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Proyecto Educativo Institucional.

Presentación

El Liceo “Japón” de la Comuna de Huasco, es un  Establecimiento Educacional Polivalente, que 
entrega formación Humanístico Científica y formación Técnico Profesional de dependencia 
Municipal, con más de 35 años al servicio de la educación. Posee una matrícula de 423 
estudiantes, y  una planta  de 38 funcionarios entre Docentes y Asistentes de la Educación. 

Su misión está centrada en la formación Integral  de Excelencia de sus estudiantes y desarrollo 
Profesional  de todos los integrantes de la Comunidad Educativa , mediante una educación de 
calidad, equitativa, inclusiva y participativa, visión sistémica y proactiva y  Objetivos 
Educacionales que priorizan  formar personas competentes con  sólidos principios valóricos, que 
les permitan adaptarse y/o generar los cambios e innovaciones tecnológicas en el campo laboral, 
social y/o continuar estudios en la Educación  Superior con éxito y Excelencia Personal. 

Una Cultura Organizacional que privilegia los estándares de máxima excelencia, y el 
perfeccionamiento continuo a través del trabajo en equipo, con el fin de favorecer el proceso 
enseñanza-aprendizaje centrado en las personas, en un clima de excelentes  relaciones 
interpersonales, buscando integrar activamente a los padres y apoderados al proceso educativo de 
alto rendimiento y eficacia para que todos los estudiantes se encuentren con su Vocación Humana.  

Los actores de esta Comunidad de Aprendizajes y desarrollo sicosocial,  comparten derechos y 
responsabilidades, en el marco de las normativas internas de la institución. Sus diferentes 
estamentos acuerdan y formalizan su compromiso y respecto al ideal de educación que desean 
alcanzar en sus educandos, estableciendo las políticas institucionales, principios valóricos, los 
objetivos, las tareas y las estrategias que a cada uno de los estamentos les corresponde desarrollar 
dentro del marco legal y ético propio de las instituciones educativas públicas.  

Promovemos una Comunidad Escolar participativa cuyo objetivo es materializar, proyectar, 
evaluar y modernizar el Proyecto Educativo Institucional inspirado y elaborado en las necesidades 
y requerimientos de todos los actores del proceso educativo, los cuales más abajo en su 
representación firman y  se comprometen en darle vida y sustentabilidad en el tiempo y logre la 
misión que se ha consensuado alcanzar. 
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Proyecto Educativo Institucional.

Visión

Ser reconocidos como una Comunidad Educativa que desarrolla su 
quehacer en un clima de respeto, Disciplina, esfuerzo, motivador y de 
trabajo colaborativo para lograr resultados de excelencia con todos sus 
alumnos y alumnas.
Como único Liceo en la comuna, responderemos a las demandas de una 
educación de excelencia, propiciando dominios valóricos y sicosociales  
sólidos,  generando aprendizajes y experiencias que nos permita entregar al 
país, ciudadanos y ciudadanas que aporten con calidad personal y 
profesional, al desarrollo de una sociedad pluralista, democrática, justa, 
solidaria, inclusiva,  y respetuosa de los derechos humanos y del medio 
ambiente.

Misión

Formar a  las nuevas generaciones de jóvenes  emprendedores y líderes 
sociales, que busquen siempre la excelencia personal, como meta 
fundamental en sus vidas, en el encuentro con su vocación, de modo que 
sean un aporte positivo a  nuestra sociedad en el tercer centenario de 
nuestro país.

Nuestro eslogan
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Proyecto Educativo Institucional.
Disciplina, respeto y esfuerzo, nuestro camino al éxito”

Para lograr este desafío el Liceo Japón se caracteriza por su capacidad permanente de Disciplina, 
promoción del Respeto, Anticipación y proactividad, Investigación e Innovación Pedagógica y 
Administrativa, que aseguren el mejoramiento continuo  de sus procesos, de sus resultados y de 
la satisfacción de la Comunidad Educativa y cumplimiento de su gran misión en beneficio del país 
y humanidad. 

Políticas Institucionales

1. Perfeccionar permanentemente todos los procesos para elevar sostenidamente los 
resultados académicos y desarrollo humano de nuestros estudiantes y nuestros resultados de 
Efectividad y Eficacia Organizacional. 

2. Implementar un sistema o protocolos de Monitoreo e Investigación Educativa interna 
permanente que retroalimente  y sustente y mejore los procesos, para lograr aprendizajes de 
excelencia tanto en el ámbito de la formación  Humanístico Científica como de la Formación 
Técnico Profesional. 

3. Establecer un sistema permanente de Evaluación  y de Apoyo Pedagógico, Formativo, 
Emocional y Sicosocial para todos  los alumnos y alumnas. 

4. Establecer  Programas Deportivos, Artísticos, Culturales y Sociales, para que los alumnos 
dispongan de instancias para desarrollar sus habilidades y Aptitudes, Físicas,  Emocionales, 
Instrumentales, Creativas, Solidarias y Colaborativas. 

5. Crear instancias  Metodológicas de Aprendizaje del idioma Ingles que fortalezca en los Alumnos 
y Alumnas la capacidad de  producción de textos y el dialogo oral en el nivel  de usuario 
independiente (B). 

6. Instar a todos los componentes de la Comunidad Educativa a implementar acciones cuyos 
objetivos sean aportar  a otros estamentos internos o externos al Liceo en el marco de la 
Creatividad e innovación permanente de una Institución. 

7. Motivar e impulsar a los estudiantes para que promuevan  iniciativas que impacten 
positivamente en la ciudad de Huasco y/o valoren y desarrollen su Patrimonio Cultural. 

8.- Atender de manera eficaz a los estudiantes con necesidades educativas especiales (NEE), 
desarrollando sus potencialidades personales, autoestima, competencia   y habilidades sicosociales  

9. Incorporar Tecnología Educativa promoviendo su uso con Responsabilidad y ética por parte de 
todos los integrantes de la unidad educativa que tienda a alfabetizar eficazmente en el acceso y uso 
de las TICs. 

10. Promover el mejoramiento constante de la infraestructura en beneficio de una mejor 
convivencia y aprendizaje de alumnos y alumnas y bienestar de todo el personal. 
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Proyecto Educativo Institucional.

11.- Desarrollar y perfeccionar constantemente, un Plan de Mejoramiento Educativo y Formativo 
que acelere el logro de la Misión Institucional y el encuentro con su vocación humana por parte de 
todos los estudiantes a través de un uso eficaz de todos los recursos SEP. 

12.- Proyectar las innovaciones y desarrollo exitoso en los ámbitos Pedagógico, Administrativo, 
Científico, Técnico o Social en todas las instancias que promuevan compartir las experiencias 
exitosas de los establecimientos educacionales. 

Principios valóricos institucionales

1. Promover siempre  una Cultura Institucional  enfocada en lograr 
permanentemente resultados de excelencia en todos los ámbitos. 

2. Cimentar en la “Evaluación e Investigación Educativa Interna”  y resultados de 
Investigaciones nacionales o internacionales, como la herramienta para mejorar 
permanentemente los aprendizajes y formación humana y profesional de todos 
nuestros alumnos y profesionales. 

3. Acompañar y apoyar permanentemente a los alumnos y alumnas en 
los ámbitos pedagógicos, formativos, intelectuales, emocionales y sicosociales, para 
que logren el encuentro con su vocación a través de aprendizajes profundos y 
significativos. 

4. Fortalecer el crecimiento personal de nuestros estudiantes fundamentado en el 
Arte, la Filosofía, la Ciencia, la Tecnología, Sociología,  y  el Deporte que potencie 
su desarrollo humano y profesional integralmente. 

5. Aumentar el valor de nuestra propuesta Educativa, entregándoles a los estudiantes 
un dominio alto del idioma Ingles como segunda lengua. 

6. Desarrollar una Comunidad Educativa con responsabilidad social cuyo eje sea el 
apoyo colaborativo con establecimientos símiles, para fomentar procesos de 
enseñanza-aprendizaje compartidos y exitosos. 

7. Inspirar a nuestros jóvenes para que sean protectores y promotores del cuidado del 
medio ambiente, de la ciudad de Huasco y de su Patrimonio Cultural. 

8 Fortalecer en jóvenes con necesidades educativas especiales sus Competencias 
habilidades más desarrolladas que les permita encontrar su vocación y ponerla a 
disposición de la comunidad. 

!  6
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.
9.- Promover el Respeto a los demás como premisa fundamental para una 
convivencia sana y de calidad, que aporte a construir una sociedad menos violenta. 

10.- Promover el desarrollo del pensamiento crítico, emprendimiento, trabajo en 
equipo y comportamiento ético en el ámbito comunitario. 

  HISTORIA DEL ESTABLECIMIENTO

Años Acontecimientos Relevantes

1978 La Escuela Consolidada de Experimentación que fusionaba a las Escuelas 

Rurales N° 3 y 4 del Puerto de Huasco, por Dto. N° 16.978 del 22/10/63, recibe 

el nombre de “Japón”, por Dto. N° 204  del 09/03/78, apadrinado por el país de 

este nombre que  entrega un valioso equipamiento del cual se destaco su 

Banda Instrumental.

1979 El 22/09/79 por Dto. 1.054 se transforma en el Liceo C – 9 “Japón“, entregando 

Enseñanza Prebásica, Básica y Media.

1981 Se le asigna el Decreto Cooperador de la Función del Estado con el N° 5083 de 

1981. En este año egresa la primera promoción de alumnos y alumnas de 

Cuarto Año Medio.

1988 Se crea la tercera jornada con educación de adultos, Decreto12/87 que permite 

regularizar estudios a trabajadores de la comuna

1990 Se crea la carrera de cultivos marinos por resolución exenta nº 315 del 19/06/90

1992 Se crea el internado Mixto, con capacidad para 32 damas,32 varones.

1993 Por resolución exenta Nº 1034 se crea la carrera de Gestión Administrativa 

Computacional

1996 Proyecto Enlaces, permitiendo la capacitación de docentes en el uso de nuevas 

tecnologías

1997 Resolución Exenta Nº 123 del 23 /12/97 se aprueba proyecto de Jornada 

Escolar Completa.
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Proyecto Educativo Institucional.
2001 Se reconvierte la especialidad de Cultivos Marinos en Acuicultura decreto 

Nº  172/07/2001 y se aprueban por el mismo decreto  las carreras de 

Electrónica y Administración

2001 Decreto Nº 152 del 01/01/2001se crea la especialidad  de Administración para 

Adultos

2005 Se aprueba en el mes de  Diciembre el funcionamiento de  la especialidad de 

Servicios de Turismo

2005 Adjudicación de PME del SACGE con un aporte de 4.000.000 en dos años para 

mejorar competencias en comprensión lectora de los alumnos de 1º y 2º medio

2006 Se implementa sala virtual para alumnos de Acuicultura.

2006 Construcción de Casino, con capacidad para 180 alumnos.

2007 Se adjudica proyectos de implementación para los subsectores de Lenguaje. 

Matemáticas ,Ciencias y Ed. Física

2007 Acreditación de la Especialidad de Acuicultura y el Proyecto de Implementación 

para las especialidades  TP

2007 Adjudicación de PMU : Laboratorio de Ciencias ,CRA , Taller Multifuncional  

Arreglo a la Red Eléctrica del Liceo

2007 Se  gana el 60% de la Excelencia Académica, debido a los logros alcanzados 

por la Comunidad Educativa, en el Sistema Nacional de Evaluación del 

Desempeño.

2007 Techado de  Multicancha para mejorar actividad física

2007 Construcción de Laboratorio Húmedo para la Especialidad de Acuicultura

2008 Construcción Taller Multifuncional para la formación técnico profesional

2009 Se aprueba en el mes de  Diciembre el funcionamiento de  la Especialidad de 

electricidad. 

Finaliza Construcción de techado de multicancha 

Implementación especialidad Electricidad.

2010 Proyecto “Equipamiento para la Especialidades Técnicas del Liceo Japón 

en la comuna de Huasco” con Embajada de Japón. 

Implementación de taller de Administración
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Proyecto Educativo Institucional.
2011 Se concreta proyecto de implementación para la especialidad de Mecánica 

Industrial con Embajada de Japón por us$ 55.000.- 

Se recibe donación de CAP minería en equipamiento para especialidad de 

mecánica industrial por $ 35.000.000.- 

Se presenta al Mineduc para su inicio el año 2012 la especialidad de Mecánica 

Industrial 

Se implementa proyecto de “Ecoriego basado en PLC” con fondos Municipales 

y del Fondo de Protección Ambiental. 

Se obtiene proyecto de implementación 2.0 de especialidades TP por                 

$ 170.000.000.-

2012 Se inicia especialidad de Mecánica Industrial con un curso de 39 alumnos 

Se ejecuta proyecto de implementación de la formación técnica 2.0 por $ 

170.000.000.- favoreciendo con equipamiento a las especialidades de 

Administración, Electricidad y Electrónica  

Se desarrolla proyecto Valoración de Nuestro Humedal con fondos FPA y apoyo 

de CCPP 

Se inaugura taller de la especialidad de Mecánica Industrial 

Se realizan obras de mejoramiento de la infraestructura y mobiliario por $ 

150.000.000.- que implican mejoramiento de baños, patios, salas, entorno. 

Se elabora proyecto de reposición e infraestructura en conjunto con 

municipalidad y apoyo externo. 

Alumnos Felipe Castillo Huerta y Carolina Díaz Araya de 3º HC, junto a su 

Profesora Fresia Araya Olmos Obtienen primer lugar en XIII Congreso Nacional 

de Ciencia y Tecnología Explora y representarán a Chile En Feria Intel ISSEF 

en EEUU.

2013 Se implementa Plan de mejoramiento Educativo con fondos SEP para 1º y 2º 

medios. 

Alumnos Felipe Castillo Huerta y Carolina Díaz Araya de 4º HC, junto a su 

Profesora Fresia Araya Olmos  representan a Chile En Feria Intel ISSEF en 

EEUU con proyecto de innovación tecnológica. 

Se obtiene premio a la innovación de practicas TP  en concurso nacional 

DesarrollaT, organizado por AngloAmerican y Fundación Chile

!  9
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.
RESULTADOS EDUCATIVOS 

Año 2011 1° medios 2° medios 3° medios 4° medios Total

N° de cursos 4 4 4 4 16

Año 2012 1° medios 2° medios 3° medios 4° medios Total

N° de cursos 4 4 4 4 16

Año 2013 1° medios 2° medios 3° medios 4° medios Total

N° de cursos 4 4 4 4 16

Matrícula inicial Tasa Promoción Tasa Repitencia Ta s a R e t i r o /

traslados

Años Cantidad Años % Años % Años %

2005 540 2005 95.6 2005 3.5 2005 0.9

2006 521 2006 84.5 2006 10.8 2006 0.8

2007 477 2007 91.4 2007 6.5 2007 2.1

2008 473 2008 92.6 2008 5.49 2008 1.9

2009 481 2009 90.85 2009 6.23 2009 2.91

2010 469 2010 87.2 2010 6.18 2010 2.55

2011 475 2011 77.85 2011 12.94 2011 9.18

2012 495 2012 70.28 2012 15.62 2012 14.15

2013 476 2013 78.58 2013 8.35 2013 13.00

Prueba Simce 

L e n g u a 

Castellana

Prueba Simce 

Matemáticas

P r u e b a 

S I m c e 

Inglés

Becas y Asistencialidad 

(Año 2014)

Años 2° Medio 2° Medio 3º Medio Becas Indígenas 6

2001 234 2001 216 Becas Presidente de 
la república

26

2003 239 2003 201 Pro-Retención 185

2006 247 2006 241 Prioritarios (1°) 287

2008 230 2008 214

2010 232 2010 215 39(Aud)84 LEC
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Proyecto Educativo Institucional.

*Por causas ajenas al establecimiento educacional, los resultados no son representativos de desempeño de sus 
estudiantes. 

2012 249 2012 243 32 Aud)38 LEC

2013 219* 2013 217*

P.S.U. Lengua 

Castellana

P . S . U . 

Matemáticas

P.S.U  

Historia y CC.SS.

P.S.U.  

Ciencias

Años Puntaje Años Puntaje Años Puntaje Años Puntaje

2006 406.3 2006 428.6 2006 403.6 2006 403.3

2007 441.7 2007 432.7 2007 431.6 2007 414.1

2008 441.0 2008 475.7 2008 467.4 2008 420.0

2009 425.29 2009 435.98 2009 442.25 2009 431.78

2010 413 2010 393 2010 412 2010 417

2011 415 2011 446 2011 438 2011 471

2012 423.5 2012 439.4 2012 426.2 2012 461.4

2013 432.7 2013 429.73 2013 453.59 2013 421.19

Número Alumnos que 

egresan de Cuarto 

Año Medio

Número de Alumnos 

que rinden la P.S.U.

P.S.U Alumnos con 

450 pts. Y más

P. S . U . A l u m n o s 

s e l e c c i o n a d o s 

Universidades

Años Cantidad Años Cantidad Años Cantidad Años Cantidad

2006 109 2006 65 2006 19 2006 19

2007 104 2007 60 2007 21 2007 21

2008 92 2008 65 2008 30 2008 30

2009 103 2009 74 2009 29 2009 29

2010 119 2010 65 2010 24 2010 24

2011 104 2011 73 2011 32 2011 30

2012 109 2012 72 2012 31 2012 16

2013  93 2013 64 2013 23 2013 6

N ú m e r o d e 

A l u m n o s 
Titulados

N ú m e r o d e 

Alumnas Estado 
de Embarazo

N ú m e r o d e  

Computadores 

N ú m e r o d e 

impresoras/ 
fotocopiadoras

Años Cantidad Años Cantidad Años Cantidad Años Cantidad

2006 76 2006 9 2006 31 2006 6
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PROYECCIÓN MATRICULA 2015   1º y 2º MEDIO 

PROYECCION MATRICULA 2015  3º y 4º MEDIOS 

2007 59 2007 11 2007 37 2007 6

2008 41 2008 8 2008 37 2008 6

2009 52 2009 15 2009 40 2009 7

2010 51 2010 18 2010 42 2010 9

2011 91 2011 13 2011 82 2011 10

2012 51 2012 16 2012 92 2012 12

2013 31 2013 11 2013 99 2013 14

2014 2014 12 2014 2014

Cursos A B C D TOTAL

1º M 32 32 32 32 128

2º M 33 33 33 0 99

TOTAL 227

Cursos HC ADMINISTRACIÓ
N

MECANICA ELECTRICIDAD TOTAL

3º M 30 15 30 25 100

Cursos HC ADMINISTRACIÓ
N

MECANICA ELECTRICIDAD

4º M 33 15 27 27 97

TOTAL 197

TOTAL MATRICULA 
PROYECTADA 2015

424

N ú m e r o d e 

Textos Biblioteca 

(CRA)

N ú m e r o d e 

consultas anuales 

Cra

Años Cantidad Años Cantidad

2006 3143 2006 487

2007 3316 2007 432

2008 3476 2008 445

2009 3746 2009 493

2010 3970 2010 510

2011 4070 2011 680

2012 4170 2012 678
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El puntaje del SNED del 2008 – 2009, le permitió adjudicarse al liceo  el  60 % de la 
Subvención de Desempeño por Excelencia, que se perdió con los resultados 
obtenidos el 2010 y nuevamente se recupera para el periodo 2014-2015 con el 
100% de asignación 

ANÁLISIS FODA  

2013 4213 2013 695

SNED E S I M IG INT. PTJE.

2006-2007 35.99 49.29 85.75 65.00 86.87 49.67 55.15

2008-2009 47.67 66.19 94.37 42.10 94.75 69.15 66.98

2010-2011 28,64 30.31 68.45 100 93.90 69.50 49,32

2012-2013 0 0 0 0 0 0 0

2014-2015 100 100 100 100 100 100 100

FORTALEZAS DEBILIDADES

!  13
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.
*Profesores especialistas en todas las áreas 
*Planta docente completa 
*La mayoría de los profesores evaluados como 
competentes y destacados 
*Equipo Directivo y Técnico completo 
*Existencia equipo de Integración educativa 
*Contar con subvención SEP 
*Contar con ingresos programa  PIE 
*contar con subvención de pro retención 
*Existencia de consejo asesor empresarial con 
empresas de la provincia 
*Poseer convenio con empresas, para pre-
prácticas y prácticas profesionales 
*Existencia de CRA y Biblioteca equipada 
* Capacidad de proveer los técnicos de nivel 
medio que necesita el mercado local y regional 
con altas competencias. 
*Ser el único Liceo con modalidad HC y TP de 
la comuna que otorga título de técnicos según 
desarrollo económico regional. 
*manejo de las tics por la totalidad de los 
docentes y asistentes 
*participación en olimpiadas y actividades 
pedagógicas de intercambio y competitivas 
* equipamiento y recursos tecnológico 
disponibles para todos los docentes y alumnos 
*talleres de especialidades bien implementados 
*acceso a internet en todas las dependencias  
*Gimnasio del club escolar bien implementado 
*existencia de equipo psicosocial 
*Participación en programa gira de estudios 
SERNATUR

*No contar con un sistema óptimo de control 
de atrasos e inasistencias 
*Falta mejor comunicación entre los diferentes 
estamentos y profesionales del Liceo 
* Falta seguimiento en algunos acuerdos y 
evaluación de los procesos. 
*disponibilidad de información estadística 
centralizada en el establecimiento 
*Dificultad para desarrollar trabajo en equipo 
*Falta mayor apropiación del Rol del Docente 
dentro del aula 
*Falta brindar mayor confianza a los 
estudiantes y desarrollar su autoestima 
*Falta desarrollar un programa permanente de 
formación de hábitos, valores y buenas 
costumbres  
*Reglamento Interno no acorde totalmente a la 
contingencia  
* Bajo rendimiento por desmotivación de 
estudiantes al no cumplir con expectativas y 
dar respuesta a intereses de todos. 
*deserción escolar alta 
*alto índice de repitencia en primero medio 
*falta de talleres extraescolares 
¨*falta difundir logros a la comunidad 
*falta interactuar con establecimientos de la 
provincia 
*escasa estrategias de comunicación con padres 
y apoderados. 
*Rotación de docentes en formación TP 

OPORTUNIDADES AMENAZAS
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PROPUESTA EDUCATIVA 

La oportunidad que brinda el Ministerio de Educación, a cada establecimiento   de 

crear  Planes y Programas Propios y adecuarlos a la realidad local, nos permite estar 

revisando constantemente nuestro proceso  educativo, con  el  objeto de ofrecer un Plan 

Curricular pertinente, y lograr aprendizajes de excelencia,  a través de una propuesta  

acorde a la realidad económica y social en que nos encontramos insertos.  Enfrentando 

los ajustes curriculares, que promueve la sociedad chilena, con responsabilidad, 

compromiso y liderazgo, e impulsando los cambios, en base a la constante innovación y 

desarrollo que ello exige. 

Conscientes de la necesidad de entregar una formación  que considere nuestra 

actual  realidad educativa,  características socio-económicas e intereses de los 

educandos y proyección económica de la región,  es que  presentamos estos Planes de 

Estudio, pues tenemos la seguridad que su estructura nos permitirá seguir avanzando, 

en lograr mejor  formación,  calidad en la educación impartida y con la excelencia que se 

requiere para  el siglo XXI. 

*Ofrecimiento ATE  
*Imagen positiva de autoridades del liceo 
*Proyectos de implementación de la formación 
HC y TP 
* Disposición  positiva  de  entidades externas 
para colaborar académicamente con el Liceo 
* Programas de becas del MINEDUC 
* Existencia de redes de apoyo psicosocial y de 
salud 
* Ofrecimiento de cursos de perfeccionamiento 
para docentes  y  asistentes de manera 
constante. 
* Apoyo de empresas e instituciones locales 
especialmente a la formación TP 
*  acceso a medios de comunicación local 
* orientación vocacional de instituciones de 
Ed. Superior de la III y IV Región 
*ofrecimiento de postulación a proyectos por 
instituciones gubernamentales. 
* ofertas de prácticas de empresas locales y 
provinciales 

*Alto índice de vulnerabilidad  
* Competencia externa en  el plano de ofertas 
de remuneraciones de profesionales del área 
técnica. 
*Violencia y despreocupación al interior de las 
familias de los estudiantes 
*Poco interés de profesionales para cubrir 
reemplazos o permisos de Docentes 
* Impacto  negativo  de  los  medios  de  
comunicación, los cuales no contribuyen a la 
formación valórica de los estudiantes 
*Aumento del consumo de alcohol y drogas en 
los adolescentes 
*JECD, muy extensa y poco atractiva para los 
estudiantes 
*Infraestructura no cumple con requerimientos 
JECD 
*poco compromiso de la familia con el proceso 
educativo 
*alto índice de embarazos adolescente 
*alto índice de atrasos e inasistencias de 
alumnos a clases 
*estudiantes no aprovechan totalmente los 
talleres PSU, deportivos o artísticos-
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Proyecto Educativo Institucional.
PROPUESTA METODOLÓGICA 

 Los avances actuales en el conocimiento del funcionamiento del cerebro, obligan 

a replantear las formas en que se enseña y aprende. Los avances en neurociencia que 

aportan respaldo científico, los conocimientos y experiencias con lo que se conoce como 

“Programación neuro lingüística” que proporciona estrategias para modelar el éxito e 

influir en positivamente en los estudiantes, las técnicas de coaching que proporcionan 

estrategias para educar viviendo la experiencia y el “desarrollo personal” que aporta para 

fortalecer el conocimiento del yo interior y avanzar en ser mejor persona, son los pilares 

en que se deben sustentar las metodologías de aprendizaje que lleven a un aprendizaje 

inteligente y útil para enfrentar con éxito la incertidumbre que plantea el futuro a las 

nuevas generaciones,  

Por ello, el énfasis de las metodologías que utilizarán los docentes del Liceo 

Japón se sustentarán en estos pilares, con énfasis en el aprendizaje colaborativo, 

basado en resolución de problemas y experiencias prácticas significativas, que pongan 

en primer lugar el aprendizaje de competencias necesarias para el siglo XXI entre las 

que consideraremos en todos los procesos de aprendizaje: 

La Creatividad e innovación 

El Pensamiento critico 

La colaboración  
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Proyecto Educativo Institucional.

PLANES DE ESTUDIO 2015 

PLANES DE ESTUDIO DE 1° Y 2° MEDIOS 
FORMACION GENERAL y 
TÉCNICO PROFESIONAL 
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Proyecto Educativo Institucional.
PRIMEROS  MEDIOS FORMACIÓN GENERAL  

*OBSERVACIÓN: Si los alumnos no optan por Religión, una hora se realizará en  biología y 
la otra en Orientación.  

SECTOR DE APRENDIZAJE HRS. DE 
FORMACIÓN 

GENERAL

HRS. LIBRE 
DISPOSICIÓN

TOTAL HORAS 
1° MEDIO

L E N G U A J E Y 
COMUNICACIÓN

06 0 06

IDIOMA EXTRANJERO 
INGLÉS 04 0 04

MATEMÁTICA
07 0 07

Historia, geografía y Ciencias 
Sociales 04 01 05

Biología
02 01 03

Física
02 01* 03(4)rel

Química
02 01 03

Educación tecnológica
02 0 02

Artes Visuales o Artes  Musicales
02 0 02

Educación Física
02 2 04

Orientación 01 0* 01(2)rel

Religión 
02 0 02*

 TOTAL / SUBTOTAL DE  
HORAS 36 06 42

TOTAL 42
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SEGUNDOS  MEDIOS FORMACIÓN GENERAL 

*OBSERVACIÓN: Si los alumnos no realizan Religión, una hora se realizará en  física y la 
otra en  orientación.  

SECTOR DE APRENDIZAJE HRS. DE 
FORMACIÓN 

GENERAL

HRS. LIBRE 
DISPOSICIÓN

TOTAL HORAS 
1° MEDIO

L E N G U A J E Y 
COMUNICACIÓN

06 0 06

IDIOMA EXTRANJERO 
INGLÉS 04 0 04

MATEMÁTICA
07 0 07

Historia, geografía y Ciencias 
Sociales 04 01 05

Biología
02 01 03

Física
02 01 03

Química
02 01 03

Educación tecnológica
02 0 02

Artes Visuales o Artes  Musicales
02 0 02

Educación física
02 2 04

Orientación 01 0 01

Religión 
02 0 02*

 TOTAL / SUBTOTAL DE  HORAS
36 06 42

TOTAL 42
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Proyecto Educativo Institucional.

PLANES DE ESTUDIO DE 3° Y 4° MEDIOS 
HUMANÍSTICOS CIENTÍFICOS 
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Proyecto Educativo Institucional.
TERCERO MEDIO FORMACIÓN HUMANÍSTICO CIENTÍFICA 

*Observación: Si los alumnos y alumnas no optan a Religión una hora se destinará 
a taller de PSU y la otra a Lengua Castellana y Comunicación. . Si algún alumno(a) 
opta por Religión y se dan las condiciones para dictarla, este subsector  se hará en 
horario paralelo. 

FORMACIÓN DIFERENCIADA 

PLAN DE DIFERENCIACIÓN N° 1 

SECTOR DE 
APRENDIZAJE 

SUBSECTOR DE 
APRENDIZAJE 

HRS DE 
FORMACIÓ

N  
GENERAL.

HRS LIBRE 
DISPOSICIÓ

N
TOTAL  

LENGUAJE Y 
COMUNICACIÓN

Lengua Castellana 
y Comunicación 03 02 05

Idioma extranjero 
Inglés 

03 0 03

FILOSOFÍA Y 
PSICOLOGÍA

Filosofía y 
Psicología 03 0 03

MATEMÁTICA Matemática 
03 01 04

HISTORIA Y 
CIENCIAS 
SOCIALES 

Historia y Ciencias 
Sociales 04 0 04

Biología 02 0 02

CIENCIAS 
NATURALES Física 02 0 02

Química 0 02 02

EDUCACIÓN 
ARTÍSTICA Artes Visuales o 

Artes Musicales
02 0 02

EDUCACIÓN 
FÍSICA Educación Física 02 0 02

RELIGIÓN 
Religión 02 0 02*

CONSEJO 
CURSO Consejo de Curso 01 0 01

SUB – TOTAL   
HRS.  

FORMACIÓN 
GENERAL 27 05 32
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PLAN DE DIFERENCIACIÓN N° 2 

SECTOR DE 
APRENDIZAJE 

SUBSECTOR / 
MO- DULO DE 
APRENDIZAJE

HRS DE 
FORMACIÓN   

DIFERENCIAD
A

HRS LIBRE 
DISPOSICIÓ

N
TOTAL  

L E N G U A 
CASTELLANA Y 
COMUNICACIÓN

Literatura e 
identidad

04 0 04

HISTORIA Y 
CIENCIAS 
SOCIALES 

Ciencias sociales 
y realidad 
nacional

04 0 04

MATEMÁTICA 

Álgebra y 
modelos 
analíticos

02 0 02

SUB- TOTAL
10 0 10

SECTOR DE 
APRENDIZAJE 

SUBSECTOR / 
MO- DULO DE 
APRENDIZAJE

HRS DE 
FORMACIÓN   
DIFERENCIA 

DA

HRS LIBRE 
DISPOSICIÓ

N
TOTAL  

MATEMÁTICA 

Algebra y modelos 
analíticos 04 0 04

BIOLOGÍA
Evolución, ecología 
y ambiente 04 0 04

QUÍMICA 
Química I 02 0 02

SUB- TOTAL
10 0 10

HORAS DE 
FORMACIÓN  
GENERAL.

HORAS DE 
FORMACIÓN   

DIFERENCIADA
HORAS LIBRE 
DISPOSICIÓN

TOTAL

!  22
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.

CUARTO MEDIO FORMACIÓN HUMANÍSTICO CIENTÍFICA 

TOTAL
27 10 6 42

SECTOR DE 
APRENDIZAJE 

SUBSECTOR DE 
APRENDIZAJE 

HRS DE 
FORMACIO

N  
GENERAL.

HRS LIBRE 
DISPOSICIÓ

N
TOTAL  

LENGUAJE Y 
COMUNICACIÓ
N

Lengua Castellana 
y Comunicación 03 02 05

Idioma extranjero 
Inglés 

03 0 03

FILOSOFÍA Y 
PSICOLOGIA

Filosofía y 
Psicología

03 0 03

MATEMÁTICA Matemática 
03 01 04

HISTORIA Y 
CIENCIAS 
SOCIALES 

Historia y Ciencias 
Sociales 

04 0 04

Biología 02 0 02

CIENCIAS 
NATURALES Física 02 0 02

Química 0 02 02

EDUCACIÓN 
ARTÍSTICA Artes Visuales o 

Artes Musicales
02 0 02

EDUCACIÓN 
FÍSICA Educación Física 02 0 02

RELIGIÓN 
Religión 02 0 02*
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Proyecto Educativo Institucional.

*Observación: Si los alumnos y alumnas no optan a Religión las horas se 
destinarán a talleres de la PSU. 

FORMACIÓN DIFERENCIADA

PLAN DE DIFERENCIACIÓN N° 1 

PLAN DE DIFRENCIACION N° 2 

CONSEJO 
CURSO Consejo de Curso 01 0 01

SUB – TOTAL   
HRS.   

FORMACIÓN 
GENERAL 27 05 32

SECTOR DE 
APRENDIZAJE 

SUBSECTOR / 
MO- DULO DE 
APRENDIZAJE

HRS DE 
FORMACIÓN   
DIFERENCI 

ADA 

HRS LIBRE 
DISPOSICIÓ

N
TOTAL  

L E N G U A 
CASTELLANA Y 
COMUNICACIÓN

Lenguaje y 
Sociedad

04 0 04

HISTORIA Y 
CIENCIAS 
SOCIALES 

La ciudad 
contemporánea 04 0 04

MATEMÁTICA 

Funciones y 
procesos infinitos 02 0 02

SUB- TOTAL
10 0 10

SECTOR DE 
APRENDIZAJE 

SUBSECTOR / 
MODULO DE 

APRENDIZAJE

HRS DE 
FORMACIÓN   
DIFERENCI 

ADA 

HRS LIBRE 
DISPOSICIÓ

N
TOTAL  

MATEMÁTICA 

Funciones y 
procesos infinitos 04 0 04

BIOLOGÍA
Célula, Genoma y 
Organismo 04 0 04
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Proyecto Educativo Institucional.

PLANES DE ESTUDIO DE 3° Y 4° MEDIOS 
TÉCNICOS PROFESIONAL 

PLAN DE ESTUDIO TERCER AÑO MEDIO Y CUARTO AÑO MEDIO 
MODALIDAD TÉCNICO-PROFESIONAL 
SECTOR ECONÓMICO: ELECTRICIDAD 

ESPECIALIDAD: ELECTRICIDAD 

PLAN DE ESTUDIO 
3º AÑO MEDIO TÉCNICO - PROFESIONAL 

FORMACIÓN GENERAL 

QUÍMICA 
Química formación 
diferenciada HC 4° 
Medio

02 0 02

SUB- TOTAL
10 0 10

HORAS DE 
FORMACIÓN  
GENERAL.

HORAS DE 
FORMACIÓN   

DIFERENCIADA
HORAS LIBRE 
DISPOSICIÓN

TOTAL

TOTAL
27 10 5 42

SECTOR DE 
APRENDIZAJE

SUBSECTOR DE 
APRENDIZAJE

HORAS 
FORMACIÓN 

GENERAL

HORAS LIBRE 
DISPOSICIÓN

TOTAL

LENGUAJE Y 
COMUNICACIÓN

Lengua Castellana y 
Comunicación

3 1 4 

Inglés 2 0 2 

MATEMÁTICA Matemática 3 2 5 

HISTORIA Y 
CIENCIAS 
SOCIALES

Historia y ciencias 
sociales

4 0 4 

CONSEJO DE 
CURSO

Actividad de 
Consejo de Curso

0 1 1 

SUB – TOTAL
12 4 16 
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Proyecto Educativo Institucional.
PLAN DE ESTUDIO 

4º AÑO MEDIO TÉCNICO - PROFESIONAL 
FORMACIÓN GENERAL 

FORMACIÓN DIFERENCIADA

SECTOR DE 
APRENDIZAJE

SUBSECTOR DE 
APRENDIZAJE

HORAS 
FORMACIÓN 

GENERAL

HORAS LIBRE 
DISPOSICIÓN

TOTAL

LENGUAJE Y 
COMUNICACIÓN

Lengua Castellana 
y Comunicación

3 1 4 

Inglés 2 0 2 

MATEMÁTICA Matemática 3 2 5 

HISTORIA Y 
CIENCIAS 
SOCIALES

Historia y ciencias 
sociales

4 0 4 

CONSEJO DE 
CURSO

Actividad de 
Consejo de Curso

0 1 1 

SUB – TOTAL 12 4 16 

MÓDULOS OBLIGATORIOS
TOTAL 
HORAS 
MÓDULO 
MINEDUC

% DE 
AUMENTO 
O 
DISMINU-
CIÓN DEL 
MÓDULO

TOTAL 
HORAS 
MÓDUL
O

DISTRI
B 
HORAS 

3º

DISTRI
B 
HORAS 

4º

Diseño, operación y mantenimiento 
de sistemas de control eléctrico

160 -2.5 % 156 4 0

Gestión de pequeña empresa 200 -20 % 156 0 4

Instalaciones eléctricas 150 4 % 156 4 0

Mantenimiento y operación de 
maquinas y equipos eléctricos

160 -2.5 % 156 0 4

Medición y análisis de circuitos 
eléctricos

220 6.4 % 234 6 0

Medición y análisis de componentes y 
circuitos electrónicos

220 -11,3 % 195 0 5

Montajes y construcciones eléctricas 160 -2.5 % 156 4 0

Operación y programación de 
sistemas de control con controladores 
lógicos programables ( PLC)

160 -2.5 % 156 0 4

Proyectos Eléctricos  en Baja Tensión 160 -2.5 % 156 4 0

Sistemas Electrónicos  Digitales 160 -2.5 % 156 0 4

Sub–total horas Módulos Obligatorios 1750 1677 22 21
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Proyecto Educativo Institucional.

PLAN DE ESTUDIO TERCER AÑO MEDIO Y CUARTO AÑO MEDIO 
MODALIDAD TÉCNICO-PROFESIONAL 

SECTOR ECONÓMICO: ADMINISTRACIÓN Y COMERCIO 
ESPECIALIDAD: ADMINISTRACIÓN  

PLAN DE ESTUDIO 
3º AÑO MEDIO TÉCNICO - PROFESIONAL 

FORMACIÓN GENERAL 

MÓDULOS COMPLEMENTARIOS *
TOTAL 

HORAS. 
MÓDULO 
MINEDUC

% DE 
AUMENTO 

O 
DISMINU-
CIÓN DEL 
MÓDULO

TOTAL 
HORAS 
MÓDUL

O 
MODIFI-
CADO

DISTRI
B 

HORAS 
3º

DISTRI
BHOR

AS 
4º

Redes de cableado 100 17 % 117 0 3

Operación y programación de 
sistemas de control con réles 
programables

80 2.5 % 78 0 2

Derechos laborales y previsionales de 
los trabajadores

80 2.5 % 78 2 0

Entrenamiento de la condición física 80 2.5 % 78 2 0

Sub- total Horas Módulos 
Complementarios

340 3.2 % 351 4 5

Total horas Formación Diferenciada 2090 - 2.97 % 2028 26 26

HORAS 
FORMACIÓN 

GENERAL

HORAS 
FORMACIÓN 

DIFERENCIADA

HORAS LIBRE 
DISPOSICIÓN

TOTAL

TOTAL 12 26 4 42

SECTOR DE 
APRENDIZAJE

SUBSECTOR DE 
APRENDIZAJE

HORAS 
FORMACIÓN 

GENERAL

HORAS LIBRE 
DISPOSICIÓN

TOTAL

LENGUAJE Y 
COMUNICACIÓN

Lengua Castellana y 
Comunicación

3 2 5 

Inglés 2 0 2 

MATEMÁTICA Matemática 3 1 4 

HISTORIA Y 
CIENCIAS 
SOCIALES

Historia y ciencias 
sociales

4 0 4 

CONSEJO DE 
CURSO

Actividad de 
Consejo de Curso

0 1 1 

SUB – TOTAL
12 4 16 
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Proyecto Educativo Institucional.

PLAN DE ESTUDIO 
4º AÑO MEDIO TECNICO - PROFESIONAL 

FORMACIÓN GENERAL 

FORMACIÓN DIFERENCIADA 

SECTOR DE 
APRENDIZAJE

SUBSECTOR DE 
APRENDIZAJE

HORAS 
FORMACIÓN 

GENERAL

HORAS LIBRE 
DISPOSICIÓN

TOTAL

LENGUAJE Y 
COMUNICACI
ÓN

Lengua Castellana y 
Comunicación

3 2 5 

Inglés 2 0 2 

MATEMÁTICA Matemática 3 1 4 

HISTORIA Y 
CIENCIAS 
SOCIALES

Historia y ciencias 
sociales

4 0 4 

CONSEJO DE 
CURSO

Actividad de Consejo 
de Curso

0 1 1 

SUB – TOTAL 12 4 16 

MÓDULOS OBLIGATORIOS
TOTAL 
HORAS 
MÓDULO 
MINEDUC

% DE 
AUMENTO 
O 
DISMINU-
CIÓN DEL 
MÓDULO

TOTAL 
HORAS 
MÓDUL
O

DISTRIB 
. 
HORAS 

3º

DISTRI
B. 
HORAS 

4º

Gestión en Compraventas 140 11,4% 156 4 0

Comunicación Organizacional 240 -2.5%      234    0   6

Contabilidad Básica 240 -2.5%      234    6   0

Gestión en Comercio Exterior 240 -2.5%      234    6   0

Gestión en Recursos Humanos 100 17 %      117 0 3

Gestión de Pequeña Empresa 200 -20 %      156 0 4

Normativa Comercial y Tributaria 160 -2.5%      156    0   4

Servicio de Atención al Cliente 240 -2.5%       234         6        0

Sub–total horas Módulos 
Obligatorios

1800 - 6.8 % 1677 21 22

MÓDULOS 
COMPLEMENTARIOS 

TOTAL 
HORAS. 

MÓDULO 
MINEDUC

% DE 
AUMENTO 

O 
DISMINU-
CIÓN DEL 
MÓDULO

TOTAL 
HORAS 
MÓDUL

O 
MODIFI-
CADO

DISTRIB 
. 

HORAS 
3º

DISTRI
B. 

HORAS 
4º

Aplicaciones Informáticas 80 2.5 % 78 2 0
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MATRIZ CURRICULAR DE LA FORMACIÓN GENERAL Y DE LA FORMACIÓN 
DIFERENCIADA DE LA ESPECIALIDAD MECANICA INDUSTRIAL 

Matriz de 1° y 2° Año Medio 
PRIMEROS  MEDIOS y SEGUNDOS MEDIOS CORRESPONDE A FORMACIÓN 

GENERAL 

      

PLANES DE ESTUDIO 
3er Y 4° AÑO MEDIO TÉCNICO-PROFESIONAL 

                                          
FORMACIÓN GENERAL 

Investigación de Mercado 100 17 % 117 3 0

Costos y Estados de Resultado 160 2.5 % 156 0 4

Subtotal Horas Módulos 
Complementarios

340 3.2 % 351 5 4

Total horas Formación 
Diferenciada

2140 - 5.2 % 2037 26 26

HORAS FORMACIÓN 
GENERAL

HORAS 
FORMACIÓN 

DIFERENCIADA

HORAS LIBRE 
DISPOSICIÓN

TOTAL

TOTAL 12 26 4 42

SECTOR DE APRENDIZAJE SUBSECTOR DE APRENDIZAJE HORAS 
FORMACIÓN 

GENERAL

HORAS 
LIBRE 

DISPOSICIÓ
N

TOTAL

L e n g u a j e y 
Comunicación

L e n g u a C a s t e l l a n a y 
Comunicación

3 1 4
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FORMACIÓN DIFERENCIADA  

Inglés 2 0  2

Matemática Matemática 3 2 5

Historia y Ciencias 
Sociales

Historia y Ciencias Sociales 4 0 4

Consejo de Curso Actividad de Consejo de Curso 0 1 1

Sub – Total 12 4 16

MÓDULOS OBLIGATORIOS
TOTAL 
HORAS 
MÓDULO 
MINEDUC

% DE 
AUMENTO 
O DISMINU-
CIÓN DEL 
MÓDULO

TOTAL 
HORAS 
MÓDULO

DISTRIB . 

HORAS 

3º

DISTRIB. 

HORAS 

4º

Automatización Industrial. 240 -18.75% 195 5 0

Conformado y mecanizado avanzado de 
piezas.

240 -138.75
%

195 0 5

Taladrado Torneado y Fresado 240 -18.75% 195 0 5

Operación de Equipos Industriales 240 -18.75% 195 5 0

Gestión de Pequeña Empresa 200 -20 % 156 0 4

Programación de los Procesos de 
Mecanizado

240 -18.75% 195 5 0

Electrotecnia 160 -2.5 % 156 0 4

Mantenimiento Mecánico 240 -18.75% 195 5 0

Sub–total horas Módulos Obligatorios 2160 1482 20 18

MÓDULOS COMPLEMENTARIOS *

TOTAL 
HORAS. 

MÓDULO 
MINEDUC

% DE 
AUMENTO 

O DISMINU-
CIÓN DEL 
MÓDULO

TOTAL 
HORAS 

MÓDULO 
MODIFI-

CADO

DISTRIB. 

HORAS 

3º

DISTRIB. 

HORAS 

4º

Proyectos Mecánicos 200 -2.5 % 195 0 5

Gestión del Mantenimiento 80 -2.5 % 78 2 0

Materiales 80 -2.5 % 78 2 0

Sistemas Auxiliares para la mecanización 80 -2.5 % 78 2 0

Control de calidad de productos 
mecanizados.

100 17 % 117 0 3

Sub- total Horas Módulos Complementarios
460 546 6 8

Total horas Formación Diferenciada 2620 2028 26 26

HORAS 
FORMACIÓN 

GENERAL

HORAS 
FORMACIÓN 

DIFERENCIADA

HORAS LIBRE 
DISPOSICIÓN

TOTAL

TOTAL 12 26 4 42
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PLANES DE ESTUDIO 
3er Y 4° AÑO MEDIO TÉCNICO-PROFESIONAL 

                                          

FORMACIÓN GENERAL 

FORMACIÓN DIFERENCIADA  

SECTOR DE APRENDIZAJE SUBSECTOR DE APRENDIZAJE HORAS 
FORMACIÓN 

GENERAL

HORAS 
LIBRE 

DISPOSICIÓ
N

TOTAL

Lenguaje y Comunicación Lengua Castellana y Comunicación 3 2 5 

Inglés 2 0 2 

Matemática Matemática 3 1 4 

Historia y Ciencias Sociales Historia y ciencias sociales 4 0 4 

Consejo de Curso Actividad de Consejo de Curso 0 1 1 

Sub – Total 12 4 16 

MÓDULOS OBLIGATORIOS
TOTAL 
HORAS 

MÓDULO 
MINEDUC

% DE 
AUMENTO O 

DISMINU-
CIÓN DEL 
MÓDULO

TOTAL 
HORAS 

MÓDULO

DISTRIB . 
HORAS 

3º

DISTRIB. 
HORAS 

4º

Gestión en Compraventas 240 -2.5 % 234 0 6

Comunicación Organizacional 240 -2.5 % 234 6 0

Contabilidad Básica 240 -2.5 % 234 6 0

Gestión en Comercio Exterior 240 -2.5 % 234 0 6

Gestión en Recursos Humanos 240 - 18.75% 195 5 0

Gestión de Pequeña Empresa 200 -2.5 % 195 0 5

Normativa Comercial y Tributaria 200 -22.0 % 156 4 0

Servicio de Atención al Cliente 200 -2.5 % 195 0 5

Sub–total horas Módulos Obligatorios 1800 1677 21 22

MÓDULOS COMPLEMENTARIOS *

TOTAL 
HORAS. 
MÓDULO 
MINEDUC

% DE 
AUMENTO O 
DISMINU-
CIÓN DEL 
MÓDULO

TOTAL 
HORAS 

MÓDULO 
MODIFI-
CADO

DISTRIB . 
HORAS 

3º

DISTRIB. 
HORAS 

4º

Aplicaciones Informáticas 80 -2.5 % 78 2 0

Investigación de Mercado 100 17 % 117 3 0

Costos y Estados de Resultado 160 -2.5 % 156 0 4

Subtotal Horas Módulos Complementarios 340 351 5 4

Total horas Formación Diferenciada 2140 2028 26 26

!  31
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.

Especialidad: ADMINISTRACIÓN



Proyecto Educativo Institucional.

PLANES DE ESTUDIO 
3er Y 4° AÑO MEDIO TÉCNICO-PROFESIONAL 

                                          

FORMACIÓN GENERAL 

FORMACIÓN DIFERENCIADA  

HORAS FORMACIÓN 
GENERAL

HORAS 
FORMACIÓN 

DIFERENCIADA

HORAS LIBRE 
DISPOSICIÓN

TOTAL

TOTAL 12 26 4 42

SECTOR DE APRENDIZAJE SUBSECTOR DE APRENDIZAJE HORAS 
FORMACIÓN 

GENERAL

HORAS 
LIBRE 

DISPOSICIÓ
N

TOTAL

Lenguaje y Comunicación Lengua Castellana y Comunicación 3 1 4

Inglés 2 0 2

Matemática Matemática 3 2 5

Historia y Ciencias Sociales Historia y Ciencias Sociales 4 0 4

Consejo de Curso Actividad de Consejo de Curso 0 1 1

Sub - Total 12 4 16

MÓDULOS OBLIGATORIOS
TOTAL 
HORAS 

MÓDULO 
MINEDUC

% DE 
AUMENTO O 

DISMINU-
CIÓN DEL 
MÓDULO

TOTAL 
HORAS 

MÓDULO

DISTRIB . 
HORAS 

3º

DISTRIB. 
HORAS 

4º

Diseño, operación y mantenimiento de sistemas de 
control eléctrico

160 -2.5 % 156 4 0

Gestión de pequeña empresa 200 -20 % 156 0 4

Instalaciones eléctricas 150 4 % 156 4 0

Mantenimiento y operación de maquinas y equipos 
eléctricos

160 -2.5 % 156 0 4

Medición y análisis de circuitos eléctricos 220 6.4 % 234 6 0

Medición y análisis de componentes y circuitos 
electrónicos

220 -11,3 % 195 0 5

Montajes y construcciones eléctricas 160 -2.5 % 156 4 0

Operación y programación de sistemas de control 
con controladores lógicos programables ( PLC)

160 -2.5 % 156 0 4

Proyectos Eléctricos  en Baja Tensión 160 -2.5 % 156 4 0

Sistemas Electrónicos  Digitales 160 -2.5 % 156 0 4

Sub–total horas Módulos Obligatorios 1750 1677 22 21

MÓDULOS COMPLEMENTARIOS *

TOTAL 
HORAS. 
MÓDULO 
MINEDUC

% DE 
AUMENTO O 
DISMINU-
CIÓN DEL 
MÓDULO

TOTAL 
HORAS 

MÓDULO 
MODIFI-
CADO

DISTRIB . 
HORAS 

3º

DISTRIB. 
HORAS 

4º
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Redes de cableado 100 17 % 117 0 3

Operación y programación de sistemas de control 
con réles programables

80 2.5 % 78 0 2

Derechos laborales y previsionales de los 
trabajadores

80 2.5 % 78 2 0

Entrenamiento de la condición física 80 2.5 % 78 2 0

S u b - t o t a l H o r a s M ó d u l o s 
Complementarios

340 351 4 5

Total horas Formación Diferenciada 2090 2028 26 26

HORAS 
FORMACIÓN 

GENERAL

HORAS 
FORMACIÓN 

DIFERENCIADA

HORAS LIBRE 
DISPOSICIÓN

TOTAL

TOTAL 12 26 4 42

DESCRIPCIÓN FÍSICA  DEL ESTABLECIMIENTO (INFRAESTRUCTURA)
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El Liceo Japón se encuentra ubicado en la región de Atacama, en la comuna de 

Huasco, a  50 Km de la Capital de la Provincia, para su matrícula aprox. de 459 

alumnos en Jornada Escolar Completa, posee una superficie construida de 2.452.82 

mts² y una superficie   

total de 14.646 mts² . 

 Salas de clases y talleres : 16 salas , un Laboratorio de Ciencias, un Taller 

Administración, un taller de electricidad,    Taller Mecánica Industrial, una sala de 

Computación (enlaces) con 14 computadores, un Centro de Recursos del Aprendizaje 

con 7 computadores (CRA), una sala Virtual (16 computadores), sala de Recursos de 

Integración Escolar, una Biblioteca con 3746 textos de estudios especializados,  tres 

Data Show, dos Notebook. 

Para las necesidades de multicopiado de los estudiantes y docentes: Un Riso- 

Graff y 4 Multifuncionales 2 fotocopiadoras. 

Para la alimentación de los alumnos: un Comedor  con capacidad para 180  alumnos 

y un Casino Escolar  con capacidad  para 120  alumnos 

 Un Pabellón Administrativo (Dirección, UTP, Orientación, Secretaría, Inspectoría 

General, sala de Profesores, Archivo). 

Para actividades Físicas y de Recreación: se cuenta con una Multicancha Techada. 

Para  atender  a la población rural : se cuenta  con el  apoyo  de la  municipalidad a  

través  del programa de  Residencia Familiar  Estudiantil  que   acoge  a   alumnos de 

los alrededores y les coloca movilización escolar gratuita 

Se debe destacar que la infraestructura ha crecido de manera inorgánica, producto de 

necesidades que se han presentado y por tanto, se requiere a la brevedad una 

reposición de la infraestructura que responda a los grandes desafíos que tiene la 

educación. Por ello a este proyecto educativo se anexa un detalle de la infraestructura 

ideal para avanzar en equidad e igualdad de oportunidades de educación de calidad 

para nuestros alumnos y alumnas.
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RESUMEN HORAS  2015 
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Resumen Horas 2015 
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1ºA 6 4 7 5 3 3 3 2 2 4 1 2               42

1ºB 6 4 7 5 3 3 3 2 2 4 1 2               42

1ºC 6 4 7 5 3 3 3 2 2 4 1 2               42

1ºD 6 4 7 5 3 3 3 2 2 4 1 2               42

2ºA 6 4 7 5 3 3 3 2 2 4 1 2              42

2ºB 6 4 7 5 3 3 3 2 2 4 1 2              42

2ºC 6 4 7 5 3 3 3 2 2 4 1 2              42

3ºHC 5 3 4 4 2 2 2   2 2 1 2  4 4 4 2 2 4 3      42

3ºAd
minst 5 2 4 4       1            

2
6   42

3ºEle
ctric 4 2 5 4      2 1           

2
4    42

3ª 
Meca
nic 4 2 5 4       1             

2
6  42

4º HC 5 3 4 4 2 2 2   2 2 1 2  4 4 4 2 2 4 3      42

4º 
Admi
nistra
ción 5 2 4 4        1            

2
6   42

4º 
Mecá
nica 4 2 5 4        1             

 2
6 42

4º 
Electr
icidad 4 2 5 4        1           

2
6    42

                              

Total 
Horas

7
8

4
6

8
5

6
7

2
5

2
5

2
5

1
4 0

1
8

3
4

1
5

1
8 8 8 8 8 4 4 8 6 0 0 0

5
0

5
2

5
2 650
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C
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Total 
Horas 
clase: 

6
5
0

T
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H
or
a
s:

9
5
8

Total 
Horas 
Administra
tivas

3
0
8

!  37
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.

Nota: De acuerdo al PADEM comunal, si en los segundos medios hay suficientes 

estudiantes para conformar 4 cursos de a lo menos 30 estudiantes, esto se hará. Ello 

implicará la necesidad de adecuar sala para el plan propuesto el 2015. 

OBJETIVOS EDUCACIONALES PERMANENTES DEL ESTABLECIMIENTO

Objetivos

En la modalidad Científica Humanista nuestros objetivos son:

1 Formar ciudadanos capaces de comprenderse a si mismo, relacionarse 

eficazmente con los demás y aportar con su vocación al desarrollo humano y 

material en base a sólidos dominios valóricos de Autonomía, respeto, 

solidaridad y liderazgo.

2 Lograr que los alumnos y alumnas sean capaces de pensar libre y 

reflexivamente, con  clara comprensión del mundo y de las transformaciones 

que enfrenta la humanidad, valorando nuestro legado ético, histórico y 

cultural.

3 Formar personas que alcancen las competencias fundamentales que les 

permita gestionarse así mismos, facilitándoles la continuación de estudios 

superiores o su incorporación al mundo del trabajo.

En la modalidad Técnico Profesional los objetivos apuntan a:

1 Lograr la integración de jóvenes al mundo, sea éste productivo, académico o 

familiar, caracterizados por ser proactivos y emprendedores, enmarcados en 

el respeto hacia si mismos, a los demás y al medio ambiente. Capaces de 

autogestionarse y  coherentes con la formación continúa de excelencia. 

2 Entregar a los alumnos y alumnas la formación y los conocimientos teóricos y 

prácticos, que les permitan formar las competencias básicas, personales y 

técnicas, que les facilite la inserción y adaptación a la constante evolución 

tecnológica del mundo laboral.

3 Promover una constante vinculación entre el establecimiento y otras 

entidades Públicas, Educacionales, y del Sector Productivo y Laboral, de 

manera de facilitar la interacción Educación - Trabajo. 
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DIAGNÓSTICO
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El Liceo Japón recibe alumnos de diferentes Escuelas Básicas Urbanas y Rurales de 

la Comuna  y de la Provincia, además de estudiantes extranjeros  con heterogeneidad 

social, actitudinal y educacional .Por esta razón,  es imperativo realizar un diagnóstico 

y nivelación  de conductas de entrada indispensable para el desarrollo y puesta en 

práctica de la propuesta curricular de los alumnos que ingresan a la Educación Media. 

El énfasis de nuestro quehacer se encuentra en mejorar la formación y la calidad de la 

educación a través del mejoramiento  de los cuatro ejes del Marco de la Buena 

Enseñanza. 

Si bien es cierto hemos obtenido un 100% de  Excelencia Académica  nuestro logros  

deben consolidarse y mejorarse, nuestra propuesta de mejoramiento continuo se ha 

centrado en mejorar: 

        1.-      La Gestión y Organización Curricular. 

        2.-      La Preparación de la Enseñanza. 

        3.-      La Acción Docente en el Aula. 

        4.-      La Evaluación de la Implementación Curricular. 

         5.-     La infraestructura y equipamiento pedagógico y tecnológico 
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OBJETIVOS EDUCACIONALES A CORTO PLAZO (ESTRATÉGICOS) DEL 

ESTABLECIMIENTO

1 Mejorar la Calidad del Diseño,  Articulación y Desarrollo Curricular en las 

modalidades HC y TP en base a criterios de excelencia. 

2 Mejorar el área de Atención a los Alumnos, Participación de las Familias y 

Vinculación con su Entorno Social y Productivo. 

3 Mejorar la Calidad de la  Gestión Directiva, Planificación, Procesos y Resultados. 

4 Mejorar el Clima Organizacional y la Convivencia al interior de la Comunidad 

Escolar. 

5 Mejorar Resultados y Logros de los Aprendizajes y llevarlos a un nivel de 

excelencia.

6 Fortalecer dominios valóricos de Autonomía, emprendimiento, disciplina, respeto, 

honradez y liderazgo para enfrentar el futuro con éxito.

7 Promover la incorporación y uso pedagógico y administrativo de las TICs por 

toda la comunidad.
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COMPETENCIAS EDUCACIONALES A LOGRAR

Competencias educativas 

Los alumnos(as) serán capaces de:

Asignaturas

1 Adquirir las competencias y excelencia necesarias 

para usar adecuadamente el lenguaje oral y escrito y 

apreciar la comunicación en las expresiones del 

lenguaje, Fortaleciendo la comprensión lectora y la 

lectura personal.

Todos los Subsectores 

de la formación HC y 

Módulos de la formación 

T-P.

2 Conocer y comprender el desarrollo histórico, 

fenómenos políticos y socioculturales de nuestra 

sociedad, integrada al proceso de la globalización 

mundial, que les permitan participar activamente en 

los proyectos de desarrollo del país.

C ienc ias soc ia les e 

Historia y especialidad 

de administración.

3 Adquirir los conocimientos que le permitan emplear 

los medios tecnológicos con ética y responsabilidad, 

para integrarse  a su  desarrollo y/o apreciar las 

proyecciones de las ciencias y tecnología moderna.

Educación Tecnológica, 

y Módulos  de las 

especialidades T-P
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4 Desarrol lar las competencias matemáticas, 

especialmente la resolución de problemas, que 

contribuyan a su formación integral, aportando al 

mejoramiento de sus procesos de análisis, 

organización e interpretación de la información, 

aceptando que son personas capaces de acceder al 

conocimiento matemático para emplearlos en su vida 

cotidiana.       

Todas los asignaturas y 

Módulos de la Formación 

Diferenciada T-P.

5 Desarrollar actitudes éticas,  valores fundamentales,  

sentido de identidad y autoestima, adquiriendo 

competencias que contribuyan fundamentalmente al 

desarrollo del pensamiento creativo y crítico,  

orientándolos en su proceso de crecimiento, 

autoafirmación personal y  relaciones sociales.  

Todas las asignaturas y 

Módulos de la Formación 

diferenciada Técnico-

Profesional.

7 Alfabetizar adecuadamente en el uso de las 

tecnologías de la informática y la comunicación que 

permitan a los alumnos y alumnas insertarse en el 

mundo digital con competencias tecnológicas y ética.

Todas las asignaturas y 

módulos de la formación 

técnica.

PERFIL DEL ALUMNO

Principios 

Un establecimiento que promueve en sus alumnos (as)

1 Aplicación de premisas y herramientas para la autodeterminación y para la 

construcción de la propia identidad, convencido de sus valores, asumiendo 

fortalezas y trabajando con perseverancia en sus debilidades y alcanzar la 

excelencia personal.

2 Comprensión y reconocimiento de la diversidad: tolerancia, empatía, lealtad, 

solidaridad, participación, compromiso y resistir a todo principio de 

discriminación.

3 Versatilidad, capacidad innovadora,  emprendimiento y mejoramiento continúo.

4 Cultura de colaboración activa en el auto cuidado y en el de nuestro entorno. 

Respeto a sí mismo y a las normas de convivencia a través del sentido de 

pertenencia, incentivando el diálogo como forma de resolver los conflictos.
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5 Aprendizajes significativos que les permitan formar competencias con sus 

habilidades cognitivas, personales sociales y técnicas. Saber Hacer, Saber Ser, 

Saber Estar.

PERFIL PROFESIONAL  ALUMNOS (AS) ENSEÑANZA TÉCNICO PROFESIONAL 

Principios 

Un establecimiento que promueve en sus alumnos (as)

La capacidad y voluntad de entregar su aporte al  
desarrollo productivo de la ciudad, región y país.

Capacidad de demostrar en forma adecuada las competencias  requeridas en su  
respectiva especialidad. 

Aplicar con seguridad, eficiencia y eficacia las competencias profesionales adquiridas 

en la especialidad. 
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 Demostrar responsabilidad en el uso de materiales y recursos a su  
cargo. 

Mantener  buenas  relaciones  con  sus  superiores,  con  sus  iguales  y  
personas vinculadas a su entorno laboral. 

Conocer y cumplir con sus derechos y deberes tanto en lo personal como  
en lo profesional. 

Capacidad para adaptarse eficientemente a los cambios y exigencias  
del ámbito laboral. 

TIPO DE EDUCACIÓN

Principios 

Una educación que promueve en su definición pedagógica:

1 Un currículo actualizado, flexible y pertinente a los requerimientos de la 

comunidad y del proyecto de vida de sus estudiantes.

2 Prácticas pedagógicas innovadoras, con un diálogo académico permanente, 

disciplinario e interdisciplinario, se valora  la creatividad y el espíritu crítico, 

atención efectiva  a la diversidad, tanto en el aspecto de enseñanza aprendizaje 

como en la convivencia escolar.
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3 Una evaluación educacional  sistemática y progresiva de los diferentes estadios 

y grados del conocimiento y de las actitudes. 

Aplicación de evaluaciones  externas y seguimiento continúo de los 

procedimientos de evaluación aplicados, así como el análisis de sus resultados.

4 Utilización de recursos didácticos y tecnologías de la información y de la 

comunicación  apoyan las prácticas  del quehacer docente, desarrollando en los 

alumnos habilidades cognitivas,  afectivas y sociales.

5 La Orientación Educacional, Vocacional y Laboral, promueve una educación 

inclusiva, sustentada en valores éticos. Se propician espacios de participación y 

comunicación entre todos los estamentos, en el marco del respeto y la 

tolerancia. La  autodisciplina se concibe como un principio formativo, donde el 

alumno progresivamente asuma la responsabilidad de su comportamiento. 

El mejoramiento continúo hacia la excelencia personal y la formación por 

competencias es un principio  orientador para los estudiantes que continuaran 

estudios superiores, como  para aquellos que ingresarán al campo laboral y 

productivo.

TIPO DE APODERADO (FAMILIA)

Principios 

Un apoderado que se compromete a:

1 Promover los dominios valóricos, conocer, comprender, suscribir y participar del 

Proyecto Educativo Institucional.

2 Reforzar  hábitos de estudio y compromiso con el   rendimiento  académico y 

extraescolar buscando excelencia personal de su pupilo.
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3 Formar hábitos de vida saludable, prácticas deportivas –recreativas y culturales 

(prevención al consumo de alcohol, tabaco, drogas. sexualidad responsable), 

autocuidado presentación personal y protección al medio ambiente.

4 Fortalecer en sus pupilos(as) los valores fundamentales que les permitan tomar 

decisiones con razonamiento moral y enfrentar situaciones complejas con ética.

5 Incentivarlos y apoyarlos permanentemente al logro de su proyecto de vida en lo 

profesional, personal, social y familiar. 

TIPO DE PLANTEL DOCENTE

Principios 

Un Docente que promueve en sus alumnos:

1 Aprender a aprender y mejoramiento continuo hacia la excelencia personal

2  Desarrollar en todos los niveles  las habilidades físicas, cognitivas y socio 

afectivas de sus alumnos (as)

3 Igualdad de oportunidades entre los sexos ,espíritu crítico y colaborativo

!  47
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.
4 Valores de aceptación  y de respeto,  autodisciplina, autoestima positiva.

5 Hacer habitual el razonar ética y moralmente.

FORMACIÓN EXTRAESCOLAR Y DE TIEMPO LIBRE

Academias, Clubes, Talleres 

ofertadas a los alumnos/as

Objetivo que persigue
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1 Taller de Fútbol Varones y 

Damas 

Trabajar en los jóvenes el fortalecimiento de los 

factores protectores al consumo de alcohol, 

tabaco y drogas. Promover en los jóvenes la 

disciplina y el hábito de una vida sana a través 

de la práctica de deportes al aire libre.

2 Taller de Arte y mosaico Desarrollar capacidades y destrezas manuales 

y visuales en los alumnos y alumnas tendientes 

a mejorar el desarrollo artístico, creativo  y 

estético.

3 Taller de Básquetbol y voleibol Mejorar el desempeño escolar de los jóvenes a 

través del buen  uso del tiempo libre 

desarrollando actividades deportivas que 

induzcan a la formación de disciplina, hábitos y 

desarrollo físico integral.

4 Taller de Folclore y tradiciones 

chilenas 

Promover en los jóvenes de nuestra unidad 

educativa la identidad nacional y el valorar 

nuestras tradiciones.

5 Taller de Ajedrez Desarrollar en los jóvenes el razonamiento 

lógico y el apoyo a través de esta disciplina en 

asignaturas como Matemática y las Ciencias en 

general.

6 Ta l l e r d e M i c r o s o f t y 

audiovisuales.

Despertar la inquietud por las nuevas 

tecnologías y un uso adecuado de ellas, a 

través de la robótica y programas web.

7 Taller Juegos olímpicos Despertar en los jóvenes el desarrollo de 

nuevas destrezas que motiven a involucrar sus 

tiempos libres en actividades recreativas sanas 

asociadas al ámbito competitivo.

8 Taller de Orquesta y canto Dar oportunidad de espacios que tiendan a 

fortalecer sus habilidades artístico- musicales. 

9 Otros Según intereses detectados al inicio del año 

escolar

PLANES DE ACCIÓN

Plan Nombre del Plan de Acción Á r e a d e 

Intervención

Resultados esperados 

(cuantitativos)
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1 El tesoro de los valores para la  

buena convivencia y un aprendizaje 
significativo de excelencia

G e s t i ó n 

Curr icular y 

convivencia

Mejorar  en un 100% la 
convivencia y responsabilidades 
académicas de alumnos y 
alumnas mediante reflexión en 
valores positivos permanentes.

2 El arte y la cultura, polos de 
desarrollo humano y valórico  para 
los jóvenes  de excelencia

Gestión 
Curricular y 
convivencia

Fortalecer dominios valóricos 
r e l a c i o n a d o s c o n e l 
conocimiento y práctica del arte 
y desarrollo cultural, local, 
nacional e internacional en el 
100% de los alumnos y alumnas.                                                                            

3 Aplicar por la UTP prácticas 
instaladas para fortalecer la Gestión 
Pedagógica del establecimiento.

Gestión 
Curricular 

El 100 % de los docentes 

m e j o r a n s u s p r á c t i c a s 

pedagógicas.

4 plan de gestión eficiente del uso de 
las tics                                                                                                         

Gestión 
Curricular y 
recursos

1 0 0 % d e l o s p r o c e s o s 
administrativos gestionados con 
TICs y 80% del proceso 
pedagógico.

5 F o r t a l e c e r e l t r a b a j o 
A d m i n i s t r a t i v o , t é c n i c o y 
pedagógico de La formación  TP

G e s t i ó n 

Curr icular y 

técnica

100% de mejoramiento de 
procesos administrativos y 
pedagógicos en el área TP. 

6 I n t e g r a c i ó n d e P a d r e s y 
Apoderados  para crecer en 
familia

G e s t i ó n 

convivencia y 

pedagógica

70% de los apoderados del 
establecimiento, participan de 
actividades  y acompañan 
proceso de aprendizaje de 
alumnos y alumnas.

7 Experimentar, investigar y debatir  
para Aprender en las Asignaturas 
Científicas

G e s t i ó n 

pedagógica

Aumentar en un 50% las 
actividades experimentales y de 
indagación en ciencias. 

8 F o r t a l e c e r e l t r a b a j o d e 
e n s e ñ a n z a – a p r e n d i z a j e  
promoviendo  en los jóvenes el 
cuidado por el medioambiente 

G e s t i ó n 

convivencia y 

de Recursos

25% de los jóvenes participan 
e n a c t i v i d a d e s 
medioambientales internas y 
comunales como forjadores 
ambientales.

9 Mantención y mejoramiento de 
infraestructura, patios  y 
equipamiento

G e s t i ó n  

r e c u r s o s y 

curricular

100% de infraestructura, patios 

y equipamiento con mantención 

permanente.

10 Orientación para el desarrollo 
personal, social  y vocacional 

Gestión  
convivencia ,pe
dagógica 
curricular

100% de los alumnos y alumnas 
reciben apoyo de orientación y 
participan de programas 
institucionales

11 Fortalecimiento de identidad 
liceana y símbolos liceanos

G e s t i ó n 
liderazgo y 
curricular

100% de los alumnos y alumnas 
se identifican con su liceo a 
través de sus símbolos y 
uniforme.
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12 SIMCE y PSU resultados de 

excelencia con esfuerzo de todos
G e s t i ó n 
c u r r i c u l a r , 
orientación

Aumentar la cant idad de 
alumnos y alumnas con puntajes 
superiores a 450 puntos en PSU 
e n u n 1 0 % y m e j o r a r 
suces ivamente en fu turas 
e v a l u a c i o n e s S I M C E 
incrementando  10 puntos sus 
resultados tomando como base 
datos del 2008.

13 Integración Educacional de 
alumnos y alumnas con NEE 
para un aprendizaje inclusivo

G e s t i ó n 
cu r r i cu l a r y 
resultados

Atender al 100% de los alumnos 
con necesidades educativas 
especiales a través del centro de 
integración

14 Mejorando la Comprensión Lectora 
para fortalecer el espíritu crítico.

G e s t i ó n 
cu r r i cu l a r y 
resultados

M e j o r a r e n u n 2 0 % l a 
comprensión lectora de alumnos 
y alumnas en base a mediciones 
estandarizadas

15 Fortaleciendo la resolución de 
problemas  matemáticos aplicados a 
la vida.

G e s t i ó n 
cu r r i cu l a r y 
resultados

Mejorar en un 20% la capacidad 
de resolución de problemas 
matemáticos aplicados a la vida 
diaria por año.

16 M e j o r a n d o l a s h a b i l i d a d e s 
comunicativas en inglés.

G e s t i ó n 
cu r r i cu l a r y 
resultados

Mejorar en un 100% los 
resultados de prueba SIMCE 
inglés comparado co el 2010

17 Mejorando las condiciones físicas 
y recreativas de los alumnos.

G e s t i ó n 
c u r r i c u l a r , 
convivencia  y 
resultados

Incrementar en 30% el interés 
por los deportes individuales y 
colectivos anualmente.

Evaluación y Seguimiento

Actividades para vivenciar y evaluar el 
PEI

Beneficiarios Responsables

1 Mejorar la labor profesional de los 
Docentes, con el objeto de optimizar la 
gestión curricular del establecimiento, 
elevando los indicadores educativos.

Docentes 
Estudiantes

Dirección 
Equipo Gestión 

Docentes
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2 Potenciar   un  equipo de gestión capaz 

de  coordinar, supervisar, monitorear y 
evaluar el PEI, la  implementación de los 
procesos pedagógicos y administrativos 
y financieros

Docentes 
Estudiantes 
Apoderados

Dirección 
Equipo Gestión

3 Incrementar la par t i c ipac ión de 
apoderados en reuniones de subcentro 
involucrándolos en el aprendizaje de sus 
hijos (as) a través de la elaboración de 
material y actividades de apoyo a los 
Profesores Jefes.

Apoderados 
Docentes 
Alumnos

Dirección, 
Inspectoría 

General 
Equipo Gestión 

Profesores 
Jefes

4 Implementar  instancias de reflexión 
pedagógica que permitan  analizar, 
evaluar e implementar remediales al 
proceso educativo del establecimiento. 

Docentes, 
Estudiantes

Dirección 
Equipo Gestión 

Docentes

5 Adaptaciones Curriculares, evaluación 
diferenciada a alumnos con necesidades 
educativas especiales. coordinadas con 
el centro de Integración Comunal.

Docentes 
Alumnos N.E.E.

Dirección 
U.T.P. 

Docentes

6 Procurar una  convivencia armónica en 
la Unidad Educativa, con el objeto que 
todos sus miembros se relacionen con 
respeto.

Todos los integrantes 
de la Unidad 
Educativa.

Dirección 
Equipo de 
Gestión 

CEAL, Centro  
P a d r e s y 
Apoderados 

A. d e l a 
Educaci
ón 

Docentes

7 Realizar una revisión constante de la 
P r o p u e s t a C u r r i c u l a r d e l 
establecimiento, con el objeto de 
responder a las necesidades educativas 
de los estudiantes y la sociedad.

Alumnos, 
Apoderados

Dirección U.T.P. 
Encargada 

Especialidades 
TP 

Docentes

8 Atender en fo rma opor tuna las 
necesidades y problemas de los 
estudiantes.

Estudiantes Dirección, 
Inspectoría 

General U.T.P. 
Orientación 
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DESARROLLO DE LOS PLANES DE ACCIÓN 
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Plan de Acción 1  
Área: ______Liderazgo  _____Curricular  ___X__Convivencia    _X____Recursos   ____Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   ___X__Pedagógico   ____ Integración  
___Extraescolar  
Nombre plan de Acción: El tesoro de los valores para la  buena convivencia y un 
aprendizaje significativo de excelencia   costo  total: $ 390.000.- 

Objetivo Estratégico: Fortalecer dominios valóricos para  la buena convivencia y el  

aprendizaje significativo y colaborativo en las modalidades humanístico científica y 

técnico profesional. 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015
1. Incorporar 
los valores y 
principios que 
sustentan el 
proyecto 
educativo 
institucional 
en todas las 
acciones y 
relaciones de 
la vida diaria 
de nuestro 
liceo 
enfatizando el 
mejoramiento 
continuo de la 
convivencia y 
clima 
organizacional 
favorable para 
el desarrollo 
de excelencia 
personal  y 
social.

1.1.- 
Rediseño 
del  
programa 
“El tesoro 
de los 
valores 
para la 
excelencia 
” en  que 
estén 
presente  
todas las 
acciones 
pedagógica
s y 
formativas 
en nuestro 
establecimi
ento, 
promocion
ando la 
vivencia de 
valores que 
engrandece
n al ser 
humano.

1.1.-
textos 
semanale
s de 
reflexión  
de los 
valores 
hacia la 
excelenci
a 
1.2.-
diario 
mural 
destacand
o los 
valores 
esenciale
s para 
convivir 
en 
sociedad. 

1.1.- 
fotocopias de 
apuntes  sobre 
los valores 
esenciales 
para el 
desarrollo 
humano 
trabajados por 
alumnos(as)

1.1.-
trabajar el 
100% de 
los 
dominios 
valóricos 
de 
autonomía
, respeto y 
liderazgo 
en busca  
de la 
excelencia 
personal.

1.1.- 
Trabajar el 
100% de 
los valores 
cívicos, 
educativos, 
personales, 
profesional
es entre 
otros tipos.

1.1.-  $ 
100000.-

1.1.- 
computad
or, 
impresora
s 
Tintas 
4500 
hojas 
oficio 

1.1.- 
Orientació
n e 
inspectorí
a General
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2.-Fortalecer la 
acción del 
profesor jefe, 
del consejo de 
curso y del 
Servicio de 
orientación, 
diseñando 
actividades de 
Conocimiento 
explicito de los 
valores que 
promueve 
nuestro liceo, 
compromiso 
con esos 
valores y 
acciones para 
internalizarlos 
e incorporarlos 
como propios.

2.1.- 
Reflexión 
en consejo 
de curso y 
compromis
o con los 
valores en 
consejo de 
curso

2.1.-todos 
los 
profesore
s jefes 
tratan los 
valores 
en 
consejo 
de curso 
u hora de 
orientació
n

2.1.- Registro 
en libro de 
clase

2.1.-El 
90% de 
los 
profesores 
jefes 
registran 
en libro 
temas 
valóricos

2.1.- El 
100% de 
los 
profesores 
jefes 
registran 
en libro 
temas 
valóricos 
tratados 
semanalme
nte

2.1.-  0 2.1.- 
computad
or, 
impresora
s 
Tintas 
4500 
hojas 
oficio 

2.1.- 
Orientació
n, 
profesor 
jefe curso

3.-Compartir y 
establecer 
compromisos 
de apoyo del 
fortalecimiento 
de valores a 
nivel familiar 
incorporando 
la reflexión y 
actividades en 
reuniones de 
padres y 
apoderados. 

3.1.-
Reflexión 
en reunión 
de 
apoderados 
con 
compromis
o con los 
valores 

3.1.- 
Todos los 
profesore
s jefes 
tratan 
valores 
con 
padres y 
apoderad
os

3.1.-registro 
de reunión de 
apoderados

3.1.al 
menos 
50%s los 
profesores 
jefes 
tratan los 
valores 
con 
apoderado
s

3.1.al 
menos 
90%s los 
profesores 
jefes tratan 
temas 
valóricos  
con 
apoderados

3.1.- $ 
80.000.-

3.1.- 
Hojas, 
tinta 
computad
ores, 
impresora
s 

3.1.- 
Orientació
n 
Profesores 
jefes, 
Directivas 
subcentro 
de PPAA

4.- Fortalecer 
la solidaridad 
y sana 
convivencia 
con la 
incorporación 
y 
funcionamient
o de la oficina 
de convivencia 
escolar

4.2.-
resolución 
de 
situaciones 
conflictiva
s en oficina 
de 
mediación

4.2.- En  
los 
conflictos 
resolverlo
s 
mediante 
intervenci
ón de la 
oficina de 
mediació
n

4.2.- Bitácora 
de  registro 
casos oficina, 
carpetas de 
mediación  
Actas de 
equipo 

4.2.- 
Mejorar 
un 100% 
la 
convivenc
ia 
mediante 
la 
intervenci
ón de la 
oficina de 
mediación

4.2.- 
disminuir  
un 100% 
las 
suspension
es con la 
intervenció
n  de la 
oficina de 
mediación 
y trabajo 
en valores 
personales

4.2.- 
50.000.-

4.2.- 
Carpetas, 
Hojas, 
Tinta, 
equipos 
computaci
onales

4.2.- 
Orientació
n 
Profesores 
jefes 
Inspectorí
a

5.-Promover la 
solidaridad de 
los jóvenes 
con el adulto 
mayor  
mediante 
encuentros 
periódicos con 
ellos

5.1.-
realizar 
una 
atención 
mensual a 
los clubes 
de anciano 
de la 
comuna

5.1.-visita 
una vez 
en el año 
a cada 
club de 
ancianos

5.2.- 
Fotografías  
Y evidencias 
audiovisuales

5.1.-2 
visitas al 
año a 
clubes de 
ancianos 
de la 
comuna

5.1.-
concretar 4 
visitas a 
clubes de 
ancianos 
en  año

5.1.- $ 
80.000.-

5.1.-
instrument
os 
musicales, 
Equipos 
de 
amplificac
ión 
Hojas 
tinta

5.1.-
Orientació
n 
Profesores 
Jefes, 
centro 
alumnos
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Plan de Acción 2 

Área: ______Liderazgo  _____Curricular  __X___Convivencia    _____Recursos   ____Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   __X___Pedagógico   ____ Integración  
___Extraescolar  
Nombre plan de Acción: El arte y la cultura, polos de desarrollo humano y valórico  para los 
jóvenes  de excelencia                                      Costo Total: $ 1.100.000.- 

6.-Fortalecer el 
respeto al 
medioambient
e y diversidad 
de especies 
vegetales y 
animales 

6.1.-
Celebració
n de 
efemérides 
(día de la 
tierra, el 
agua, del 
hábitat, 
etc). 
6.2.-
mantenció
n y 
mejoramie
nto de  
áreas 
verdes  
6.3.-
Acción 
medioambi
ental 
comunal

6.1.- 
celebraci
ón de 4 
efeméride
s sobre 
medioam
biente 
62.-Cada 
curso 
preserva 
un área 
verde del 
liceo 
6.3.-una 
vez se 
realiza 
una 
acción 
medioam
biental 
comunal 
(limpieza 
de playa, 
plantació
n de 
árboles, 
limpieza 
de plaza)

6.1.-Bitácoras 
de trabajo 
medioambient
al 

6.2.-
fotografías

6.1.-El 
100% de 
los cursos 
celebra 
efeméride
s  

6.2.-el 
100% de 
los cursos 
se 
responsabi
liza de un 
área verde 
del liceo 
6.3.-El 50 
% de los 
alumnos 
participa 
de una 
acción 
medioamb
iental 
comunal.

6.1.-El 
100% de 
los cursos 
celebra 
efemérides  

6.2.-el 
100% de 
los cursos 
se 
responsabil
iza de un 
área verde 
del liceo 
6.3.-El 70 
% de los 
alumnos 
participa 
de una 
acción 
medioambi
ental 
comunal en 
el año.

6.1.-  $ 
80.000.-

6.1.-
computad
ores 
Impresora
s 
Tinta 
Implemen
tos 
agrícolas 
Plantas y 
árboles

6.1.-
Forjadores 
ambiental
es 
Directivas 
de cursos 
Profesores 
jefes.
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Objetivo Estratégico: Desarrollar el pensamiento reflexivo de los alumnos y alumnas, que les 
permita valorar el conocimiento del arte y desarrollo cultural, local, nacional e internacional. 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015

1.-Promover 

el desarrollo 

del arte y la 

cultura en 

l o s 

estudiantes 

d e l l i c e o 

Japón

1.1.-

Feria 

cultural 

estudiant

il del 

libro y la 

poesía 

(Declam

ación de 

poemas, 

décimas 

de 

escritores 

comunal

es)

1.1.- La 

comuni

d a d 

educati

v a 

particip

a e n  

activida

d 

artística 

cultural. 

1 . 1 . -

Fotografías 

Evaluación 

d e l a 

actividad a 

t r avés de 

p a u t a d e 

satisfacción

. 

1 . 1 . -

L o g r a r 

q u e e l 

50% de 

c a d a  

curso y 

Que se 

instale la 

c u l t u r a 

p o r e l 

h a b i t o 

d e l a 

escritura 

y l a 

lectura

1 . 1 . -

L o g r a r 

q u e e l 

60% de 

c a d a  

curso y 

Q u e s e 

instale la 

c u l t u r a 

p o r e l 

habito de 

l a 

escritura 

y l a 

lectura

1 . 1 . -

C o s t o 

estimati

vo 

$ 

200.000 

1 . 1 . -

Moviliz

ación, 

L ib ros , 

amplific

ación, 

Invitacio

n e s , 

mobiliar

io 

1 . 1 . -

Coordin

ador Cra 

Departa

m e n t o 

d e 

Lenguaj

e 

Profesor

es Jefes 

Personal 

del liceo 
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2.-Preparar 

al estudiante 

para la vida 

cul tura l y 

v a l o r a r 

n u e s t r o 

patrimonio 

l o c a l y 

nacional. 

2 . 1 . -

Visitas a 

muestras 

de arte y 

c u l t u r a 

comunal

es 

2.1.-Por 

l o 

m e n o s 

5 cursos 

v i s i t an 

exposici

ones o 

activida

d e s 

cultural

e s 

comuna

l e s o 

provinci

ales en 

e l año 

2013 

2 . 1 . -

Fotografías 

Videos 

P a u t a s 

guiadas de 

visitas,   

2 . 1 . -

L o g r a r 

q u e e l 

50% de 

nuestros 

estudian

t e s , 

realicen 

visitas y/

o 

participe

n d e 

activida

d e s 

culturale

s 

comunal

es 

2 . 1 . -

L o g r a r 

q u e e l 

60% de 

nuestros 

estudiant

e s , 

rea l icen 

visitas y/

o 

participe

n d e 

actividad

e s 

culturales 

comunale

s

2 . 1 . - $ 

50.000.

- 

2 . 1 . -

Moviliz

ación 

Hojas 

Comput

adores 

tintas 

2 . 1 . -

D e p t o 

de Arte 

CRA 
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3.-Promover 

l a 

participació

n d e l o s 

estudiantes 

d e l l i c e o 

J a p ó n e n 

actividades 

q u e 

convinen el 

a r t e y l a 

c u l t u r a 

c i e n t í f i c a 

juvenil

3 . 1 . -

F e r i a 

Científic

a y 

tecnológi

c a  

comunal

3 . 1 . -

Particip

a c i ó n 

de todas 

l a s  

escuelas 

e n l a 

muestra 

científic

a h a 

desarrol

larse en 

el mes 

d e 

aniversa

rio del  

liceo. 

3.1.-Pautas, 

G u í a s d e 

observación 

y 

apreciación

. 

Fotografías 

Videos 

3 . 1 . -

Instalar 

la feria 

c o m o 

activida

d 

permane

nte del 

L i c e o 

Japón y 

proyecta

rla para 

q u e 

p u e d a 

s e r 

replicad

a a los 

d e m á s 

estableci

mientos 

d e l a 

comuna 

3 . 1 . -

R e p e t i r 

l a fe r ia 

c o m o 

actividad 

permane

n t e d e l 

L i c e o 

Japón y 

proyectar

la junto a  

l o s 

d e m á s 

estableci

mien tos 

d e l a 

comuna 

3 . 1 . -

C o s t o 

estimati

vo 

$ 

400.000 

3 . 1 . -

Cartulin

a 

Paneles 

Plumone

s,  

Impreso

ras 

computa

dores

3.1.-
Directiv
os 
Departa
mento 
de 
ciencias 
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4 . -

Fortalecer y 

p r o y e c t a r 

actividades 

artísticas de 

alumnos y 

a l u m n a s 

aventajadas

4 . 1 . -

Muestra 

p lás t i ca 

d e l o s 

alumnos 

del Liceo 

Japón ha 

desarroll

arse en el 

C e n t r o 

cu l tu ra l 

d e 

Huasco. 

4 . 1 . -

Expone

n l o s 

alumno

s más 

destaca

dos y de 

mejores 

evaluaci

ones en 

el mes 

d e 

noviem

bre en 

e l 

c e n t r o 

cultural 

o lugar 

céntrico 

d e 

nuestra 

ciudad. 

4 . 1 . -

Participan 

los mejores 

a l u m n o s 

por nivel. 

4 . 2 . -

Fotografías 

d e 

inauguració

n. 

L i b r o d e 

visitas. 

4 . 1 . -

Proyecta

r el arte 

y l a 

c u l t u r a 

j u v e n i l 

hacia la 

comunid

ad, crear 

un polo 

d e 

desarroll

o 

cultural 

que nace 

e n e l 

c e n t r o 

educativ

o Liceo 

Japón

4 . 1 . -

Proyectar 

el arte y 

la cultura 

j u v e n i l 

hacia la 

comunid

a d , a 

través de 

un  polo 

d e 

desarroll

o cultural 

que surge 

e n e l 

c e n t r o 

educativo

.

4 . 1 . -

C o s t o 

estimati

vo 

$ 

300.000 

4 . 1 . -

Bastidor

e s , 

m a r c o s 

p a r a 

cuadros, 

cartulina

s 

impresor

a s , 

moviliza

c i ó n , 

cámaras 

fotográfi

cas

4.1.-
Departa
mento 
de artes, 
directivo
s, 
profesor
es jefes 
y de 
asignatu
ra. 
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5 . -

C o o r d i n a r 

actividades 

artísticas y 

c u l t u r a l e s 

c o n 

instituciones 

externas que 

potencien el 

de sa r ro l l o 

artístico y 

cultural de 

los jóvenes

5.1.-

Creación 

de un 

plan y 

cronogra

ma de 

actividad

es con 

institucio

nes 

artísticas 

y 

culturale

s de la 

comuna  

5 . 1 . -

Coordin

ar con 

d o s 

instituci

o n e s 

locales 

durante 

el 2011. 

5.1.-Plan de 

actividades 

c o n 

institucione

s externa 

5 . 1 . -

Establec

e r 

coordina

c i ó n y 

desarroll

a r 

activida

des con 

d o s 

entidade

s 

artísticas 

y 

culturale

s de la 

provinci

a

5 . 1 . -

Establece

r 

coordina

c i ó n y 

desarroll

a r 

actividad

e s c o n 

c u a t r o 

entidades 

artísticas 

y 

culturales 

d e l a 

provincia

5 . 1 . - $ 

50000.- 

5 . 1 . -

H o j a s , 

t i n t a , 

tripticos,  

5.1.-
Direcció
n 
Cra 

6.-Participar 

e n 

c o n c u r s o s 

de pintura, 

audiovisual, 

creación de 

l i t e r a t u r a 

regional o 

nacional 

6 . 1 . -

Presentar 

t rabajos 

a l o s 

diferente

s 

concurso

s de arte 

y 

audiovis

u a l e s 

regionale

s y 

nacionale

s

6.1.-20

% d e 

l o s 

alumno

s y 

alumnas 

q u e 

o p t a n 

p o r 

a r t e s 

visuales 

presenta

n 

trabajos 

a 

concurs

os

6 . 1 . -

Trabajos e 

inscripción 

d e 

participació

n e n 

concursos 

6 . 1 . - 2 0

% de los 

alumnos 

d e l 

s e c t o r 

a r t e s 

visuales 

participa 

e n 

concurs

os 

6.1.-40% 

d e l o s 

alumnos 

del sector 

a r t e s 

visuales 

participa 

e n 

concurso

s 

6 . 1 . - $ 

100.000

.- 

6 . 1 . -

Element

os para 

dibujar, 

pintar . 

6 . 1 . -

Profesor 

de artes 

visuales.
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Plan de Acción 3 

Área: ______Liderazgo  ___X__Curricular  _____Convivencia    _____Recursos   __X__Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ___X_Técnico   _____Pedagógico   ____ Integración  
___Extraescolar  
Nombre plan de Acción: Aplicar por la UTP prácticas instaladas para fortalecer la Gestión 
Pedagógica del establecimiento.  Costo Total: $ 1.230.000.- 

Objetivo Estratégico: Mejorar  el trabajo profesional de los docentes para obtener 
aprendizajes de calidad. 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015
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1. 
Acompaña
r a los 
docentes 
en su 
trabajo en 
el aula, 
mediante 
la 
observació
n de sus 
clases, que 
permitan 
mejorar 
sus 
debilidades 
y afianzar 
sus 
fortalezas

1.1 
Mediant
e una 
pauta 
consens
uada 
con los 
docente
s, el 
Equipo 
Directiv
o, 
observa 
las 
clases 
de los 
docente
s, 
realizán
dole las 
observa
ciones 
pertinen
tes para 
mejorar 
debilida
des y 
afianzar 
formalez
as

E n e l 

transcu

rso del 

a ñ o 

lectivo 

a l 

1 0 0 % 

de los 

docent

e s s e 

l e s 

observ

a a lo 

menos 

4 

clases.  

Carpeta 
pautas de 
observación 
y entrevista

El 100 

% d e 

l o s 

docente

s 

mejora

n s u s 

práctica

s 

pedagó

gicas. 

E l 1 0 0 

% de los 

docente

s 

mantien

e n 

mejoras 

s u s 

práctica

s 

pedagóg

icas. 

1 . 1 y 
1 . 2 $ 

10.000 

1.3  $ 

120.00

0 

2 . 1 $ 

500.00

0 

1 . 1 
Fotoco

pias de 

P a u t a 

d e 

Observ

a c i ó n 

d e 

Clases. 

1 . 2 
Archiva

dor 

1.3 
Tintas 
impreso
ra

J e f e 

Técnico 

Director 

Encarg

a d a 

Evaluac

ión 

Encarg
ada 
Área 
TP
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2. Mejorar 

el proceso 

d e 

evaluación, 

continuand

o 

apl icando 

la práctica 

i ns ta l ada 

de pruebas 

estandariz

a d a s e 

instrument

o s 

instituciona

l i z a d o s 

p a r a 

e v a l u a r 

disertacion

e s , 

t r a b a j o s 

investigaci

ó n , 

t r a b a j o s 

grupales. 

2.1 Los 

docente

s 

confecci

o n a n 

s u s 

pruebas 

acuerdo 

a u n a 

estanda

rización 

establec

ida por 

consens

o (Tipos 

d e 

í t e m s , 

instrucci

o n e s , 

compre

n s i ó n 

lectora, 

etc.) 

2.2 Los 

Docente

s 

evalúan 

l a s 

disertaci

o n e s , 

trabajos 

d e 

investig

a c i ó n , 

disertaci

o n e s , 

revisión 

d e 

cuadern

o s , 

2.1.-En 

e l 

transcu

rso del 

a ñ o 

lectivo 

el 90% 

de los 

docent

e s 

a p l i c a 

evalua

ciones 

estand

arizada

s y 

pautas 

p a r a 

evaluar 

diserta

ciones, 

trabajo

s d e 

investi

gación, 

diserta

ciones, 

revisió

n d e 

cuader

n o s , 

trabajo

s e n 

grupo 

2.1.- Banco 
de Pruebas 
en UTP 
formato 
papel o 
digital

2.1 . -E l 

9 0 % 

de los 

docente

s 

mejora

n s u 

Proces

o d e 

Evaluac

ión 

2 . 1 . - E l 

1 0 0 % 

d e l o s 

docente

s 

mejoran 

s u 

Proceso 

d e 

Evaluaci

ón 

2 . 1 $ 

500.00

0 

      $ 

120.00

0 

2.2 $ 
250.00
0 

2 . 1 
Resma

s d e 

papel 

      

T i n t a s 

Impres

ora 

2 . 2 

Resma

s d e 

papel 

       

J e f e 

Técnico 

Encarg

a d a 

Evaluac

ión 

Encarg

a d a 

Á r e a 

TP 
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Plan de Acción 4 
Área: ___X___Liderazgo  ___X__Curricular  __X___Convivencia    __X___Recursos   x__Resultados 

Ámbito de Acción: __X__Directivo   __X__Técnico   ___X__Pedagógico   _X___ Integración  
__X_Extraescolar  
Nombre plan de Acción:  plan de gestión eficiente del uso de la s tics                                                                                                              
Costo Total: $ 3.700.000.- 

Objetivo Estratégico: Difundir, promover y monitorear el uso de los recursos tecnológicos de 
información y comunicación para obtener resultados acordes con estándares de calidad 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015

1.-Mantener 
y fortalecer 
la 
infraestructu
ra 
tecnológica 
de la 
institución

1.1.-  
diseño de 
proyecto
s para 
reparació
n, 
renovaci
ón o 
actualiza
ción de 
equipos 
tecnológi
cos 

1.1.1.-
cantida
d de  
equipos 
y 
comput
adores 
por 
alumno 
1.2.2.-
velocid
ad de 
acceso 
a 
Internet

1.1.1.-
Inventario 
de enlaces 
1.1.2 .-
Bitácora de 
uso 
1.1.3.-
contrato 
línea de 
Internet

1.1.-un  
computa
dor por 
cada 10 
alumno

1.1.-un 
computa
dor por 
cada 
cinco 
alumnos

1.1.-$ 
1.000.0
00.-

1.1.-
Insumos 
de 
mantenc
ión 
equipos

1.1.-
Director 
Coordin
ador de 
Enlaces
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2.-Diseñar e 
implementar 
planes de 
sustentabilid
ad  y 
actualizació
n de 
recursos 
tecnológicos

2.1.-
diseño de 
un plan 
de 
mantenci
ón 
mensual 
de 
equipos 
tecnológi
cos

2.1.-
cantida
d de 
manten
ciones y 
reparaci
ones 
mensual
es.

2.1.- 
Registro de 
mantencion
es y 
reparacione
s mensuales

2.1.- 
registrar 
tres 
mantenc
iones al 
año de 
fotocopi
adoras y 
tres 
mantenc
iones a 
equipos 
computa
cionales

2.1.-
registrar 
5 
mantenci
ones de 
fotocopia
doras y 8 
mantenci
ones a 
equipos 
computac
ionales

2.1.-$ 
1.500.0
00.-

2.1.-
Insumos 
de 
mantenc
ión de 
equipos 
y 
fotocopi
adoras

2.1.-
Director 
y 
Coordin
adores 
de 
Enlace, 
TP y 
CRA

3.-
Fortalecer 
los procesos 
de 
comunicació
n e 
información 
administrati
va con las 
TICs.

3.1.-  
utilizar 
soporte 
Tics para 
todos los 
procesos 
administr
ativos

3.1.- 
número 
de 
docente
s y 
adminis
trativos 
que 
utilizan 
tics 
para 
comuni
cación 
3.2.-  
numero 
de 
docente
s que 
usa 
platafor
ma para 
emitir 
certifica
dos o 
informe
s 

3.1.- 
Documento
s enviados 
por email 
3.2.-
documento
s emitidos 
por 
plataforma 

3.1.- 
90% de 
dotación 
utiliza 
las tics 
para 
comunic
arse 
90% 
dotación 
utiliza  
platafor
ma para 
emitir 
certifica
dos

3.1.- 
100% de 
dotación 
utiliza 
Tics para 
comunica
rse 

100% de 
dotación 
utiliza 
plataform
a para 
emitir 
certificad
os

3.1.-  
1.200.0
00.-

3.1.-
platafor
ma web 
y 
administ
rativa

3.1.- 
Coordin
ador de 
Enlaces
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Plan de Acción 5 

Área: ______Liderazgo  __X___Curricular  __X___Convivencia    _____Recursos   ____Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   _____Pedagógico   ____ Integración  
___Extraescolar  
Nombre plan de Acción: Fortalecer el trabajo Administrativo ,técnico y pedagógico de La 
formación  TP    Costo Total: $ 1.370.000.- 

Objetivo Estratégico: Mejorar  la  calidad de gestión,  diseño, articulación y desarrollo  

curricular   en las  modalidades HC y TP,   

                                promoviendo en los estudiantes una constante vinculación entre 
ellos y otras entidades de la sociedad. 

4.-Promover 
el uso de las 
tics en los 
procesos de 
enseñanza 
aprendizaje 
y difusión 
institucional
. 

4.1.- 
docentes 
incorpora
n en sus 
prácticas 
recursos 
TICs  de 
programa 
enlaces 

4.1.- 
Todos 
los 
docente
s 
incorpo
ran las 
Tics en 
sus 
práctica
s 
pedagó
gicas 
durante 
el año

4.1.-  Nº de 
recursos 
tics 
utilizados 
en aula y 
salas de 
enlace y 
virtual

4.1.- 
80% de 
docentes 
utilizan 
presenta
ciones u 
otros 
recursos 
en aula 
o sala 
enlaces

4.1.- 
100% de 
docentes 
utilizan 
presentac
iones u 
otros 
recursos 
en aula o 
sala 
enlaces

4.1.- 0 4.1.- 
software 
office, 
recursos 
gratis de 
Internet

4.1.- 
Coordin
ador 
Enlaces 
Jefe 
técnico

5.-
Fortalecer 
los aspectos 
éticos en el 
uso de los 
recursos 
Tics.

5.1.- 
Taller 
sobre uso 
ético de 
Internet 
y 
derechos 
de autor

4.1.- 
Todos 
los 
alumno
s se 
informa
n de uso 
ético y 
respons
able de 
internet

5.1.- 
documento
s y 
presentacio
nes del 
tema

5.1.- 
80% de 
los 
alumnos 
son 
informa
dos de la 
necesida
d de 
usar 
Internet 
con 
ética. Y 
responsa
bilidad

5.1.-100
% de los 
alumnos 
son 
informad
os de la 
necesida
d de usar 
Internet 
con ética. 
Y 
responsa
bilidad

5.1.- 0 5.1.- 
docume
ntos  
sobre 
aspectos 
éticos de 
las Tics

5.1.- 
Depto 
Lenguaj
e y 
filosofía

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables
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2014 2015

1. Mejorar 
los 
instrumento
s de 
evaluación 
existentes 
(listas de 
cotejo, 
pautas de 
observación, 
etc), 
ajustándolos 
al modelo 
de 
evaluación 
por  
competencia
s

1.1 
Realizar 
talleres 
de 
creación 
y 
adecuaci
ón de 
instrume
ntos de 
evaluació
n 
trimestral
mente 

1.1 
Talleres 
realizad
os 

Informe 
compar
ativo de 
resultad
os 
en base 
a 
medició
n de 
compet
encias

1.1.-
Archivo de 
Evaluacion
es 

1.1 
100% de 
mejoram
iento 
instrume
ntos de 
evaluaci
ón

1.1.-100
% de 
mejorami
ento 
instrume
ntos de 
evaluació
n

1.1 $ 
80.000.
-

1.1 
Comput
adores 
Impreso
ras 
Tintas 
Hojas 

1.1 
Especial
istas del 
área TP 
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2.-
Perfeccionar 
el proceso 
de 
evaluación  
por 
competencia
s de los 
alumnos de 
las 
especialidad
es

2.1.-
Medición 
diagnósti
ca de 
compete
ncias a 
los 
alumnos 
de 
tercero y 
cuarto 
medio al 
comienz
o del año 
lectivo 
Medición 
de 
compete
ncias a 
todos los 
alumnos 
de la 
especiali
dad al 
final de 
cada año 
lectivo

2.1.-
Diagnós
tico 
anual 

2.2.-
Informe 
de la 
evaluaci
ón 
diagnós
tica 

2.3.-
Examen 
de 
compet
encias 
anual 

2.4.-
Informe 
de la 
evaluaci
ón de 
compet
encias 
anual 
Entrega
r a 
alumno
s y 
apodera
dos el 
informe 
de  la 
evaluaci
ón 
diagnós
tica en 
compar
ación 
con la 
evaluaci
ón final 

2.1.-
Instrument
os de 
Diagnóstic
o  
informes

2.1.-100
% de 
docentes 
perfecci
onan 
proceso 
de 
evaluaci
ón

2.1.-100
% de 
docentes 
perfeccio
nan 
proceso 
de 
evaluació
n

2.1.-$ 
30.000.
-

2.1.-
Hojas 
Tinta

2.1.-
Especial
istas del 
área TP
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3.-Diseñar, 
Organizar y 
E j e c u t a r 
Semina r io 
d e l a 
Especialidad
es Técnico  
Profesionale
s.

3 . 1 . -
D i seña r 
y 
organizar 
e l 
seminari
o para el 
m e s d e 
Agosto 

3.2.Prom
o c i o n a r 
e l 
seminari
o. 

3.3.Ejecu
t a r e l 
seminari
o. 
3.4.Evalu
a r 
seminari
o con los 
alumnos 
y 
alumnas 
d e l a 
especiali
dad. 

3 . 1 . -
Cuader
n o d e 
acta. 
Cuader
n o y 
archiva
dor de 
corresp
ondenci
a. 

3 . 2 . -
Plan de 
marketi
n g 
promoci
ó n y 
publicid
ad de l 
evento. 
N º d e 
a v i s o s 
e n 
distinto
s 
medios 

3.3.- 
Grabar 
seminar
io. 
Nº de 
asistent
es 
N º d e 

exposit

ores.

3.1.-
Carpetas de 
eventos 
Asistencias 
videos

3.1.-100
% de a 
los 
alumnos 
participa
n

3.1.-100
% de a 
los 
alumnos 
participa
n

3.1.- $ 
300.000
.-

3 . 1 . -
Noteboo
k 
D a t a 
Show 
1 
ampollet
a d e 
D a t a -
show 
Telón 
Material 
d e 
Oficina 
( H o j a s 
d e 
o f i c i o , 
carpetas, 
lapiceras
, 
archivad
ores) 
Transpor
te 
Aliment

ación

3 . 1 . -
Docente
s de la 
especiali
dad 
Coordin
adora de 
Especial
i d a d e s 
T-P 
Alumno

s y 

alumnas
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4. Celebrar 

el Día del 

T é c n i c o 

profesional ,

estableciend

o redes de 

apoyo con la 

Comunidad

4 . 1 . 
Mos t ra r 
y 
Exponer 
a l a 
comunid
a d l o s 
beneficio
s de las 
especiali
dades TP. 

4 . 1 . -
Cuader
n o d e 
sugeren
c i a s y 
reclamo
s. 

4 . 1 . -

Carpetas 

Videos 

Fotografías

4.1.-100

% de los 

alumnos 

participa

n de la 

activida

d

4.1.-100

% de los 

alumnos 

participa

n de la 

actividad

4.1.- $ 

250.000

.-

4 . 1 . -
Paneles 
Transpor
te 
Aliment
ación 

4 . 2 . -

Material 

d e 

Oficina ( 

H o j a s 

t i p o 

o f i c i o , 

t i n t a s , 

carpetas

4 . 1 . -
Docente
s de la 
Especial
idad 
4 . 2 . -

Coordin

adora de 

Especial

i d a d e s  

T-P
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5 .Rea l iza r 

seguimiento 

y monitoreo 

a la acción 

docente en 

el aula, para 

evaluación, 

m a n e j o 

curr icular, 

metodología

s y uso de 

los recursos 

tecnológicos 

(TIC´s)

5 . 1 . -
V i s i t a s 
Mensual
es al aula 
c o n 
pauta de 
observaci
ó n q u e 
p o s e e 
criterios 
d e 
evaluació
n 
conocida 
p o r e l 
docente. 
 S e 
entregara 
a l o s 
docentes 
evaluado
s s u 
in forme 
d e 
resultado
s 
 
Mantener 
archivos 
actualiza
d o s d e 
l o s 
informes 
d e l a s 
evaluacio
n e s 
realizada
s a los 
docentes 
T-P 
5 . 2 . - 
Propiciar 
l a 
creación 
de la Red 
Provincia
l d e 
Docentes 
d e l a 
Formació
n 
diferenci
ada

5 . 1 . -
P a u t a 
d e 
Observa
ción, 

5 . 1 . -

Carpeta de 

observacion

es de clases

5.1.-100

% de los 

docentes 

d e l a 

formaci

ó n 

diferenci

a d a 

Técnico-

profesio

nal

5.1.-100

% de los 

docentes 

d e l a 

formació

n 

diferenci

a d a 

Técnico-

profesion

al

5 . 1 . - $ 

30.000.

-

5 . 1 . -
P e r f i l 
Docente 
Técnico-
Profesio
nal 
Manual 
d e l a 
B u e n a 
Enseñan
za. 
Material 

d e 

Oficina ( 

P a p e l 

t i p o 

o f i c i o , 

t i n t a s , 

archivad

ores)

5 . 1 . -
Coordin
adora de 
Especial
i d a d e s 
T-P 
Jefe de 
UTP 
Orientad
ora
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6 Propiciar  
el 
incremento 
del número 
de 
egresados 
para que 
obtengan  el 
Título de 
Técnico de 
Nivel 
Medio.

6.1.-Se 
agiliza el 
proceso 
de 
Titulació
n con la 
aplicació
n de 
Cuestion
ario y 
Charla 
sobre su 
practica 
profesion
al ante 
un curso 
de 3º y 4º 
de la 
especiali
dad al 
cual 
perteneci
ó.

6.1.-
Format
o de 
cuestion
ario 

Pauta 
de 
Charla 
a 
realizar 

Catastro 
actualiz
ado de 
Egresad
os por 
especial
idad

6.1.-N° 
egresados y 
titulados en 
especialida
des

6.1.-80 
% de los 
egresado
s que 
presenta
n 
cuestion
ario y 
charla 
Proceso 
de 
titulació
n)

6.1.-85 
% de los 
egresado
s que 
presentan 
cuestiona
rio y 
charla 
Proceso 
de 
titulación
)

6.1.-$ 
45.000.
-

6.1.-
Material
es de 
Oficina ( 
Hoja de 
oficio, 
tintas) 

Noteboo
k 

Data-
Show 

Telón

6.1.-
Coordin
adora de 
Carreras 
Orientad
ora 
6.1.-
Docente
s de la 
especiali
dad
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7 Crear 
instancias 
para apoyar 
a los 
jóvenes de 
2º Medios 
para que 
conozcan 
las 
diferentes 
especialidad
es T-P que 
se imparten 
en nuestro 
establecimie
nto 
educacional.

7.1.-Se 
realiza 
en apoyo 
a la 
Orientaci
ón, 
Proceso 
de 
Electivid
ad para 
los 
jóvenes 
de la 
comuna. 

7.2.-Test 
de 
Intereses 
Vocacion
ales y de 
Aptitude
s

7.1.-
Present
ación 
Power-
Point 
Registr
o de 
Asisten
cia 
Videos 
Fotogra
fías 
Evaluac
ión de 
Compet
encias 
Básicas, 
persona
les y 
específi
cas. 

7.2.-
Tabulac
ión de 
Test de 
Interese
s 
Vocacio
nales y 
de 
Aptitud

7.1.-
Registros 
asistencias 
Videos 
Carpetas

7.1.-100
% de 
alumnos 
del liceo 
informa
dos 

7.2.-100
% de los 
alumnos 
de 2º 
medios

7.1.-100
% de 
alumnos 
del liceo 
informad
os 

7.1.-$ 
35.000.
-

7.1.-
Noteboo
k 
Data 
Show 
Telón 
Aliment
ación 
Material 
de 
Ofician ( 
Hoja 
tipo 
oficio, 
Tintas 
entre 
otros)

7.1.-
Coordin
adora de 
Especial
idades 
T-P 
7.2.-
Docente
s de las 
diferente
s 
especiali
dades
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8 Promover 
el vínculo y 
la 
interacción 
con las 
empresas, 
organizacio
nes y/o 
instituciones 
de la 
comuna, 
provincia y 
región, para 
detectar sus 
necesidades 
en cuanto a 
la creación 
de 
especialidad
es acordes a 
las 
necesidades 
de personal 
técnico 
capacitado

8 . 1 . - 
Evaluaci
ó n 
semestral 
d e l a s 
especiali
d a d e s 
impartida
s en el 
liceo con 
respecto 
a l a 
demanda 
d e 
prácticas 
y 
cantidad 
d e 
egresado
s 
trabajand
o. 

8 . 2 . - 
Mantener 
base de 
datos con 
egresado
s e n 
práct ica 
y c o n 
titulo de 
m a n d o 
medio. 
8 . 3 . - 
Realizar 
mesas de 
t r a b a j o 
semestral 
c o n 
represent
antes de 
l a s 
empresas
, 
institucio
n e s , 
organiza
c i o n e s  
d e l a 
Provincia 
y 
municipi
o de la 
c o m u n a 

8 . 1 . -
P a u t a 
d e 
activida
d e s a 
realizar 
e n l a 
mesa de 
trabajo. 

8 . 1 . -
Registro de 
Asistencia 

A c t a d e 
Reunión 

Fotografías 

videos

8.1.-100
% 
vinculac
ión con 
empresa
s y 
organiza
ciones

8.1.-100

% 

vinculaci

ó n c o n 

empresas 

y 

organizac

iones

8 . 1 . - $ 

50.000.

- 

8 . 1 . -
Noteboo
k 
D a t a 
Show 
Telón 
Material 
d e 
Oficina( 
H o j a 
t i p o 
o f i c i o , 
T i n t a s 
e n t r e 
otros)

8 . 1 . -
Coordin
adora de 
Especial
i d a d e s 
T-P 
Docente

s de las 

especiali

dades
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9.-
Implementar 
actividades 
tendentes a 
desarrollar y 
potenciar 
competencia
s en los 
jóvenes para 
ser 
aplicadas en  
su vida 
personal y 
laboral.

9.1.-
Capacita
ción de   
los 
alumnos 
a través 
de 
charlas 
entregad
as por 
asesores 
externos 
de 
empresas
, 
institucio
nes y/u 
organiza
ciones. 

9.2.-
Visitas 
Técnicas 
a 
empresas 
y/0 
institucio
nes de la 
Comuna, 
Provincia 
y Región

9.1.- 3 
Charlas 
de 
asesores 
externo 
9.2.-3 
visitas a 
empresa
s

9.1.- 
Registro de 
asistencia 

Pauta de 
Informe 
estandariza
do a 
entregar 
como 
producto de 
la charla. 
Fotografías 

Pauta de 
Informe 
Estandariza
do 
Registro de 
asistencia 
de los 
alumnos 
participante
s 
Videos 
Fotografías

9.1.- 
80% de 
los 
alumnos 
del TP 
participa
n de 
activida
des.

9.1.- 
85% de 
los 
alumnos 
del TP 
participa
n de 
actividad
es

9.1.- $ 
250.000
.-

9.1.- 
Comput
ador o 
Noteboo
k 
Data-
Show 
Telón 
Papel 

Aliment
ación y 
Transpor
te 

9.1.- 
Coordin
adora de 
Carreras 
T-P 
Docente
s de las 
especiali
dades. 

Coordin
adora de 
Especial
idades t-
P 
Docente
s de la 
especiali
dad
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10. 
Potenciar el 
Equipo de 
Supervisión 
de Practicas 
Profesionale
s y 
Titulación

10.1. 
Capacita
ción a los 
docentes 
técnicos 
en 
instrume
ntos de 
evaluació
n para 
evaluar 
compete
ncias 
blandas y 
duras en 
los 
jóvenes 
egresado
s 
10.2. 
Aumento 
de visitas 
de 
supervisi
ón de 
Pre-
Practicas 
y 
Practicas 
Profesion
ales 

10.1Vis
itas al 
inicio, 
interme
dio y 
final de 
la Pre-
Practica 
y 
Practica 
Profesio
nal 

10.2 
Charlas 
de 
titulació
n  de 
los 
jóvenes 
egresad
os

10.1.- 
Formato de 
supervisón 
de Pre-
Practicas y 
Practicas 
Profesional
es 

Cuestionari
o de 
Titulación 

PPT de 
Charlas 
presentadas 

Fotografias

10.1.- 
90% de 
Supervis
ión de 
Practica
s y Pre-
Practica
s 
Porfesio
nales

10.1.- 
95% de 
Supervisi
ón de 
Practicas 
y Pre-
Practicas 
Porfesion
ales

10.1.- $ 
300.000

10.1 
Comput
ador o 
Noteboo
k 
Data 
Show 
Telon 
Filmado
ra 
Maquina 
Fotograf
ica 
Aliment
ación y 
Transpor
te de 
Docente
s 
técnicos 
que 
realizan 
supervis
ión  

Coordin
adora de 
Especial
idades 
T-P 
Docente
s 
técnicos
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Plan de Acción 6  
Área: ______Liderazgo  _____Curricular  __X___Convivencia    _____Recursos   ____Resultados 

Ámbito de Acción: __X__Directivo   ____Técnico   __X___Pedagógico   ____ Integración  
___Extraescolar  
Nombre plan de Acción: Integración de Padres y Apoderados  para crecer en familia                                                         
Costo Total: $ 175000.- 

Objetivo Estratégico: Integrar a los padres y apoderados al proceso educativo de sus 

pupilos permitiendo la inserción de los estudiantes  
                                                al mundo productivo, académico y/o familiar. 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015
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1.-Lograr un 
conocimient
o e  
identificació
n con los 
objetivos 
institucional
es, 
permitiendo 
acompañar a 
sus hijos y/o 
pupilos en 
su proceso 
educativo.

1.1.- 
Conocer 
e 
identifica
rse con el 
Proyecto 
educativ
o  

1.2.-
Participa
r de las 
actividad
es 
contempl
adas en 
el PEI y 
las 
realizada
s por la 
unidad 
educativa
. 
1.3.-
Acompa
ñar a los 
hijos y/o 
pupilos 
en el 
proceso 
educativ
o.

1.1.- 
70% de 
los 
apodera
dos 
conocen 
y se 
identific
an con 
el PEI 

1.2.-70
% de 
los 
apodera
dos 
particip
an de 
las 
activida
des del 
PEI 

1.3.- 
70% de 
los 
padres 
y 
apodera
dos  
acompa
ñan a 
sus 
hijos en 
el 
proceso 
educati
vo

1.1.- 
Registro 
firmas de 
asistencia a 
reunión 
conocimien
to del PEI 

1.2.-
Registro de 
participació
n de 
apoderados. 
Evidencias 
visuales 

1.4.-
Registros 
de 
asistencias 
a reuniones 
de 
subcentro, 
entrevistas 
con 
profesores 
jefes.

1.1.- 
70%  

1.2.- 
70% 
asistenci
a y 
participa
ción

1.1.- 
75%  

1.2.- 
75% 
asistencia 
y 
participa
ción

1.1.-$ 
30.000.
-

1.1.-
Comput
ador 
Impreso
ra 
Tintas 
Resmas 
de papel

1.1.-
Centro 
de 
padres 
Profeso
r asesor 
CCPP 
Equipo 
de 
Gestión 
DAEM

!  80
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.
1. Lograr la 
participació
n de los 
padres y 
apoderados  
De cada 
curso en 
actividades 
pedagógicas
, artísticas, 
cívicas, 
medioambie
ntales y 
culturales 
del 
establecimie
nto. 

1.1.-
Generar 
comprom
isos de 
asistenci
a 
obligator
ia de 
apoderad
o o 
suplente 
reunione
s y 
actividad
es. 

1.2.-
Asistenci
a de 
apoderad
os e hijos 
a dos 
reunione
s anuales 
de 
subcentr
os 
1.3.-
Participa
ción 
junto a 
hijos en 
actividad
es  
-día de la 
madre 
-día del 
padre 
-día del 
apoderad
o 
-día de la 
chilenida
d 
-
aniversar
io 
-
licenciat
uras  
Titulació
n

1.1.- 
80% de 
los 
apodera
dos 
compro
meten y 
particip
an de 
reunion
es. 

1.2.- 
100% 
de 
asistenc
ia de 
padres e 
hijos a 
reunion
es 
conjunt
as 

80 % de 
particip
ación

1.1.- Hojas 
de 
asistencias

1.1.-80
% de 
apodera
dos 
participa
ndo

1.1.-85% 
de 
apoderad
os 
participa
ndo

1.1.- $ 
25000.- 

$ 
120000.
-

1.1 .-
Hojas  
Tinta 

Insumos 
de 
celebrac
iones 

1.1.-
Centro 
de padre 
Subcentr
os  
1.3.-
Centro 
de 
padres 
Direcció
n 
Centro 
de 
alumnos 
DAEM 
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Plan de Acción 7 
Área: ______Liderazgo  _____Curricular  _____Convivencia    _____Recursos   __X__Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   __X___Pedagógico   ____ Integración  
___Extraescolar  
Nombre plan de Acción: Experimentar, investigar y debatir  para Aprender en las 
Asignaturas Científicas Costo Total: $ 1.410.000.- 

Objetivo Estratégico: Mejorar la calidad de la enseñanza- aprendizaje de las ciencias 

naturales fortaleciendo la actividad experimental,  

                                que le permitan a los alumnos y alumnas, el desarrollo del 

pensamiento libre y reflexivo para comprender las  

                                transformaciones constantes del mundo. 
Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015

1.- 

Implement

ación de 

CRA con 

literatura y 

material 

digital 

científico y 

de ciencia 

ficción. 

1 . 1 . - 

Comple

m e n t a r 

Bibliotec

a 

Escolar  

c o n 

compra 

d e 

literatur

a y 

material 

d i g i t a l 

científic

o 

actualiz

ado. 

1 . 1 . - 

Registr

o 

Bibliogr

a f ía y 

materia

l 

científi

c o d e 

CRA 

1 . 1 . - 

R e g i s t r o 

n º d e 

lecturas 

1 . 1 . -

Contar 

con 30 

libros y 

revistas  

científic

a s 

actualiz

adas y 

1 0 

softwar

e para 

e l 

aprendi

zaje de 

l a s 

ciencia

s 

1 . 1 . -

C o n t a r 

con 50 

libros y 

revistas  

científic

a s 

actualiz

adas y 

1 5 

software 

para el 

aprendiz

a j e d e 

l a s 

ciencias 

1.1.- $ 

12000

00.-

Libros Encarg

ado de 

CRA 

Docent
e s d e 

Ciencia

s
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2.- 

Implement

ar clases 

experiment

ales, tanto 

expositivas 

como 

prácticas  

en grupos 

de 

alumnos 

que 

motiven  el 

interés por 

las 

ciencias 

2 . 1 . - 

Seleccio

n a r 1 0 

activida

d e s 

experim

entales , 

p o r 

c a d a 

subsect

or, que 

estimule

n e l 

i n t e r é s 

d e l o s 

alumnos 

h a c i a 

l a s 

ciencias

- 

2 . 1 . - 

Númer

o d e 

activid

a d e s 

exper i

mental

e s a l 

a ñ o 

registra

d a e n 

libro de 

clase 

2 . 1 . - 

Fotografía

s, registro 

e n 

b i t a c o r a 

de tavec

2 . 1 . - 

Realiza

r a l o 

m e n o s 

1 0 

activida

d e s 

experim

entales 

d e 

motivac

i ó n a 

l o s 

cu rsos 

d e l 

liceo 

2 . 1 . - 

Realizar 

a l o 

m e n o s 

1 5 

activida

d e s 

experim

enta les 

d e 

motivaci

ón a los 

c u r s o s 

del liceo 

2.1.- $ 

80000

A g u a 

destilad

a 

Hojas 

tinta

Docent
es de 
ciencia
s
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3.- 

Construir 

módulos 

de 

aprendizaj

e teórico 

experiment

al  y 

evaluacion

es 

asociados 

a cada 

clase de 

ciencias. 

3 . 1 . - 

Prepara

r e l 

material 

impreso 

y digital 

para las 

c l a s e s 

experim

entales 

3 . 2 . -

Ap l i ca r 

l a s 

activida

d e s 

experim

entales 

d e l o s 

distintos 

subsect

ores de 

aprendiz

ajes 

3 . 3 . -

Evaluar 

l o s 

aprendiz

ajes

3 . 1 . - 

Resul t

a d o s 

d e l a 

evalua

ción de 

l o s 

aprendi

z a j e s 

obtenid

os 

Arch ivo 
d e 
módulos 

en UTP 

Filmació
n d e 
actividad 

e n 
cursos y 
publicaci

ón Web 
de liceo.

3 . 1 . - 

Registros 

en libro de 

clase 

Fotografia

s 

Videos

3.1.- 20 

módulos 
d e 
aprendiz

a j e 
experime
ntal en el 

p e r i o d o 
p o r 
subsecto

r 

8 
pruebas 

p o r 
subsecto
r al año 

e n 
diferente
s niveles

3.1.- 30 

m ó d u l o s 
d e 
aprendizaj

e 
experimen
tal en el 

p e r i o d o 
p o r 
subsector 

8 pruebas 
p o r 
subsector 

al año en 
diferentes 
niveles

3.1.- $ 

60000

Papel 

Tinta

Docent
es de 
Ciencia
s 
Encarg
ada de 
tavec

4.- 
Participar en 
encuentros 
científicos 
comunales, 
provinciales 
o regionales

4.1.- 
preparar 
trabajos 
y 
presentac
iones 
para 
encuentr
os 
científico
s

4.1.- 
particip
ación 
de 
alumno
s en 
encuent
ros 
científic
os.

4.1.- 
Fotografías 
y diplomas 
de 
participació
n

4.1.- 
participa
ción en 
2 
encuentr
os 
científic
os

4.1.- 
participa
ción en 4 
encuentr
os 
científico
s.

4.1.-$ 
70000.-

4.1.- 
insumos 
según 
proyecto
s

4.1.-
Depto. 
de 
Ciencias
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Plan de Acción 8 
Área: ___X___Liderazgo  _____Curricular  __X___Convivencia    __X___Recursos   ____Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   ___X__Pedagógico   ____ Integración  
_X__Extraescolar  
Nombre plan de Acción: Fortalecer el trabajo de enseñanza – aprendizaje  promoviendo  
en los jóvenes el cuidado por el medioambiente 
                                                                                                                                                                                                       
Costo Total: $ 389000.- 

Objetivo Estratégico: Mejorar  la  calidad de gestión, diseño , articulación y desarrollo  

curricular   en las  modalidades HC y TP,   

                               promoviendo en los estudiantes una permanente preocupación por 
el cuidado del Media-ambiente. 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015

1. Promover 
en los 
alumnos y 
alumnas de 
1º a 4º año 
medio, la 
valoración y 
conservació
n del 
entorno. 

1.1 
Realizar 
reunione
s 
quincena
les con el 
Club de 
forjadore
s 
Medioam
bientales.

1.1  
Informe 
mensual 
de las 
activida
des 
realizad
as. 
Compar
ativo.

1.1.-
Registro de 
Asistencia  
1.2. Acta de 
Reunión

1.1 
100% de 
de 
asistenci
a a 
reunione
s

1.1 100% 
de de 
asistencia 
a 
reuniones

1.1 $ 
10.000.
- 

1.1 
Comput
adores 
Impreso
ras 
Tintas 
Hojas

Encarga
da del 
Club de 
forjador
es 
Medioa
mbiental
es.
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2. Celebrar 
el día del 
Medioambie
nte 

2.1. 
Realizar 
acto 
liceano 
donde se 
realce el 
cuidado 
del 
Medioam
biente y 
su 
importan
cia

2.1 
Acto 
conme
morativ
o 

2.1.. 
Fotografias 
Video 

2.1. 
100% de 
asistenci
a de los 
cursos al 
acto 

2.1. 
100% de 
asistencia 
de los 
cursos al 
acto 

2.1.- $ 
0

Noteboo
k 
Data-
Show 
Hojas 

2.1. 
Encarga
da del 
Club de 
Forjador
es 
Medioa
mbiental
es 

3. Jornadas 
de Limpieza 
y Ornato en 
el Liceo. 

3.1. 
Realizar 
bimestral
mente 
jornada 
de 
Limpieza 
y Ornato, 
promovie
ndo la 
limpieza 
del 
estableci
miento

3.1 
Cronogr
ama de 
Jornada 
de 
Limpiez
a y 
Ornato. 

3.1. 
Fotografías 
Videos 

3.1. 
Participa
n en 
cuadrilla
s el 
100% de 
los 
jóvenes 

3.1. 
Participa
n en 
cuadrillas 
el 100% 
de los 
jóvenes 

3.1. 
$50.000 

Bolsas 
Guantes 
Lentes 
de 
segurida
d 
Escobill
ones 
Palas 

3.1. 
Encarga
da del 
Club de 
Forjador
es 
Medioa
mbiental
es 

4. Entregar 
charlas 
técnicas 
sobre el 
cuidado del 
Medio 
Ambiente 
con asesores 
externos 

4.1. 
Realizar 
charlas 
técnicas 
trimestral
mente 
con el 
apoyo de 
las 
empresas 
de las 
comunas 
a los 
jóvenes 
del Club 
de 
Forjador
es 
Medioam
bientales 

4.1. 
Cronogr
ama de 
Charlas 
Técnica
s 

4.1. 
Registro de 
Asistencias 
Fotografías 
Videos 

4.1. 
Participa 
el 90 % 
de los 
jóvenes 
miembr
os del 
Club de 
Forjador
es 
Medioa
mbiental
es 

4.1. 
Participa 
el 95 % 
de los 
jóvenes 
miembro
s del 
Club de 
Forjadore
s 
Medioam
bientales 

4.1.1..$. 
50.000 
4.1.2.-  
$ 
80.000

4.1.-
Comput
ador 
Data-
Shows 
Hoja de 
Block 
99 
Acuarel
as 
Lápices 
Pinturas 

4.1 
Encarga
da de 
Club y 
miembr
os 
participa
ntes 
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Proyecto Educativo Institucional.

Plan de Acción 9 
Área: ______Liderazgo  _____Curricular  _____Convivencia    ___X__Recursos   ____Resultados 

Ámbito de Acción: _X___Directivo   ____Técnico   _____Pedagógico   ____ Integración  
___Extraescolar  
Nombre plan de Acción: Mantención y mejoramiento de infraestructura, patios  y 
equipamiento                                             Costo Total:  $ 5.050000.- 

Objetivo Estratégico: Mejorar gestión de los Procesos  Financieros, que permitan  

optimizar el uso de los recursos humanos y   

                                Pedagógicos, para formar alumnos y alumnas con competencias 
que les permitan gestionarse a si mismos,  

                                 integrarse con éxito al mundo laboral y estudios superiores. 

5.Promover 
el 
conocimient
o de los 
lugares de la 
comuna que 
requieren el 
apoyo de 
conservació
n y 
valoración 
de la flora y 
fauna.

5. 
Realizar 
concurso 
de 
Afiches 
de 
conserva
ción y 
valoració
n d e 
lugares 
como el 
Humedal 
de la 
Desembo
cadura 
del Río 
Huasco 

5.1. 
Bases 
de 
Concurs
o 
Ficha 
de 
Inscripc
ión 
Premios 

5.1.1. 
Afiches 
5..1.2. 
Registro de 
Asistencia 
5.1.3. 
Fotografías 
5..1.4. 
Videos

5.1.- El 
80% de 
los 
miembr
os del 
Club 
participa
n

5.1.- El 
85% de 
los 
miembro
s del 
Club 
participa
n

$ 0 5.1.-
Comput
ador 
Data-
Shows 
Hoja de 
Block 
99 
Acuarel
as 
Lápices 
Pinturas 

5.1 
Encarga
da del 
Club de 
Forjador
es 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015
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Proyecto Educativo Institucional.
1.-.Manten

ción de la 

infraestruct

u r a y 

equipamie

nto  

1.1.- 
Mantenc

ión de 

aseo e 

infraestr

uctura 

1.2.-

Mejora

miento 

de 

frontis y 

entrada 

1 . 1 . - 

Bitácor

a d e 

manten

ción de 

infraest

ructura 

y 

hermos

eamien

t o d e 

patios. 

1 . 2 . -

activid

a d 

inaugur

ación

1 . 1 . - 

I n fo rmes 

d e 

reparacion

es 

1 . 2 . -

fotografías

1 . 1 . - 

1 0 0 % 

de la  

infraest

ructura 

funcion

a n d o 

eficient

emente 

1 . 2 . -

Mejorar 

f r o n t i s 

liceo 

1 . 1 . - 

1 0 0 % 

de la  

infraestr

u c t u r a 

funciona

n d o 

eficiente

mente 

1 . 2 . -

Mantene

r 

presenta

c i ó n  

f r o n t i s 

liceo

1 . 1 . - 

1.000.

000.- 

1.2.-  

1.500.

000.-

1 . 1 . - 
Cera 

Escobill

o n e s 

Cloro 

L u s t r a 

mueble

s 

Pintura 

L imp ia 

vidrios 

Basurer

os 

Mangu

eras 

V i m 

Líquido 

A c i d o 

Muriátic

o 

(baños)

. 

Purex 

Palas 

Lumina

rias

1. . - 

Ins

p e

cto

r í a 

G e

ner

al 

2. Dir

e c

c ió

n 

3. Eq

uip

o 

d e 

a s

e o 

y 

orn

ato 
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Proyecto Educativo Institucional.
2 . - 
Mantenció

n 

Funciones 

Administrat

ivas

2.1.- 

Envío 

de 

informac

iones y 

corresp

ondenci

as, 

memos, 

comunic

ados

2 . 1 . -  

1 0 0 % 

d e 

eficien

cia 

2 . 1 . - 

Archivo

2.1.-10

0% de 

eficacia 

e n 

comuni

c a c i ó n 

d e 

informa

ción 

2.1.-100

% d e 

eficacia 

e n 

comunic

ación de 

informac

ión 

$7000

00.- 

$ 

10000

00 

$ 

30000

0 

$   

17000

0 

$   

35000

0 

T i n t a 

impreso

ras 

  

Resma

s d e 

papel 

R i s o -

graff 

M a t . 

m e n o r 

d e 

Oficina. 

Teléfon

o y 

alarma 

Direcci

ón

3.- Diseño 

d e 

proyectos 

p a r a 

concursos 

d e 

proyectos 

regionales 

o 

nacionales.

3.1.-

elaborar 

proyecto

s para 

los 

diferent

es 

concurs

os 

guberna

mentale

s o de 

instituci

ones 

privadas

3 . 1 . -

Elabor

a c i ó n 

d e 1 

proyect

o p o r 

concur

so

3 . 1 . - 

banco de 

proyectos

3 . 1 . - 

mínimo  

3 

proyect

o s 

anuales

3 . 1 . - 

mín imo 

de  5 

proyecto

s 

anuales

3 . 1 . - 

30000.

-

3 . 1 . - 

Internet 

Hojas 

Tintas

Direcci

ón  

CRA
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Proyecto Educativo Institucional.

Plan de Acción 10 

Área: ______Liderazgo  ___X__Curricular  __X___Convivencia    _____Recursos   ____Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   __X___Pedagógico   __X__ Integración  
___Extraescolar  
Nombre plan de Acción: Orientación para el desarrollo personal, social  y vocacional                                                                 
Costo Total: $ 1.750000.- 

Objetivo Estratégico: Fortalecer la atención  a los alumnos su familia y la comunidad, con el objeto de 
mejorar la integración de los estudiantes, su familia y la comunidad al proceso educativo que permita 
optimizar su relación con la unidad educativa, formando alumnos autónomos, con sólidos valores, 
pensando libre y reflexivamente y logrando las competencias propias de su nivel educativo 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015

1.-
Orientación 
Vocacional 
y  
Laboral

1.1.- 
Visita a 
Universi
dades, 
Institutos
, CFT de 
la 3º y/o 
4º 
Región 
1.2.-
Charlas 
vocacion
ales  
En el 
Estableci
miento

1.1.-
Registr
o de 
Univers
idades, 
Instituto
s y CFT 
visitado
s. 
1.1.- Nº 
de 
Charlas 
imparti
das en 
el 
establec
imiento

1.1.-
Fotografías 
Registro de 
visitas en 
bitácora de 
orientación 
1.2.- 
Fotografías 
Registro de 
visitas en 
bitácora de 
orientación 

1.1.-2 
visitas al 
año 

1.2.- 4 
charlas 
al año 

1.1.-2 
visitas al 
año 

1.2.- 4 
charlas al 
año 

1.1.- $ 
600000.
-

1.1.-
Transpor
te 
Aliment
ación

1.1.- 
Orientac
ión
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2.-
Compromet
er a los 
padres en e l 
proceso 
Formador 
de sus hijos

2.1.- 
Insertar 
temas en  
reunión 
de 
apoderad
o:  
desarroll
o 
personal 
y 
actitudin
al de sus  
Hijos

2.1.- 
100% 
de las 
reunion
es 
realizad
os 

2.1.- 
Registro de 
asistencia, 
reunión 
mensual

2.1.- 
Insertar 
temas en 
100% de 
reunione
s

2.1.- 
Insertar 
temas en 
100% de 
reuniones

2.1.- $ 
20000.-

2.1.- 
Data 
show 
Comput
ador 
Personal
. 
Resma 
de 
Papel. 
Tinta 
Impreso
ra

2.1.- 
Orientac
ión 
Profesor 
Jefe

3.- Potenciar 
en los 
alumnos 
capacidad 
de tomar 
decisiones 
informados 

3.1.-
Seminari
os, 
participa
ción en 
Ferias 
Vocacion
ales  
Charlas, 
Taller 
Instrume
ntal. 
Para als 
de 4º y 2º 
Medios. 
Proyecto 
de 
Electivid
ad 

3.1.-
Registr
o de 
eventos 
realizad
os y 
asistenc
ia de 
alumno
s 

3.1.-
Asistencias 
Fotos

3.1.-100
% de los 
alumnos 
de 4º y 
2º 
medios 
tienen 
acceso a 
la 
informa
ción 

3.1.-100
% de los 
alumnos 
de 4º y 2º 
medios 
tienen 
acceso a 
la 
informaci
ón 

3.1.-
$30000
0.- 

3.1.-
Data 
show 
Comput
ador 
Personal
. 
.Folletos
. 
Anuario. 
Diario. 
PSU. 
Colacio
nes 

3.1.-
Orientac
ión 
Profesor 
Jefe. 
Profesor
es de 
aula. 
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4.-
Asistencia 
en:    
Problemas 
Sociales, 
Emocionale
s, 
Afectivos y 
Académicos 
de los 
estudiantes

4.1.-
Ofrecer 
al los 
alumnos 
y 
alumnas, 
consejerí
a, 
asistenci
a social y  
Psicológi
ca

4.1.-
Archivo 
confide
ncial 
con  
Alumno
s 
atendid
os y 
derivad
os a 
especial
ista 

Informe
s 
técnicos 

Fichas 
de 
atenció
n 
individu
al

4.1.-100% 
de alumno 
que 
requieran 
ayuda serán 
atendidos y 
registrados

4.1.-
Asistenc
ia en 
problem
as al 
100% de 
los 
alumnos 
y 
alumnas 
en 
problem
as

4.1.-
Asistenci
a en 
problema
s al 
100% de 
los 
alumnos 
y 
alumnas 
en 
problema
s

4.1.- 
$100.00
0 

4.1.-Una 
sala 
Habilita
da para 
atención 
Psicológ
ica. 

Material  
de 
oficina 
Resma 
papel 
Tinta 
Impreso
ra 

4.1.-
Orientad
ora  
Psicólog
a(o) 
Profesor
es Jefes. 
Red 
Social 
de 
Apoyo.

5.-Aplicar 
programa 
ACTITUD 
de 
prevención 
de alcohol y 
drogas

5.1.-
Aplicar 
en 1º y 2º 
medio 
programa 
actitud 
en 
orientaci
ón

5.1todo
s los 1º 
y 2º 
medios 
aplican 
progra
ma

5.1.- 
Registro en 
libro de 
clases 

5.1.- 
Todos 
los 
profesor
es jefes  
1º y 2º 
medios 
aplican 
program
a

5.1.- 
todos los 
profesore
s jefes de 
1 a 4º 
medio 
aplican 
programa

5.1.- 0 
costo

5.1.- 
folletos 
por 
alumno

5.1.- 
Orientad
ora y 
profesor
es jegfes

6.-Aplicar 
programa de 
Educación 
en 
afectividad 
y sexualidad

6.1.- 
Aplicar 
programa 
en 1º 
medio

6.1.- 
Todos 
los 1º 
medioa 
aplican 
progra
ma

6.1.- 
Registro de 
actividades 
en libros de 
clases y 
bitácora de 
orientación

6.1.- 
todos los 
docentes 
de 1º 
medioa 
aplican 
program
a 

6.1.-
todos los 
docentes 
de 1º y 4º 
medios 
aplican 
programa

6.1.-$ 
30000

6.1.- 
Material 
impreso 
preparad
o en 
liceo

Orientac
ión 
profesor
es jefes

7.-
Incorporar 
programa 
crecer en 
familia 

7.1.- 
Aplicar  
programa 
creado 
por 
institució
n para 
todos los 
niveles

7.1.- 
Todos 
los 
cursos 
aplican 
progra
ma

7.1.- 
Registro en 
acta 
reuniones y 
actividades 
mensuales

7.1.- 
70% de 
apodera
dos 
participa
n de 
program
a

7.1.- 
80% de 
apoderad
os 
participa
n de 
programa

7.1.- 
700000.
-

7.1.- 
Material 
preparad
o por 
depto 
orientaci
ón

7.1.-
Orientac
ión  
Equipo 
técnico 
Centro 
padres
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Proyecto Educativo Institucional.

Plan de Acción 11 
Área: ______Liderazgo  _____Curricular  _____Convivencia    _____Recursos   ____Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   _____Pedagógico   ____ Integración  
___Extraescolar  
Nombre plan de Acción: Fortalecimiento de identidad liceana y símbolos liceanos                                                                       
Costo Total: $ 6.000.000.- 

Objetivo Estratégico: Fortalecer la identidad liceana mediante símbolos que identifiquen a 

nuestro liceo en la localidad, valorando el  legado ético, histórico y educativo. 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015

1 . - 

Promoción 

e 

internalizac

i ó n  d e 

H i m n o 

Oficial de 

n u e s t r a 

institución

1.1.- 

Himno 

abierto 

a la 

comunid

ad

1 . 1 . -

H imno 

d e l 

estable

cimient

o

1.1.- Letra 

y música 

de Himno

1 . 1 . - 

promov

e r e l 

h i m n o 

d e l 

tricente

n a r i o 

d e l 

liceo . 

1.1.- La 

comunid

a d 

educativ

a canta 

h i m n o 

en actos 

institucio

nales

1 . 1 . - 

$1000

00

1 . 1 . -

Material 

p a r a 

bases y 

difusión 

1 . 1 . -

Direcci

ón  

CRA

!  93
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.
2 . - 

Implement

a c i ó n d e 

buzo oficial 

d e l 

establecimi

ento

2.1.- 

Diseño 

y 

fabricaci

ón de 

buzos 

2 . 1 . - 

B u z o 

o f i c i a l 

d e l 

estable

cimient

o

2 . 1 . - 

Incorporac

i ó n e n 

reglament

o interno

2 . 1 . - 

4 0 0 

buzos 

2 . 1 . - 

4 6 0 

buzos

1 . 1 . - $ 

4.000.

000.

1.1.-   0 C e n t r o 
d e 

padres 
C e n t r o 
d e 

Alumnos 
Dirección 
Asesores 

CCPP y 
CCAA

3 . -
Implementa
c i ó n d e 
d i a r i o s 
m u r a l e s 
institucional
e s d e 
promoción 
de valores, 
l o g r o s y 

actividades 

liceanas

3.1.- 

Colocaci

ón de 

diarios 

murales 

en 

pabellon

es del 

establec

imiento

3.1.- 7 

diarios 

murale

s

3.1.- Fotos 3 . 1 . - 

Implem

entar 7 

d iar ios 

murales 

3 . 1 . -  

mantene

r 7 

d i a r i o s 

murales 

para uso 

d e l o s 

cursos.

3.1.- $ 

35000

0.-

3 . 1 . - 

Panele

s adoc, 

alfileres 

Material 

d e 

oficina

3 . 1 . -

Cent ro 

d e 

Alumno

s 

CRA 

Direcci

ón

4 . -

Publicació

n d e 

b o l e t í n 

instituciona

l 

proyectand

o logros y 

a c c i o n e s 

destacada

s d e 

alumnos y 

alumnas

4.1.- 

Creació

n y 

Publicac

ión de 

boletín

4 . 1 . - 4 

d e 

Boletin

es con 

t i r a j e 

de 100

4 . 1 . - 

Archivo de 

boletines

4 . 1 . - 

Publica

r 4 

boletine

s al año

4 . 1 . - 

Publicar 

8 

boletine

s al año

4.1.- $ 

15000

0.-

4 . 1 . - 

comput

ador 

Impres

ora 

T i n t a 

negro y 

color 

Papel 

4 . 1 . - 

Direcci

ón 

CRA 

CEAL 

D e p t o 

d e 

lenguaj

e
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Plan de Acción 12 

4 . -

Implement

ar Cuadro 

de Honor 

d e 

Alumnos y 

exalumnos 

cada año 

en octubre.

4.1.- En 

semana 

aniversa

rio 

destacar 

rendimie

nto y 

valores 

de 

alumnos 

y 

alumnas 

y 

exalumn

os con 

trayecto

ria 

profesio

nal

4 . 1 . -

A c t o 

cuadro 

d e 

h o n o r 

anual

4 . 1 . -

nómina de 

alumnos y 

a l u m n a s 

destacado

s  

Fotografía

s 

Nóminas y 

fotografías 

exalumno

s y 

exalumno

s 

destacada

s  

4 . 1 . - 

Acto de 

distinci

ó n y 

premiac

i ó n 

anual

4 . 1 . - 

mantene

r acto de 

distinció

n y 

premiaci

ón anual

4.1.- $ 

10000

0.-

4 . 1 . - 

diploma

s 

Papel - 

sobres 

Tinta 

Premio

s

Direcci
ón  
Inspect
oría 
general 
Profeso
res 
jefes 
Consej
o de 
profeso
res
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Área: ______Liderazgo  __X___Curricular  _____Convivencia    _____Recursos   _X___Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   __X___Pedagógico   ____ Integración  
___Extraescolar  
Nombre plan de Acción:   SIMCE y PSU resultados de excelencia con esfuerzo de todos                                                            
Costo Total: $ 8.402.000.- 

Objetivo Estratégico: Aumentar la cantidad de alumnos y alumnas con puntajes 
superiores a 450 puntos en PSU y mejorar sucesivamente en  evaluaciones SIMCE   
incrementando  al menos5 puntos sus resultados tomando como base el 2010 y 2011 
(psu). 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015
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1 . - 

Aumentar 

en un 20% 

l o s 

resultados 

d e l o s 

alumnos y 

a l u m n a s 

en prueba 

d e 

se lecc ión 

universitari

a

1.1.- 

Ensayos 

mensual

es a 

todos 

los 

alumnos 

de 

terceros 

y 

cuartos 

medios 

1.2.- 

aplicar 

pruebas 

de nivel 

en 

formato 

PSU a 

3º y 4º 

medios 

1.3.- 

Reforza

mientos 

semanal

es a 

alumnos 

y 

alumnas 

que 

muestre

n bajos 

rendimie

ntos en 

ensayos 

internos 

y 

externos

1.1.- 8 

ensayo

s 

aplicad

o s a 

t o d o s 

l o s 

alumno

s y 

alumna

s 

1.2.- 7 

prueba

s d e 

n i v e l 

e n 

subsec

t o r e s 

d e 

lenguaj

e , 

matem

á t i c a , 

ciencia

s e 

historia

. 

1 . 3 . - 

reforza

miento 

a todos 

l o s 

alumno

s c o n 

puntaje

s 

inferior

e s a 

4 5 0 

1 . 1 . - 

resultados 

d e 

p r u e b a s 

de ensayo 

1 . 2 . - 

banco de 

p r u e b a s 

e n U T P, 

resultados 

en l ibros 

de clase 

1 . 3 . - 

Asistencia 

a 

reforzamie

nto 

Aument

a r e n 

un 20% 

resultad

o s 

s o b r e 

4 5 0 

puntos 

e n 

P S U , 

e n 

relación 

a ñ o 

2011

Aument

ar en un 

2 0 % 

resultad

os sobre 

4 5 0 

p u n t o s 

en PSU, 

e n 

relación 

a ñ o 

2012

1.1.- $ 

17800

0 

1.2.- $ 

16800

0.- 

1.3.-  $ 

16000

0 0 . - 

(Abril a 

noviem

bre)

 1 8 

Resma

s 

Tintas 

Comput

ador 

Impres

ora 

Fotoco

piadora 

Prueba

s 

estanda

rizadas 

U T P 

(evalua

ción) 

Docent

es 

Alumno

s 

Apoder

ados
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2 . - 

Aumentar 

e n 5 

puntos los 

resultados 

d e l a s 

evaluacion

es SIMCE, 

en relación 

l a ú l t ima 

m e d i c i ó n 

conocida.

2.1.-  

Ensayos 

mensual

es a 

todos 

los 

alumnos 

de 

primero

s y 

segundo

s 

medios 

2.2.- 

aplicar 

pruebas 

de nivel 

en 

formato 

SIMCE 

a 1º y 2º 
medios 

2.3.- 

Reforza

mientos 

semana
les a 

alumno

s y 

alumnas 

que 

muestre

n bajos 

rendimie

ntos en 

ensayos 

internos 

y 

externos

. 

2.1.- 8 

ensayo

s 

aplicad

o s a 

t o d o s 

l o s 

alumno

s y 

alumna

s de 1º 

y 2 º 

medio 

2.2.- 7 

prueba

s d e 

n i v e l 

e n 

subsec

t o r e s 

d e 

lenguaj

e , 

matem

á t i c a , 

ciencia

s  

historia 

e 

inglés. 

2 . 3 . - 

reforza

miento 

a todos 

l o s 

alumno

s c o n 

puntaje

s 

2 . 1 . - 

resultados 

d e 

p r u e b a s 

de ensayo 

2 . 2 . - 

banco de 

p r u e b a s 

e n U T P, 

resultados 

en l ibros 

de clase 

2 . 3 . - 

Asistencia 

a 

reforzamie

nto 

2 . 1 . - 

Aument

ar en  5 

puntos  

resultad

o s   

S i m c e 

2008

2 . 1 . - 

Aument

a r e n  

1 0 

p u n t o s  

resultad

o s   

S i m c e 

2012

2.1.- $ 

78000 

2.2.- $ 

68000.

- 

2.3.-  $ 

16000

0 0 . - 

(Abril a 

noviem

bre 

Reforz

amient

o 

SIMCE  

$ 

55500

00

1 8 

Resma

s 

Tintas 

Comput

ador 

Impres

ora 

Fotoco

piadora 

Prueba

s 

estanda

rizadas 

U T P 

(evalua

ción) 

Docent

es 

Alumno

s 

Apoder
ados
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Proyecto Educativo Institucional.

Plan de Acción 13 
Área: ______Liderazgo  ___X__Curricular  _____Convivencia    _____Recursos   __X__Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   __X___Pedagógico   _X___ Integración  
___Extraescolar  
Nombre plan de Acción: Integración Educacional de alumnos y alumnas con NEE para un 
aprendizaje inclusivo  Costo Total: $ 1.746.300.- 

Objetivo Estratégico: Atender, integrar y trabajar por la inclusión de los alumnos y 

alumnas con Necesidades Educativas Especiales  

 Individuales que presentan un déficit en el área intelectual, proporcionándoles las 

herramientas necesarias para,  que les permita conocerse a si mismo, relacionarse 

eficazmente con los demás y aportar con el desarrollo de su   autoestima, al desarrollo 
de competencias y autonomía personal. 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015
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Proyecto Educativo Institucional.
1. Atender 

en fo rma 

efectiva las 

NEE de los 

alumnos a 

través  del 

trabajo de 

un equipo 

d e 

profesional

e s 

interdiscipli

n a r i o s 

c o m o 

psicólogo, 

psicopeda

g o g o , 

educado r 

Diferencial, 

As is ten te 

S o c i a l , 

Kinesiólog

o, etc:

1.1 

Mediant

e una 

serie de 

baterías 

BEVTA , 

CLP y 

BENTO

N , los  

profesio

nales 

pertinen

tes 

detectan 

y 

diagnost

ican a 

los  

alumnos 

que 

requiere

n de 

apoyos 

especial

izados.

E l 

1 0 0 % 

de los 

profesi

onales 

pertine

n t e s 

aplican 

l a s 

batería

s 

BEVTA 

con el 

f in de 

detecta

r a los 

jóvene

s c o n 

NEE 

R e g i s t r o 

d e 

diagnóstic

os  

A l 1 0 

d e 

A B R I L 

del  año 

e n 

curso el 

1 0 0 % 

de los 

alumno

s y 

alumna

s 

derivad

os con 

N E E 

d e b e n 

e s t a r 

detecta

d o s y 

diagnos

ticados 

s e g ú n 

batería

s 

BEVTA. 

Al 10 de 

A B R I L 

del  año 

en curso 

el 100% 

d e l o s 

alumnos 

y 

alumnas 

derivado

s c o n 

N E E 

d e b e n 

e s t a r 

detectad

o s y 

diagnost

i c a d o s 

s e g ú n 

baterías 

BEVTA. 

. 

$30.00

0 

$ 

60.000 

$ 

50.000 

$ 

60.000 

$ 

28.000 

$ 

30.000

1.1 
 

Batería

s 

BEVTA  

Fotoco

pias 

 Tintas 

impreso

ra 

 

Impres

ora 

Resma

s d e 

Papel 

C L P 

(Antigu

a)

1 . 1 . -

Director  

Coordin

adora 

Estable

cimient

o PEI. 

Profesi
onales 
pertine
ntes
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Proyecto Educativo Institucional.
2 . E n 

c o n j u n t o 

l o s 

docentes y 

profesional

es del PEI 

plani f ican 

el proceso 

d e 

enseñanza 

–

aprendizaj

e d e l o s 

alumnos  y 

a l u m n a s  

con NEE 

2 .1Los 
profesi

ona les 

del PEI 

celebra

n 
reunion

e s 

mensua

les con 

l o s 
distinto

s 

departa

mentos 

d e l 
estable

cimient

o c o n  

el fin de 

planific
a r l a s 

activida

d e s y 

evaluac

i o n e s 
que se 

d e b e n 

apl icar 

a l o s 

jóvenes 

c o n 

NEE 

El 100 

% d e 

l o s 

docent

e s 

planific

a e n 

conjunt

o c o n 

l o s 

profesi

onales 

d e 

integra

c i ó n 

l a s 

activid

ades y 

evalua

ciones 

a 

aplicar 

a l o s 

estudia

n t e s 

c o n 

NEE 

C a r p e t a 

d e 

planificaci

ones  y 

evaluacion

e s 

difrenciad

as 

2.1.  El 

100 %  

de los 

docente

s 

mejora  

s u s 

práctica

s 

pedagó

gicas al 

planific

a r e n 

conjunt

o c o n 

l o s 

especia

l i s t a s  

l a s 

activida

d e s y 

evaluac

i o n e s 

de los 

estudia

n t e s 

c o n 

NEE 

2.1.-100 

%  de 

l o s 

docente

s mejora  

s u s 

práctica

s 

pedagóg

icas

$ 
8.900 

$ 
16.500 

$ 
8.600 

$ 
5.900 

$ 
12.000 

2.1  

1 0 

cuader

nos de 

planific

ación 

2 0 

resmas 

d e 

p a p e l 

oficio . 

2 0 

tintas 

2 0 0 

lápices 

p a s t a 

negro 

2 0 0 

lápices 

p a s t a 

azul 

3 

corchet

eras 

3 

perfora

doras 

2 0 0 

Carpeta

s c o n 

aco clip 

2 cajas 

d e 

correct

or 

3 cajas  

corchet

es 

1 ca ja 

destaca

2 . 1 . -

J e f e 

Técnico 

Coordin

a d o r a 

P E I 

Liceo 

Docent

es 

Profesi

ona les 

del PEI  
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Proyecto Educativo Institucional.
3 . 

Fortalecer 

el proceso 

d e 

aprendizaj

e tanto en 

e l a u l a 

c o m ú n 

como en el 

a u l a d e 

Recursos, 
m e d i a n t e 

l a 

utilización 

de material  

d i d á c t i c o 

adecuado 

a s u s 

necesidad

es. 

3.1 Los 

docente

s y 

profesio

nales 

del PEI 

utilizan 

en 

conjunto 

con los 

jóvenes 

material 

didáctic

o 

especial

izado 

con el 

fin de 

afianzar 

y 

mejorar 

sus 

aprendiz

ajes 

según 

sus 

necesid

ades

Durant

e e l  

a ñ o 

escolar  

el 80% 

de los 

docent

e s y 

profesi

onales 

del PEI  

u t i l i za  

materia

l  

educati

v o 

especi

alizado 

p a r a   

mejora

r  los 

aprendi

z a j e s 

de los 

alumno

s c o n 

NEE.

B i t a c o r a 

de uso de 

recursos. 

El 60 % 

de los 

jóvenes 

c o n 

N E E 

mejora

n s u s 

aprendi

zajes al 

ut i l izar 

material 

educati

v o 

especia

lizado

El 65 % 

d e l o s 

jóvenes 

c o n 

N E E 

mejoran 

s u s 

aprendiz

a jes a l 

u t i l i z a r 

material 

educativ

o 

especiali

zado

$ 

64.000 

 $ 

70.000 

$ 

100.00 

$40.00

0 

$ 

40.000 

$ 

12.000 

$ 

12.000 

$40.00

0 

$ 

22.000 

$ 

5.000 

$ 

10.000 

$ 

20.000

3.1  

1 0 

p a n e l 

d e 

respons

abilidad

es 

4 0  

p a n e l 

d e 

reforza

miento 

2 

calenda

r i o d e 

tareas  

1 0 

p a c k s 

stickers  

3 

loterias 

d e 

palabra

s 

funcion

ales 

3 pack 

cuader

n i l l o 

compre

n s i ó n 

lectora 

3 

3 pack 

cuader

n i l l o 

narraci

ón 1 

3 

J e f e 

Técnico 

Coordin

a d o r a 

P E I 

estable

cimient

o 

Docent

es 

Profesi

ona les 

PEI 
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Proyecto Educativo Institucional.
4.- Crear 

e s p a c i o s 

pedagógic

os  en el 

A u l a d e 

Recursos 

q u e 

permitan a 

l o s 

estudiante

s con NEE  

desarrollar 

actividades 

c rea t i vas 

q u e 

fortalezcan  

s u s  

aprendizaj

es 

4.1 Los 

jóvenes 

con 

NEE 

diseñan, 

crean y 

utilizan 

material 

lúdico y 

pedagó

gico que 

fortalece 

su 

aprendiz

aje y su 

autoesti

ma

4.1.-El 

9 0 % 

de los 

estudia

n t e s  

c o n 

N E E 

diseña

n , 

c r e a n   

y 

utilizan 

materia

l lúdico 

y 

pedagó

g i c o 

q u e 

t i e n e 

c o m o 

f i n 

afianza

r s u s  

aprendi

zajes y 

autoest

ima 

4 . 1 . -

C a r p e t a 

d e 

t r a b a j o s 

d e 

estudiante

s

4.1 . -E l 

7 0 % 

de los 

alumna

s y 

alumna

s c o n 

N E E 

mejora

n s u  

autoesti

m a y 

aprendi

zaje al 

ut i l izar 

material 

lúdico y 

pedagó

g i c o 

creado 

p o r 

ellos

4 . 1 . - E l 

75 % de 

l o s 

alumnas 

y 

alumnas 

c o n 

N E E 

mejoran 

s u  

autoesti

m a y 

aprendiz

a j e a l 

u t i l i z a r 

material 

lúdico y 

pedagóg

i c o 

c r e a d o 

por ellos

4 . 1 . - $ 

21.000 

$ 

64.000 

$ 

10.400 

$ 

23.000 

$ 

55.500 

$ 

16.500 

$ 

16.500 

$ 
9.600 

$ 
16.500 
$ 
9.600 

$ 
16.500 

$ 
19.800 

$ 
5.200 

$ 
31.800 

$ 
18.500 

$ 
6.500 

4.1.-20 

carpeta

s d e 

cartulin

a 

1 0 

c a j a s 

d e 

temper

a s d e 

1 2 

colores  

2 0 

Pliegos 

d e 

P a p e l 

Craf 

2 0 

tijeras  

50 stic 

f i x 

grande 

1 0 

frascos 

silicona 

2 0 

carpeta

s d e 

p a p e l 

corruga

d o d e 

colores 

1 5 

carpeta

s d e 

p a p e l 

lustre 

2 cajas 

plumon

es color 

4 . 1 . -

J e f e 

Técnico 

Coordin

a d o r a 

P E I 

liceo 

Profesi

ona les 

PEI 

Alumno

s y 

Alumna

s c o n 

NEE
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Proyecto Educativo Institucional.

Plan de Acción 14 
Área: ______Liderazgo  ___X__Curricular  _____Convivencia    _____Recursos   __X__Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   ___X__Pedagógico   ____ Integración  
___Extraescolar  
Nombre plan de Acción: Mejorando la Comprensión Lectora para fortalecer el espíritu crítico                                                        
Costo Total: $ 840.000.- 
Objetivo Estratégico: Aplicar metodologías institucionalizadas que aumenten la comprensión lectora en 
todos los estudiantes del liceo Fomentando en el alumno, a través de la lectura, una actitud reflexiva y 
crítica ante las manifestaciones del entorno. 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015
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Proyecto Educativo Institucional.
1.-
Acrecentar 
el dominio 
léxico 
contextual 
en los 
distintos 
sectores del 
aprendizaje.

Adquisic
ión de 
diccionar
ios de 
sinónimo
s y 
antónimo
s, y 
significa
dos para 
primeros 
y 
segundos 
medios.

Buscar 
término
s 
descono
cidos y 
luego 
aplicarl
os en la 
creació
n de un 
enuncia
do.

• Trabajo 
en clase  

• Uso en 
evaluaci
ones.

60% de 
sectores 
aplican 
metodol

ogía

80% de 
sectores 
aplican 

metodolo
gía

$800.00
0

Diccion
ario

Apodera
do 
CRA 
Docente
s

2- 
Implementar 
en horario 
de taller 
JECD, 
talleres de 
Técnicas de 
Comprensió
n Lectora.

Seguir 
las fases 
de la 
compren
sión 
lectora 
en sus 
diferente
s niveles.

Aplicac
ión de 
pruebas 
mensual
es de 
compre
nsión 
lectora.

Trabajo en 
clases 
Evaluación

60% 
talleres 
aplican 
técnica

80% 
talleres 
aplican 
técnica

$100.00
0

Guía 
Textos

Departa
mento 
de 
Lenguaj
e 
Departa
mento 
de 
Historia 
UTP
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Proyecto Educativo Institucional.
3.-Habilitar 
una 
hemeroteca 
que facilite 
el trabajo de 
los alumnos 
(as) con los 
diversos 
medios de 
comunicació
n escritos.  

3 . 1 . -
Creación 
y 
producció
n d e 
t e x t o s 
literarios 
y n o 
literarios.  
Elaboraci
ó n d e 
pautas de 
cotejos  
3 . 2 
Presentac
io-  
n e s 
trimestral
es de los 
t r aba jos 
realizado
s por los 
a lumnos 
(as). 

3 . 1 . -
Registro 
d e l N º 
d e 
trabajos 
literario
s 
creados 
por los 
alumnos  
Evaluac
i ó n d e 
trabajos 
s e g ú n 
p a u t a 
diseñad
a  
Aplicaci
ó n d e 
a u t o y 
coevalu
ación.  

Exposic
i ó n 
trimestr
a l d e 
trabajos 
realizad
o s p o r 
l o s 
alumnos 
( a s ) 
utilizan
d o l o s 
material
e s 
didáctic
os.  
- 
Archivo 
d e 
evidenci
a d e 
trabajos 
efectuad
o s p o r 
l o s 
alumnos 
(as). 

3.1.-
TRABAJO
S 
ALUMNO
S 

FOTOS 

VIDEOS

60% 80% 3.1 No 
presenta 
costos  
3.2 
Suscrip
ción  
$ 200. 
000  
3.3 
Adquisi
ción de 
material
es:  
$ 200. 
000  
3.4  
$ 
300.000  
3.5  
Pintura:
$ 
10.000  
Estante:
$ 
100.000  
3.6 $ 
50.000  

3 . 1 
Recopila
c i ó n 
revistas, 
d i a r i o s 
d e 
diversas 
temática
s , d e 
publicaci
o n e s 
nacional
e s y 
extranjer
as.  
3 . 2 
Suscripci
ó n a 
diarios y 
revis tas 
nacional
es.  
3 . 3 
Adquisic
i ó n d e 
materiale
s d e 
t r a b a j o 
(hojas de 
o f i c i o , 
cartulina, 
p a p e l e s 
l u s t r e , 
pegamen
t o , 
t i j e r a s , 
etc.)  
3 . 4 . -
Adquisic
i ó n d e 
material 
audiovis
ual  
( radios , 
televisor
e s , 
D .V.D. , 
Datasho
w, y su 
respectiv
a 
lámpara, 
parlantes
, 
extensio
n e s , 
alargador 
c o n 
regulado
r d e 
vo l ta je , 
notebook
, 
pendrive
r , c d . 
vírgenes 
y 
musicali
zados y 

Departa
mento 
de 
Lenguaj
e  
CRA
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Proyecto Educativo Institucional.

Plan de Acción 15 
Área: ______Liderazgo  ____X_Curricular  _____Convivencia    _____Recursos   ____Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   ____X_Pedagógico   ____ Integración  
___Extraescolar  
Nombre plan de Acción: Fortaleciendo la resolución de problemas  matemáticos aplicados a la 
vida                                                              Costo Total: $ 600000 

Objetivo Estratégico: Aplicar estrategias metodológicas que permitan incrementar la capacidad de 
alumnos y alumnas de resolver problemas matemáticos aplicados a la vida y que mejoren los resultados 
en evaluaciones externas. 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2013 2014
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Proyecto Educativo Institucional.
1.-Mejorar 
la 
resolución 
de 
problemas, 
mediante la  
aplicación 
de 
metodología
s y 
estrategias 
pedagógicas 
pertinentes, 
que 
permitan a 
los alumnos 
y alumnas 
comprender, 
desarrollar e 
interpretar 
problemas 
matemáticos 
planteados.

a- 
Conocer 
y aplicar 
operacio
nes 
básicas 

b-
Compren
sión 
lectora 

c-
Generar 
un 
vocabula
rio real y 
algebraic
o 

d-
Interpret
ación de 
datos 

e- 
Ejecució
n de 
operacio
nes 
simples 
matemáti
cas 

f- 
Compren
sión del 
lenguaje 
algebraic
o 

g- 
Interpret
ación y 
Ejecució
n  del 
lenguaje 
algebraic
o 

h- 
Aplicaci
ón de 
métodos 
del 

Los 
docente
s del 
departa
mento 
de 
matemá
tica 
aplican 
metodol
ogías y 
estrateg
ias para 
la mejo 
ración 
de 
resoluci
ón de 
problem
as.

Guías 

Pautas de 
evaluación, 
coevaluació
n 

Observació
n directa de 
la 
participació
n de los 
alumnos 

Trabajos 
grupales.

Que el 
20% de 
los 
alumnos 
sea 
capaz de 
resolver 
problem
as 
matemát
icos 
aplicado
s a la 
vida 
cotidian
a

Que el 
35% de 
los 
alumnos 
sea capaz 
de 
resolver 
problema
s 
matemáti
cos 
aplicados 
a la vida 
cotidiana

615 
Renmas 
de 
hojas 
de 
oficio 
$20000
0 

Costo 
de las 
fotocop
ias 
400000
0 

Impreso
ra 

Fotocopi
adora 

Comput
ador 

Data 

Extensió
n 

Libro de 
matemát
icas 

Jefe 
UTP 

Docente
s del 
departa
mento 
de 
matemát
icas 
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Proyecto Educativo Institucional.

Plan de Acción 16 

Área: ______Liderazgo  _____Curricular  __X___Convivencia    __X___Recursos   __X__Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   __X___Pedagógico   ____ Integración  
___Extraescolar  

2- Estimular 
los 
conocimient
os 
matemáticos 
de los 
estudiantes 
mediante la 
participació
n de 
concursos 
matemáticos

a-Prueba 
de 
conocimi
entos 
matemáti
cos 
escrita 

b- 
Exposici
ón temas 
matemáti
cos 

c- 
Concurso 
de 
habilidad
es y 
conocimi
ento 
matemáti
co 

Los 
docente
s del 
departa
mento 
de 
matemá
tica  se 
encarga
ran de 
fortalec
er los 
conoci
mientos 
matemá
ticos

Prueba 

Exposicion
es 

Concurso 

Fortalec
er los 
conocim
ientos 
matemát
icos

Fortalece
r los 
conocimi
entos 
matemáti
cos

Organiz
ación y 
premiac
ión 
$40000
0

Impreso
ra 

Fotocopi
adora 

Comput
ador 

Data 

Extensió
n 

Jefe 
UTP 

Docente
s del 
departa
mento 
de 
matemát
icas 
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Nombre plan de Acción: Mejorando las habilidades comunicativas en inglés .                                                                             
Costo Total:  $  9.000.000 

Objetivo Estratégico: Fortalecer el proceso de enseñanza – aprendizaje del idioma Inglés como segunda 
lengua que  permita a los alumnos y alumnas mejorar sus capacidades de comprensión auditivas y 
escritas. 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015
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Proyecto Educativo Institucional.
1.  Aumentar 
las 
oportunidade
s de 
escuchar y 
practicar 
inglés tanto 
para alumnos 
como para 
profesores 
del 
Establecimie
nto.  

1 . 1 . -  
Fortalece
r l a 
práct ica 
d e l 
i d i o m a 
Inglés a 
través de 
l a 
presenci
a d e 
Voluntari
o s 
Extranjer
o s d e 
H a b l a 
Inglesa. 

1.2.-  
Mejorar  
las 
habilidad
es de 
compren
sión 
auditivas 
y 
producci
ón oral, 
habilitan
do  salas 
de 
computa
ción con 
software
s de 
idiomas, 
internet y 
dispositi
vos de 
audio y 
habla.  

1.3.- 
Integrar a 
profesore
s de 
diferente
s áreas 
en el 
aprendiz
aje y 
práctica 
del 
idioma 
Inglés. 

1 . 1 . . -
Program
a 
Mineduc 

1 . 2 . - N º 
C l a s e s 
d e 
Inglés. 

1 . 3 . -
Participa
ción en 
Compet
e n c i a s 
e n 
I n g l é s 
d e l 
Mineduc
: 
Debates, 
festivale
s, public 
speaking
. 

1 . 4 . -
Talleres 
o clubes 
d e 
Inglés. 

1.5.-
Talleres 
de 
convers
ación 

1.6.- 
Curso 
de 
Inglés 
para 
profesor
es.

1.1.-Postular 
al Programa 
de Voluntarios 
Angloparlante
s. 

1.2.- Habilitar 
salas de 
computación 
con software 
de idiomas, 
internet, y 
dispositivos 
de audio y 
habla. 

50 % de 
los 

alumnos 
de 1º y 2º 
medios 

practican 
inglés 

hablado y 
escrito 

7050 % de 
los 

alumnos de 
3º y4º 

medios 
practican 

inglés 
hablado y 

escrito 

1.000.00
0  

(progra
ma 

voluntari
os) 

2.000.00
0 

1.500.00
0 

1.1.- 
 
Voluntari
o 
angloparl
ante. 

1 sala de 
clase 

A p o r t e 
materiale
s 
didáctico
s 

A p o r t e 
g a s t o s 
salidas a 
terrenos 

A p o r t e 
gastos  
Colación 
d i a r i a 
p a r a 
voluntari
o  en el 
Estableci
miento. 

Salas de 
computa
ción 

Audífono
s con 
micrófon
os 

Subwoof
er 

Data 
Show 

Computa
dor  

Profesor 

Profesores 
del 
departame
nto de 
Inglés del 
Liceo.
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2.  Mejorar 
los 
resultados de 
Prueba 
Simce Inglés 
mediante la 
adquisición 
de 
programas 
de práctica 
de las 
habilidades 
de 
comprensión 
lectora y 
auditivas en 
Inglés. 

2 . 1  
Adquir ir 
programa
s d e 
preparaci
ó n 
pruebas 
T O E I C 
BRIDGE. 
( p a p e r 
a n d 
pencil).

2 . 1 
Resultad
o s 
pruebas 
d e 
ensayos.

2.1  Pruebas 
de ensayo 
aplicadas 
mensualmente
.

50 70 $ 
2.500.00

0

h t t p : / /
www.toei
cbridge.cl
/
caracteri
sticas.ph
p

3.. Fortalecer 
la 
participación 
de los 
alumnos y 
alumnas en  
diferentes 
competencia
s de Inglés 
patrocinadas 
por el 
Mineduc , 
Red 
Provincial de 
Inglés, y por 
el mismo 
Liceo..

3 . 1 . -
Participa
c ión en 
COMPET
E N C I A S 
D E 
I N G L É S 
I N T E R 
L I C E O S 
t a l e s 
c o m o 
Debates, 
festivales
, Public 
Speaking
, Spelling 
B e e . 
(deletreo)
.

3 . 1 . -
compete
n c i a s 
anuales 

2 
profesor
es 
1 
voluntari
o 
Alumnos

3 . 1 . -
Insc r ib i rse 
e n 
Competenci
a s y / u 
o r g a n i z a r 
competencia
s.

50 70 $  
1.000.00

0

2 . 1 . -
Movilizac
i ó n 
traslados 

2 . 2 . -
Colacion
es 

2 . 3 . -
Mater ia l 
a p o y o 
(impresio
nes, CD, 
etc.) 

Otros  

4.  Entregar a 
los alumnos 
un espacio 
p a r a l a 
producción  y 
socialización 
del inglés en 
un contexto 
diferente a lo 
u s u a l , 
tomando en 
c u e n t a l a s 
habi l idades 
artísticas que 
puedan tener 
o desarrollar. 

4 . 1 . -
Rea l i za r 
FESTIVA
L D E 
CANCIO
NES EN 
INGLÉS, 
c o m o  
actividad 
competitiv
a para los 
alumnos,  
donde el 
i n g l é s 
ocupa un 
r o l 
fundamen
t a l , q u e 
promueva 
el  trabajo 
en equipo 
n o t a n 
s o l o d e 
l o s 
a l u m n o s 
s i n o 
t a m b i é n 
de toda la 
Comunida
d Liceana

4 . 1 . -
Festival 
Anual 

Número 
d e 
participa
n t e s 
(alumno
s , 
profesor
es, etc.) 

4 . 1 . -
O r g a n i z a r 
festival de la 
canción.

50 70 

$  
1.000.00

0 

3 . 1 . -
Escenogr
afía 

Amplifica
ción 

Iluminaci
ón 

Alimenta
ción 

Mater ia l 
d e 
librería 

Premios 

Diplomas 
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Plan de Acción 17 
Área: ______Liderazgo  ___X__Curricular  ___X__Convivencia    _____Recursos   ____Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   ___X__Pedagógico   ____ Integración  
_X__Extraescolar  
Nombre plan de Acción:   Mejorando las condiciones físicas y recreativas de los alumnos                       
Costo Total: $  300.000.- 
Objetivo Estratégico: Promover la actividad física para mantener la buena salud física, 
mental y social, que los desarrolle en forma armónica e integral , permitiendo mejorar 
las competencias y valores propios de su nivel educativo. 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015
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1.- 1. Lograr 

q u e l o s 

e s t u d i a n t e s 

l i b e r e n 

t e n s i o n e s , 

favoreciendo 

su sociabilidad 

a través del 
b a i l e 

entretenido u 

a c t i v i d a d e s 

d e p o r t i v a s 

grupales. 

1.1-
Realizar 

promoción 

de la 

actividad e 
inscripción 

de 

interesado

s. 

Disponibilid

ad de 

equipo 
musical y 

gimnasio 

dos veces 

a la 

semana 

para estas 

prácticas. 
Capacitar a 
alumnos 
monitores 
para 
desarrollar 
estas 
actividades
, en los 
diferentes 
ritmos, 
salsa,

Inscripc
ión de 
equipos 
en 
activida
des 
recreati
vas 
deportiv
as

Registro de 
actividades 

50% de 
alumnos 
y 
alumnas 
participa
n de 
activida
des

70% de 
alumnos 
y 
alumnas 
participa
n de 
actividad
es

1.1 
$ 
100.00
0

1.1  
Gimnasio 

Equipo de 

Música. 

Docente  
Educaci
ón 
Física
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2. Favorecer 

las prácticas 

depor t ivas 

m á s 

p o p u l a r e s 

masivas.

2.1.-

Selecció

n de 

deportes 

por 

alumnos 

2.2.-

Realizar 

maratón, 

cicletada 

y 

deportes 

olímpico

s según 

intereses 

de 

alumnos

2.1.-

definir 

tres 

deporte

s o 

activida

des 

deportiv

as 

2.2.-

Realizar 

maratón 

y 

cicletad

a 

2.3.-

selecció

n de 

deporte

s 

olímpic

os

2.1.- A través 

de la 

observación 

directa y a 

través de 

fotos, y videos 
de las 

actividades 

desarrolladas

2 . 1 . -

desarrollar 

t r e s 

actividade

s 

deportivas 
m a s i v a s 

en el año. 

2 . 2 . -

Organizar 

u n a 

m u e s t r a 
a n u a l 

“revista de 

gimnasia” 

2 . 3 . -

p r á c t i c a 

d e 1 

d e p o r t e 
o l í m p i c o 

(atletismo)

2 . 1 . -

desarrollar 

t c u a t r o 

actividades 

deportivas 

masivas en 
el año. 

2 . 2 . -
Organizar 

u n a 
m u e s t r a 
a n u a l 

“revista de 
gimnasia” 
2 . 3 . -

p r á c t i c a 
d e 1 
d e p o r t e 

o l ímp i co 
(atletismo)

2.1.- $ 

200.00

0

2 . 1 . - 

Equipa

miento 

d e 

gimnasi

a 

Implem

entació

n según 

deporte

s

Dep to . 

D e 

educaci

ó n 

Física.
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Plan de Acción 17 
Área: ______Liderazgo  ___X__Curricular  ___X__Convivencia    _____Recursos   ____Resultados 

Ámbito de Acción: ____Directivo   ____Técnico   ___X__Pedagógico   ____ Integración  
_X__Extraescolar  
Nombre plan de Acción:   Mejorando las condiciones físicas y recreativas de los alumnos                       
Costo Total: $  300.000.- 
Objetivo Estratégico: Promover la actividad física para mantener la buena salud física, 
mental y social, que los desarrolle en forma armónica e integral , permitiendo mejorar 
las competencias y valores propios de su nivel educativo. 

Objetivos 
específicos

Activida
des

Indicad
ores

Medios de 
Verificació
n

Metas Costo Recurso
s

Respons
ables

2014 2015

1.- 1. Lograr 

q u e l o s 

e s t u d i a n t e s 

l i b e r e n 

t e n s i o n e s , 

favoreciendo 

su sociabilidad 

a través del 
b a i l e 

entretenido u 

a c t i v i d a d e s 

d e p o r t i v a s 

grupales. 

1.1-
Realizar 

promoción 

de la 

actividad e 
inscripción 

de 

interesado

s. 

Disponibilid

ad de 

equipo 
musical y 

gimnasio 

dos veces 

a la 

semana 

para estas 

prácticas. 
Capacitar a 
alumnos 
monitores 
para 
desarrollar 
estas 
actividades
, en los 
diferentes 
ritmos, 
salsa,

Inscripc
ión de 
equipos 
en 
activida
des 
recreati
vas 
deportiv
as

Registro de 
actividades 

50% de 
alumnos 
y 
alumnas 
participa
n de 
activida
des

70% de 
alumnos 
y 
alumnas 
participa
n de 
actividad
es

1.1 

$ 
100.00
0

1.1  
Gimnasio 

Equipo de 

Música. 

Docente  
Educaci
ón 
Física
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Proyecto Educativo Institucional.
2. Favorecer 

las prácticas 

depor t ivas 

m á s 

p o p u l a r e s 

masivas.

2.1.-

Selecció

n de 

deportes 

por 

alumnos 

2.2.-

Realizar 

maratón, 

cicletada 

y 

deportes 

olímpico

s según 

intereses 

de 

alumnos

2.1.-

definir 

tres 

deporte

s o 

activida

des 

deportiv

as 

2.2.-

Realizar 

maratón 

y 

cicletad

a 

2.3.-

selecció

n de 

deporte

s 

olímpic

os

2.1.- A través 

de la 

observación 

directa y a 

través de 

fotos, y videos 
de las 

actividades 

desarrolladas

2 . 1 . -

desarrollar 

t r e s 

actividade

s 

deportivas 
m a s i v a s 

en el año. 

2 . 2 . -

Organizar 

u n a 

m u e s t r a 
a n u a l 

“revista de 

gimnasia” 

2 . 3 . -

p r á c t i c a 

d e 1 

d e p o r t e 
o l í m p i c o 

(atletismo)

2 . 1 . -

desarrollar 

t c u a t r o 

actividades 

deportivas 

masivas en 
el año. 

2 . 2 . -

Organizar 

u n a 

m u e s t r a 

a n u a l 
“revista de 

gimnasia” 

2 . 3 . -

práctica de 

1 deporte 

o l í m p i c o 

(atletismo)

2.1.- $ 

200.00

0

2 . 1 . - 

Equipa

miento 

d e 

gimnasi

a 

Implem

entació

n según 

deporte

s

Dep to . 

D e 

educaci

ó n 

Física.
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TABLA RESUMEN PLANES DE ACCIÓN Y COSTOS 

SECTOR APRENDIZAJE  PLAN DE ACCION COSTO

Todos las asignaturas El tesoro de los valores para 
la  buena convivencia y un 
aprendizaje significativo de 
excelencia

$ 190.000.- 

Todos las asignaturas El arte y la cultura, polos de 
desarrollo humano y valórico  
p a r a l o s j ó v e n e s  d e 
excelencia

$ 1.000.000.-

Todos las asignaturas Aplicar por la UTP prácticas 
instaladas para fortalecer la 
Gest ión Pedagógica del 
establecimiento.

$ 230.000.-

Todos las asignaturas plan de gestión eficiente del 
uso de las tics                                                                                                         

$ 1.700.000.-

Formación TP For ta lecer e l t raba jo 
Administrativo ,técnico y 
p e d a g ó g i c o d e L a 
formación  TP

$    370.000.-

Todos las asignaturas Integración de Padres y 
Apoderados  para crecer 
en familia

$ 175.000.-

Asignaturas científicas Experimentar, investigar y 
debatir  para Aprender en 
l a s A s i g n a t u r a s 
Científicas

$ 1.200.000.-

Todas las asignaturas Fortalecer el trabajo de 
enseñanza – aprendizaje  
promoviendo  en los 
jóvenes el cuidado por el 
medioambiente 

$ 389.000.-

Todos las asignaturas M a n t e n c i ó n y 
m e j o r a m i e n t o d e 
infraestructura, patios  y 
equipamiento

$ 5.050.000.-

Todas las asignaturas O r i e n t a c i ó n p a r a e l 
desarrollo personal, social  
y vocacional 

$ 170.000.-

Todos las asignaturas F o r t a l e c i m i e n t o d e 
i d e n t i d a d l i c e a n a y 
símbolos liceanos

$ 100.000.-
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.También habrá una inversión importante para ejecutar los planes de acción SEP equivalente a unos $ 
49.000.000.- que complementan y aportan a los planes de acción del proyecto educativo. El próximo 
año 2015 se incorpora a la SEP los terceros médios. 
Para apoyo a los estudiantes prioritários, se contará com um item aproximado de $ 23.000.000.-. Por el 
año 2015 mantendremos los planes de acción paralelos, sin embargo, para los próximos años se hará 
una articulación PEI y PME.  

Planes de Acción SEP 2015 

 Los siguientes planes de acción serán la base de mejoramiento para el 2015, los que se 
perfeccionaran y mejorarán en función del diagnóstico que se hará en marzo del 2015. 

Área: Gestión del Currículum 
 

Todos las asignaturas SIMCE y PSU resultados de 
excelencia con esfuerzo de 
todos

$ 402.000.-

Educación  Física Mejorando las condiciones 
físicas y recreativas de los 
alumnos                       

$ 300.000.-

Todos las asignaturas Integración Educacional de 
alumnos y alumnas con NEE 
para un aprendizaje inclusivo

$ 1.746.300.-

Todos las asignaturas Fortaleciendo la resolución 
de problemas  matemáticos 
aplicados a la vida

$ 600.000.-

Todos las asignaturas Mejorando la Comprensión 
Lectora para fortalecer el 
espíritu crítico

$ 840.000.-

Asignatura de Inglés Mejorando las habilidades 
comunicativas en inglés .

$ 300.000.-

TOTAL ANUAL: $ 14762300

Aportado por Sostenedor  
(Subvención y programas 
normales)

$ 11762300

Aportado por otras fuentes 
(proyectos públicos o 
privados)

$ 3000000

Dimensión Focalizada Gestión Pedagógica

Práctica de la Dimensión que
6. El director y el equipo técnico pedagógico monitorean permanentemente la 
cobertura

será abordada 1 curricular y los resultados de aprendizaje.

Práctica de la Dimensión que 7. El director y el equipo técnico pedagógico promueven el debate profesional y el

será abordada 2 intercambio de los recursos educativos generados.

!  119
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.
Objetivo Optimizar por parte del Director y el Equipo Técnico,  el monitoreo de la cobertura

curricular y el debate profesional entre los docentes de los Primeros y Segundos Años

Medios, en las asignaturas de Lenguaje, Matemática, Sociales y Ciencias, para

movilizar a niveles superiores a los estudiantes, en las competencias de comprensión

lectora y resolución de problemas y a su vez permitir el intercambio de experiencias y

material pedagógico entre los docentes..

Indicador de Seguimiento 1 N° de estudiantes que se movilizan a niveles superiores en CL y RP  en la 3

evaluaciones anuales

Indicador de Seguimiento 2 N° de Docentes que debaten en los GPT su labor profesional e intercambian material

Generado

Indicador de Seguimiento 3 N° de docentes que presenta a la UTP , formato cobertura curricular

Indicador de Seguimiento 4 N° de estudiantes evaluados con las pruebas MINEDUC

Acción Nombre y Descripcion GPT de reflexión pedagógica

Los docentes se reunen mensualmente para reflexionar acerca de su labor 
pedagógica

, con el objeto de intercambiar experienciasprofesionales y analizar los avances en

relación a las competencias de comprensión lectora y resolución de problemas, en los

Primeros y Segundos Medios.

Fechas Inicio 2015-05-04

Término 2015-12-30

Responsable Cargo Equipo de Gestión

Recursos para la Datas show

implementación de la acción Computadores

Catering

Telón

Impresora

tintas impresora

papel carta y oficio

catering para reuniones

Uso de tecnología Si

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Registro de asistencia de docentes a reuniones

Fotografias

Actas reuniones GPT

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 2500000

EIB $ 0

Reforzamiento 
Educativo $ 0
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Otro $ 0

Total $ 2500000

Acción Nombre y Descripcion Seguimiento de los aprendizajes en Comprensión Lectora y Resolución de Problemas.
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Ejecutar la estrategía de evaluación del MINEDUC en NM1 y NM2, evaluando las 

competencias de Comprensión Lectora y Resolución de Problemas tres veces al año:

Prueba Diagnóstica, Prueba Intermedia y Prueba Final. Con el objeto de hacer un

seguimiento al proceso y verificar la movilidad de los estudionates dentro de los

diferentes níveles (Bajo, Medio Bajo, Medio Alto y Alto).

Fechas Inicio 2015-03-05

Término 2015-12-05

Responsable Cargo Jefe Técnico

Recursos para la Fotocopias

implementación de la acción Resmas de papel

Tonel de tinta multicopiadora

Matrices multicopiadora

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Pruebas aplicadas durante el año

Análisis de los resultados por la UTP

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 500000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 500000

Acción Nombre y Descripcion Metodología institucional para mejorar la Comprensión Lectora

Implementar una metodología de comprensión lectora consensuada por los Docentes,

que permita a los estudiantes: localizar la información, relacionarla e interpretarla y

reflexionar sobre el texto, aplicandola en las evaluaciones, guías y lecturas, en forma

transversal en los NM1 y NM2.

Fechas Inicio 2015-03-05

Término 2015-12-26

Responsable Cargo Docente

Recursos para la Resmas de papel

implementación de la acción Fotocopias

Tinta para impresora

Impresora

Uso de tecnología SI

Programa SEP
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Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Evaluaciones, guías y texto de lectura

Acta GPT puesta en marcha metodología

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 3000000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 3000000

Acción Nombre y Descripcion Cobertura Curricular
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Confeccionar por la UTP  una planilla que permita a los docentes de los Primeros y

Segundos Medios, informar mensualmente sobre los avances en la cobertura 
curricular,

con el fin de tomar desiciones pedagógicas.

Fechas Inicio 2015-05-04

Término 2015-12-30

Responsable Cargo Jefe Técnico

Recursos para la Computador

implementación de la acción Impresora

Resma de papel

Tinta para impresora

Resmas de papel

Internet

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Planillas entregadas por docentes con cobetura curricular

Registro de remediales para mejorar la cobertura curricular

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 250000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 250000

Dimensión Focalizada Enseñanza y Aprendizaje en el Aula

Práctica de la Dimensión que 4. Los docentes logran que la mayor parte del tiempo de la clase se destine a la

será abordada 1 enseñanza aprendizaje.

Práctica de la Dimensión que
5. Los docentes manifiestan interés por sus estudiantes, monitorean y retroalimentan 
su

será abordada 2 aprendizaje y valoran sus esfuerzos.

Objetivo Consolidar las prácticas pedagógicas efectivas de los docentes de los
Primeros 
y

Segundos y Terceros años Medios, para optimizar el uso efectivo del 
tiempo en el aula para lograr aprendizajes de calidad. Fortaleciendo el 
trabajo que realizan

los estudiantes, mediante

su motivación, valorización  de sus esfuerzos, el monitoreo y retroalimentación

constante de sus aprendizajes por los docentes.

!  124
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.
Indicador de Seguimiento 1 N° de docentes que optimizan en el aula el uso efectivo del tiempo.

Indicador de Seguimiento 2 N° Docentes observados por el Director y Equipo Técnico en el aula

Indicador de Seguimiento 3 N° de Docentes que valorizan. monitorean y retroalimentan aprendizajes de los

Estudiantes

Indicador de Seguimiento 4 N° de estudiantes atendidos en reforzamiento educativo

Indicador de Seguimiento 5 N° de estudiantes avanzados NM1 y NM2 atendidos para fortalecer sus competencias.

Indicador de Seguimiento 6 N° de docentes que realizan proyectos innovadores en NM1 y NM2

Acción Nombre y Descripcion Emprendimiento y desarrollo de proyectos innovadores

Los docentes promueven el desarrollo de proyectos innovadores en aula,

relacionando los contenidos del programa de estudio, que permitan potenciar la

creatividad, el emprendimiento, las habilidades sociales y de trabajo en equipo en los

estudiantes, con le objeto que puedan ser mostrados en ferias internas o externas.

Fechas Inicio 2015-03-27

Término 2015-12-11

Responsable Cargo Docente
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Recursos para la Insumos según proyectos

implementación de la acción Computadores

Datashow

Herramientas

elementos de ferretería

tintas impresoras y fotocopiadoras

Papel

Cartulinas

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

fotografias de proyectos

Registro de proyectos en concursos

fotografias de participación en muestras

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 1300000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 1300000

Acción Nombre y Descripcion Estrategias para el desarrollo de competencias claves en comprensión lectora

Promover la lectura domiciliaria, reforzamientos en técnicas lectoras, debates de

libros, participación en olimpiadas internas e intercolegios de ortografía y planes de

redacción sostenidos en las asignaturas, disponiendo de los libros y apoyos didácticos

Requeridos por las diferentes asignaturas.

Fechas Inicio 2015-05-01

Término 2015-12-19

Responsable Cargo Equipo de Gestión

Recursos para la libros ara la juventud

implementación de la acción equipo de amplificación

micrófonos inalámbricos

Pedestales

Premios

Diplomas

Carpetas

Catering

Colaciones

Movilización

Data
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Notebook

Tablet

Fotocopias

Tintas

Impresoras

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Fotografías

Programa

Registro de estudiantes participantes

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 1200000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0
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Total $ 1200000

Acción Nombre y Descripcion Atendiendo la diversidad en el desarrollo de los aprendizajes claves en Matemáticas y

Lenguaje y módulos que requieran aplicar 
estas habilidades

Realizar reforzamientos para estudiantes avanzados, en comprensión lectora y 
técnicas

de resolución de problemas, para fortalecer sus competencias y participación en 
clases

para que sirvan de apoyo a los docentes, con los estudiantes con retraso pedagógico,

fundamentalmente en los trabajos colaborativos.

Fechas Inicio 2015-03-30

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Jefes de Departamentos coordinación TP

Recursos para la Notebook

implementación de la acción Tablet

Resmas papel

Imprenta

Tinta impresora

Toner fotocopiadora

Premios

Diplomas

Catering

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Registro de alumnos avanzados atendidos reforzamiento educativo

Registro libros de clases actividades colaborativas

Registros fotográficos

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 1700000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 1700000

Acción Nombre y Descripcion Reforzamiento para el logro de mejores competencias.
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Mejorar las competencias de los estudiantes de NM1, NM2 y NM3 en comprensión 
lectora, resolución de problemas, trabajos prácticos en talleres, investigaciones 
científicas y ciencias sociales,  con el apoyo constante de docentes y profesionales, 
en el aula y horas extracurriculares.

Fechas Inicio 2015-06-01

Término 2015-12-11

Responsable Cargo Jefe de Departamento

Recursos para la Docentes o profesionales de apoyo en las asignaturas Científicas, Lenguaje,

implementación de la acción
Matemáticas, módulos  y Ciencias 
Sociales.

Textos o libros

Tinta impresora

Resmas de papel

Impresora

Datashow

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Registro de actividades realizadas por profesionales de apoyo

Registro de asistencia de estudiantes que son reforzados o nivelados

Fotografías de trabajo de apoyo en aula
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Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 8000000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 8000000

Acción Nombre y Descripcion Fortaleciendo las metodologías activo participativas en el aula

Los docentes fortalecen las metodologías activo participativas, con el uso de recursos

didácticos, tecnológicos y de ambientación de salas, que faciliten a los estudiantes de

NM1, NM2 y NM3, la comprensión lectora, la resolución de problemas y el aprendizaje

colaborativo entre 
estudiantes, empleando el  monitoreo efectivo de los aprendizajes

en aula.

Fechas Inicio 2015-03-31

Término 2015-12-18

Responsable Cargo Jefe de Departamento

Recursos para la Recursos didácticos por asignatura

implementación de la acción recursos tecnológicos (Datas, computadores, impresoras, micrófonos  inalámbricos )

Insumos ambientación de salas (cortinas, estantes, cuadros, pizarras...)

Tintas

Papel

Uso de tecnología 1

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Fotografías de clases activas

Registro de uso de material didáctico y tecnológico

Fotografias de ambientación de salas

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 2500000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 2500000

Acción Nombre y Descripcion Acompañamiento de los Docentes en el aula

El Director y Equipo Técnico realizan visitas al aula, empleando una rúbrica y pauta de

observación consensuada, con el objeto de comprobar que los docentes utilizan
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efectivamente el tiempo de la clase para el logro de aprendizajes de los estudiantes,

empleando la motivación, reconocimiento sus esfuerzos y monitoreando 
constantemente

.

Fechas Inicio 2015-04-05

Término 2015-12-12

Responsable Cargo Equipo Técnico

Recursos para la Director

implementación de la acción Equipo Técnico

Fotocopias

Impresora

Tinta para impresora

Tinta fotocopiadora

Material de oficina

Uso de tecnología SI

Programa SEP
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Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Calendario de observación de clases

Rubrica y tabla cotejo observación de 
clases

Entrevista con los docentes bajo firma acerca de la observación de clases

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 60000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 60000

Dimensión Focalizada Apoyo al Desarrollo de los Estudiantes

Práctica de la Dimensión que 2. El establecimiento cuenta con estrategias efectivas para potenciar a los estudiantes

será abordada 1 con intereses diversos y con habilidades destacadas.

Objetivo Mejorar estrategias para potenciar y apoyar a estudiantes con interese diversos y

habilidades destacadas en lo pedagógico, deportivo, artístico y social, y fortalecer  las

estrategias de apoyo,  por el equipo del PIE  a los estudiantes con NEE.

Indicador de Seguimiento 1 N° de estudiantes que participan en las distintas actividades desarrolladas por el liceo.

Indicador de Seguimiento 2 N° de atenciones del equipo psicosocial que atienden a los estudiantes con NEE y

rezago pedagógico.

Indicador de Seguimiento 3 N° de profesionales que apoyan a los estudiantes

Indicador de Seguimiento 4
Registro de atención a estudiantes con 
NEE

Indicador de Seguimiento 5 N° de estudiantes de NM1 y NM2 que hablan correctamente el Inglés.

Acción Nombre y Descripcion Seguimiento y apoyo a estudiantes con NEE

El equipo del PIE fortalece el seguimiento y apoyo a estudiantes con NEE,  que les

permitan fortalecer sus debilidades, potenciar sus fortalezas personales, sociales y

académicas, mediante un trabajo colaborativo  con los docentes del área Humanístico

Científica y Técnico Profesional.

Fechas Inicio 2015-03-29

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Orientador

Recursos para la PERSONAL IDONEO(ASISTENTE SOCIAL, SICOLOGO, SICOPEDAGOGO, ETC)

implementación de la acción MONITORES

MOVILIZACIÓN

CARPETAS,
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ARCHIVADORES

CUADERNOS

RESMAS DE PAPEL CARTA Y OFICIO

FOTOCOPIAS

AFICHES

DIPTICOS O TRIPTICOS4

CELULAR INSTITUCIONAL

TINTAS

DATA SHOW

NOTEBOOK

Uso de tecnología SI

Programa PIE

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

REGISTRO DE ATENCIÓN DE ESTUDIANTES APOYADOS

REGISTRO DE ENTREVISTAS CON APODERADOS

REGISTRO DE INTERVENCIÓN SICOSOCIAL

Financiamiento PIE $ 24000000
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SEP $ 8000000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 32000000

Acción Nombre y Descripcion Equipo psicosocial para atender NEE

coordinar las acciones 
del equipo psicosocial que apoye en aula y sala de recursos a

estudiantes con necesidades educativas especiales con énfasis en logros exitosos y

periódicos de los estudiantes que fortalezcan su autoestima y disposición al 
aprendizaje

Fechas Inicio 2015-03-05

Término 2015-12-31

Responsable Cargo coordinador PIE

Recursos para la asitente social

implementación de la acción educador diferencial

Kinesiólogo

Sicologo

sicopedagogo

fotocopiadora

recursos didácticos

datashow

computadores

Internet

impresora

tintas y tóner

material de oficina

Uso de tecnología SI

Programa PIE

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

carpetas por estudiante

registro de atención en aula de recursos

registro de visitas al 
hogar

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 1200000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0
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Total $ 1200000

Acción Nombre y Descripcion Participación en eventos Científicos y Culturales.

Organizar y participar en seminarios, ferias y concursos escolares , Comunales,

Provinciales, Regionales , Nacionales e Internacionales, en que los estudiantes

expongan y participen fortaleciendo los aprendizajes, su desarrollo personal,

potencialidades y  vocación.

Fechas Inicio 2015-05-05

Término 2015-12-12

Responsable Cargo Equipo de Gestión
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Recursos para la Movilización

implementación de la acción Colaciones

Catering

Afiches

Carpetas institucionales

Premios

Diplomas

Resmas de papel

Impresora

Tinta impresora

Pendones

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Evidencias fotográficas

Diplomas de participación

Registro de participación en eventos externos del liceo

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 4000000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 4000000

Acción Nombre y Descripcion Fortaleciendo la comprensión del idioma inglés

Mejorar los recursos pedagógicos y tecnológicos modernos de la asignatura de Inglés,

que permita a los estudiantes de NM1, NM2 y NM3, comunicarse claramente a través 
de este idioma, mediante su comprensión y uso correcto del idioma,.

Fechas Inicio 2015-03-05

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Jefe de Departamento

Recursos para la Textos

implementación de la acción software de aprendizaje del idioma inglés

parlantes y micrófonos para computadores
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Premios

Diplomas

material didáctico

Juegos

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

n de estudiantes que mejoran la comprensión del inglés

n de participantes en concursos de ingles

registro de uso de 
recursos didácticos y tecnológicos en las clases

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 1200000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 1200000

Acción Nombre y Descripcion
Ferias Internas de 
Talentos
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Área: Liderazgo Escolar 
 

Realizar durante el año escolar ferias artísticas y científicas,  en que los estudiantes

expongan  sus trabajos realizados en clases, utilizando sus talentos y habilidades

personales, desarrolladas con el apoyo, de las  diferentes estrategias de aprendizaje,

empleadas por los docentes.

Fechas Inicio 2015-05-01

Término 2015-12-09

Responsable Cargo Equipo de Gestión

Recursos para la Premios

implementación de la acción Galvanos y diplomas

Computador

Impresoras

Tinta para impresora

Afiches

Carpetas

Lapiceras

Tripticos

Uso de tecnología 1

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Programas de eventos del año

Fotografias de eventos

Registro de premiación de ganadores

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 2000000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 2000000

Dimensión Focalizada Liderazgo Formativo y Académico del Director

Práctica de la Dimensión que
2. El director logra que la comunidad educativa comparta la orientación, las 
prioridades

será abordada 1 y las metas educativas del establecimiento educacional.

Práctica de la Dimensión que
3. El director instaura una cultura de altas expectativas en la comunidad educativa.
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será abordada 2
3. El director instaura una cultura de altas expectativas en la comunidad educativa.

Práctica de la Dimensión que 5. El director es proactivo y moviliza al establecimiento educacional hacia la mejora

será abordada 3 continua.

Práctica de la Dimensión que 6. El director instaura un ambiente laboral colaborativo y comprometido con la tarea

será abordada 4 educativa.

Práctica de la Dimensión que
7. El director instaura un ambiente cultural y académicamente estimulante.

será abordada 5

Objetivo Consolidar un ambiente de desarrollo profesional y colaborativo entre docentes y

asistentes de la educación que potencien el trabajo en equipo en función de la 
misión

institucional y los desafíos educativos que plantea el siglo XXI avanzando en la 
mejora

Continúa de los procesos y resultados en una cultura de altas expectativas.

Indicador de Seguimiento 1 N de docentes que participan en los talleres de desarrollo profesional

Indicador de Seguimiento 2
N de asistentes de la educación que participan en los talleres de desarrollo 
profesional.

Indicador de Seguimiento 3 N de perfeccionamientos desarrollados por los docentes

Acción Nombre y Descripcion compartiendo experiencias con establecimientos similares

Desarrollar talleres de trabajo e intercambio de experiencias con otras instituciones

educativas de la provincia que favorezcan el mejoramiento de prácticas de 
Liderazgo

Pedagógico.

Fechas Inicio 2015-03-29

Término 2015-12-25

Responsable Cargo Jefe Técnico

Recursos para la movilización Catering

implementación de la acción data show

notebook

material de oficina

Uso de tecnología 1

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Registro de asistencia a talleres

Fotografias

actas de reuniones

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 2500000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0
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Total $ 2500000

Acción Nombre y Descripcion metodologías y habilidades personales

fortalecer habilidades personales mediante coaching educacional que favorezcan el

trabajo colaborativo y en equipo de docentes.

Fechas Inicio 2015-03-01

Término 2015-11-30

Responsable Cargo Equipo de Gestión
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Recursos para la movilización

implementación de la acción Motivador Educacional

datashow

computador

Catering

arriendo de local

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Registro de asistencia a talleres

Fotografias de talleres

Hoja de evaluación de talleres

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 1200000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 1200000

Acción Nombre y Descripcion Reflexión en GPT 

Realizar reflexión interna especialmente avanzando en la mejora de las prácticas

pedagógicas en talleres de trabajo profesional docente tanto para HC como TP.

Fechas Inicio 2015-03-31

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Director

Recursos para la Datashow

implementación de la acción Computador (noteboock)

impresora

Tintas impresoras o fotocopiadora

papel Carta y oficio

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Registro asistencia a GPT

Fotografía de talleres

ppt y email enviados a docentes

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 500000
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EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 500000

Acción Nombre y Descripcion Perfeccionamientos

implementar un programa de perfeccionamiento grupal de acuerdo a debilidades

detectadas que favorezcan en trabajo en equipo para el logro de la misión 
institucional.

Fechas Inicio 2015-08-01

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Equipo de Gestión
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Recursos para la Catering

implementación de la acción elementos de oficina

Datashow

Noteboock

Telon

Libros

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

n participantes en perfeccionamiento

fotocopias de certificacion

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 3600000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 3600000

Dimensión Focalizada Planificación y gestión de resultados

Práctica de la Dimensión que
2. El establecimiento educacional realiza un proceso sistemático de autoevaluación 
que

será abordada 1 sirve de base para elaborar el Plan de Mejoramiento Educativo.

Práctica de la Dimensión que 6. El establecimiento educacional comprende, analiza y utiliza los datos que recopila,

será abordada 2 para tomar decisiones educativas y monitorear la gestión.

Objetivo
realizar un proceso sistemático de autoevaluación, recopilación de información y 
datos

que sirvan para tomar decisiones educativas y de gestión  con información fidedigna y

oportuna.

Indicador de Seguimiento 1 Número de encuestas y datos obtenidos de encuestas

Indicador de Seguimiento 2 Número de actas de análisis y acuerdos

Indicador de Seguimiento 3 planes de mejora

Acción Nombre y Descripcion recopilación de información sobre gestión

aplicar sistemáticamente encuestas de satisfacción y opinión a estudiantes,

apoderados, docentes y asistentes que permitan identificar debilidades y fortalezas 
que

Faciliten el estructurar planes de acción de mejoramiento para optimizar la calidad de 
la

Educación impartida.
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Fechas Inicio 2015-05-01

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Director

Recursos para la papel carta y oficio

implementación de la acción tinta y tóner fotocopias e impresoras

computador

planilla Excel

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Encuestas aplicadas

ppt análisis de datos

conclusiones y propuestas de planes de acción

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 190000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0
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Área: Convivencia Escolar 
 

Total $ 190000

Acción Nombre y Descripcion Monitoreo de la Gestión

El equipo de Gestión y técnico monitorea los procesos para proponer mejoras y

soluciones a problemáticas de gestión

Fechas Inicio 2015-03-31

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Equipo de Gestión

Recursos para la Computador

implementación de la acción Fotocopiadora

Tintas

papel carta y oficio

programas computacionales gestión

Uso de tecnología Si

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

copias de pautas de monitoreo

Registro de asistencia a reuniones de análisis

ppt o archivos de análisis de información

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 500000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 500000

Dimensión Focalizada Formación

Práctica de la Dimensión que 1. El establecimiento educacional planifica la formación de sus estudiantes en

será abordada 1 concordancia con el Proyecto Educativo Institucional, los Objetivos de Aprendizaje

Transversales y las actitudes promovidas en las Bases Curriculares.

Práctica de la Dimensión que 2. El establecimiento educacional monitorea la implementación del plan de acción de

será abordada 2 formación y evalúa su impacto.

Práctica de la Dimensión que 4. El equipo directivo y docente modela y enseña a los estudiantes habilidades para la

será abordada 3 resolución de conflictos.

Práctica de la Dimensión que 5. El establecimiento educacional promueve hábitos de vida saludable y previene

será abordada 4 conductas de riesgo entre los estudiantes.

Objetivo Promover una convivencia y vida saludable que favorezca el aprendizaje significativo,
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el trabajo colaborativo, el desarrollo de valores.y compañerismo a través de 
actividades

pedagógicas, recreativas,sociales y culturales, incorporando en algunas de ellas a la

familia e instituciones externas.

Indicador de Seguimiento 1 N° DE CURSOS PARTICIPANTES PROGRAMAS DE PREVENCIÓN

Indicador de Seguimiento 2 N° ACTIVIDADES REALIZADAS DE PREVENCION Y CONVIVENCIA

Indicador de Seguimiento 3 % DE ESTUDIANTES Y APODERADOS PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES

Acción Nombre y Descripcion Participación

los alumnos participan en debates, clubes científicos, concursos de proyectos o

conocimientos externos e internos, muestras culturales, artísticas, deportivas y

científicas, con el objeto de crear lazos, sentido de pertenencia, mejorar la autoestima,

desarrollar la vocación científica, creatividad, pensamiento reflexivo, capacidad de

expresar y debatir ideas con conocimiento.

Fechas Inicio 2015-03-30

Término 2015-12-11

Responsable Cargo Orientador

Recursos para la coordinador del cra

implementación de la acción jefes de departamentos de asignaturas

movilización colaciones

Impresoras

Tintas

datashow

Paneles

Toldos

cartulina

plumones

pendones

Afiches

diplomas

premios

Lienzos

equipo de sonido insumos talleres artísticos culturales

insumos talleres científicos

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

n de eventos en que se participe

Registro fotográfico

diplomas o certificaciones de participación

Financiamiento PIE $ 0
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SEP $ 1200000

EIB $ 0
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Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 1200000

Acción Nombre y Descripcion encuentros con expertos

los estudiantes asisten a charlas y talleres organizados por los diferentes deptos.

compartiendo con expertos, artistas o grupos artísticos  , expertos en desarrollo

personal o temas científicos o de relevancia para la formación integral

Fechas Inicio 2015-04-01

Término 2015-12-26

Responsable Cargo Jefe de Departamento

Recursos para la Movilización

implementación de la acción Catering

amplificación

alojamiento invitaos

Afiches

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

fotografias de eventos

n de estudiantes participantes en eventos

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 2450000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 2450000

Acción Nombre y Descripcion
mostrando el trabajo escolar a la 
comunidad

realización de exposiciones que permitan a los estudiantes mostrar a la comunidad 
sus

trabajos en las diferentes asignaturas utilizando todos los recursos tecnológicos y

didacticos disponibles así como creados o desarrollados por los estudiantes en 
conjunto

con sus docentes.

Fechas Inicio 2015-03-30

Término 2015-11-28

Responsable Cargo Jefe de Departamento
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Recursos para la equipos de amplificación

implementación de la acción datashow

notebook

Toldos

pendones

mesones

Lienzos

maquina fotográficas

fotocopiadora

Afiches

Trípticos

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Registro fotográfico

registro de estudiantes participantes en exposiciones
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publicación en blog

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 2100000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 2100000

Acción Nombre y Descripcion
Prevención y aprendizaje 
significativo

los cursos desarrollan los programas de prevención de alcohol y drogas y de 
sexualidad para fortalecer conductas saludables en los estudiantes y sus familias, así 
como elaboran obras de teatro para promover la prevención.

Fechas Inicio 2015-03-05

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Orientador

Recursos para la
Monitor de teatro
programas de alcohol y drogas (actitud)

implementación de la acción programas de sexualidad y afectividad

Datashow

Notebook

papel

tintas y toner

premios

diplomas

movilización

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

registros en libros de clases

certificación senda

asistencia a talleres de prevención

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 1200000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 1200000

!  150
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.

Dimensión Focalizada Convivencia Escolar

Práctica de la Dimensión que 1. El establecimiento educacional valora la diversidad como parte de la riqueza de

será abordada 1 cualquier grupo humano y previene cualquier tipo de discriminación.

Práctica de la Dimensión que 2. El establecimiento educacional cuenta con un Manual de Convivencia que explicita

será abordada 2 las normas para organizar la vida en común, lo difunde a la comunidad educativa y

exige que se cumpla.

Práctica de la Dimensión que
4. El establecimiento educacional se hace responsable de velar por la integridad física 
y

será abordada 3 psicológica de los estudiantes durante la jornada escolar.

Objetivo fortalecer la convivencia escolar en los cursos y liceo que permita favorecer el

aprendizaje significativo de todos los estudiantes a través de actividades que

promuevan el compañerismo, trabajo en equipo y solidaridad entre ellos así como el

acompañamiento y participación de padres y apoderados.

Indicador de Seguimiento 1
Registro hoja de vida de 
estudiantes

Indicador de Seguimiento 2
fotografias actividades de 
convivencia

Indicador de Seguimiento 3 participacion en concursos y muestras
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Acción Nombre y Descripcion Fortaleciendo valores con actividades deportivas culturales y recreativas

realizar encuentros deportivos, culturales  y recreativos intercursos e interliceo a lo 
menos una vez por semestre que permitan fortalecer valores como la puntualidad, el 
compañerismo, la amistad, el respeto entre los estudiantes.

Fechas Inicio 2015-07-01

Término 2015-12-12

Responsable Cargo Docente

Recursos para la premios (Copas y medallas)

implementación de la acción diplomas

insumos según disciplina deportiva

Árbitros

colaciones

Uso de tecnología NO

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Programación de campeonato

Fotografias en blog

Registro de participantes

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 700000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 700000

Acción Nombre y Descripcion participacion de padres y apoderados

realizar, charlas, celebraciones como día de los apoderados, día de la madre, día del 
padre, talleres y encuentros con apoderados y estudiantes que favorezcan la 
comunicación y buenas relaciones familiares en beneficio de los aprendizajes y 
desarrollo humano y valórico familiar.

Fechas Inicio 2015-03-30

Término 2015-12-18

Responsable Cargo Orientador

Recursos para la datashow

implementación de la acción premios

diplomas
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catering

Papel

Afiches

tripticos

tintas impresoras

tonner fotocopiadoras

amplificación

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Registro Asistencia a talleres

Fotografias de talleres realizados

Evaluación de talleres

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 1200000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 1200000

Acción Nombre y Descripcion recursos tecnologicoss al sevicio de la prevención y convivencia

disponer y comprar los recursos tecnológicos como datas show, subwoofer, 
microfonos

y accesorios tecnológicos que permitan utilizar internet y recursos audiovisuales para 
la

prevención y convivencia escolar.

Fechas Inicio 2015-03-31

Término 2015-12-18

Responsable Cargo Equipo de Gestión

Recursos para la datas show

implementación de la acción equipos de sonido

microfonos

notebook

fotocopiadora

tintas y tonner

papel carta y oficio

papel para diplomas

marcos diplomas

premios
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movilización

pasajes

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Fotografia de 
implementación

Registro en inventario sep

Registro uso de tecnología

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 3200000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 3200000

Dimensión Focalizada Participación

Práctica de la Dimensión que 1. El establecimiento educacional construye una identidad positiva, capaz de generar

será abordada 1
sentido de pertenencia y orgullo que motiva la participación de la comunidad 
educativa

en torno a una misión 
común.

Práctica de la Dimensión que 3. El establecimiento educacional promueve entre los estudiantes un sentido de

será abordada 2
responsabilidad con el entorno y la sociedad, y los motiva a realizar aportes concretos 
a

la comunidad.

Práctica de la Dimensión que 4. El establecimiento educacional valora y fomenta, en un contexto de respeta, la

será abordada 3 expresión de ideas y el debate fundamentado y reflexivo entre los estudiantes.

Práctica de la Dimensión que
6. El equipo directivo y docente cuenta con canales de comunicación fluidos y 
eficientes

será abordada 4 con los apoderados y estudiantes.

Objetivo Promover en los estudiantes y sus familias la solidaridad y participación en el entorno

social local que permita  la identificación de los estudiantes con su comunidad

aportando con trabajos voluntarios, eventos artísticos y culturales, celebraciones

comunales y toda actividad que signifique interactuar positivamente con la comunidad

de Huasco y sus alrededores promoviéndolas a través de una página web 
institucional.

Indicador de Seguimiento 1 N° de actividades con la comunidad

Indicador de Seguimiento 2 N° e estudiantes participantes en actividades de proyección
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Indicador de Seguimiento 3 publicaciones en página web

Acción Nombre y Descripcion visitando y compartiendo con los adultos mayores

los estudiantes y docentes comparten con los club de adultos mayores de la comuna 
generando lazos de respeto y alegría con ellos, fortaleciendo aprendizajes de valores 
y conocimiento y traspaso de la cultura viva que poseen los adultos mayores a los 
jóvenes

Fechas Inicio 2015-07-31

Término 2015-11-27

Responsable Cargo Docente

Recursos para la catering

implementación de la acción amplificación

movilización

instrumentos musicales

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

FOTOGRAFIAS

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 250000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 250000

Acción Nombre y Descripcion visitas y giras educativas

los estudiantes realizan visitas a centros de estudios superiores, centros artísticos y

Culturales empresas, instituciones que aporten al desarrollo de las habilidades y

conocimientos en las diversas asignaturas

Fechas Inicio 2015-04-01

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Director

Recursos para la movilización

implementación de la acción Colaciones

equipos de filmación

libretas de apuntes

Tables

Uso de tecnología 1
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Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

itinerarios de visitas

Fotografías

registro de participación de estudiantes

Financiamiento PIE $ 350000

SEP $ 3200000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro (proretención $ 2000000

Total $ 5550000

Acción Nombre y Descripcion compitiendo en eventos nacionales e internacionales
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Los estudiantes participan en eventos como concursos, olimpiadas, ferias científicas,

competencias internas, provinciales, nacionales e internacionales que fortalezcan sus

habilidades personales, conocimientos y el encuentro con la vocación.

Fechas Inicio 2015-03-05

Término 2015-12-26

Responsable Cargo Docente

Recursos para la Movilización

implementación de la acción Premios

Diplomas.

Colaciones

Afiches

Dípticos

Buzos

carpetas institucionales

notebook

banderines

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Diplomas de 
participación

Fotografias

inscripción en eventos

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 2800000

EIB $ 0

Reforzamiento 
Educativo $ 0

Otro (proretención)  $ 2000000

Total $ 4800000

Acción Nombre y Descripcion integrando a los padres y apoderados

junto con los padres y apoderados realizar talleres, charlas, dia

del apoderado y otras actividades masivas que los integren

activamente al proceso educativo y fortalezcan vínculos y

apoyos familiares al estudiantes permitiéndoles mejorar sus

resultados académicos en asignaturas fundamentales.

Fechas Inicio 2015-03-30
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Término 2015-12-31

Responsable Cargo Equipo de Gestión

Recursos para la data show

implementación de la acción fotocopiadora

resmas de papel

plumones

carpets con logo institucional

tarjetas identificación

tintas y toner

cartulinas

pendones

afiches

catering

premios y diplomas

Uso de tecnología 1

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

registro de asistencia de apoderados

registro fotográfico

publicaciones en blog institucinal

Financiamiento PIE $ 150000

SEP $ 300000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 450000

Acción Nombre y Descripcion participar es crecer

los estudiantes participan de actividades solidarias, sociales, artísticas, culturales y 
recreativas que se desarrollen a nivel comunal que fortalezcan la identidad con la 
comuna en que viven promoviendo el arraigo y cariño por su comuna.

Fechas Inicio 2015-04-01

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Docente

Recursos para la material de librería

implementación de la acción Colaciones
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amplificación

movilización

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Fotografías

registro de estudiantes participantes

publicaciones en web

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 450000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 450000
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Área: Gestión de Recursos 
 

Dimensión Focalizada Gestión del Recurso Humano

Práctica de la Dimensión que 3. El establecimiento educacional implementa estrategias efectivas para atraer,

será abordada 1 seleccionar y retener a profesionales competentes.

Práctica de la Dimensión que
4. El equipo directivo implementa procedimientos de evaluación y retroalimentación 
del

será abordada 2 desempeño del recurso humano.

Objetivo

Contratar profesionales, docentes y asistentes que apoyen la labor profesional 
administrativa y de las asignaturas de matemáticas, lenguaje, ciencias e historia y 
módulos del área TP.

Indicador de Seguimiento 1 Bitacora de trabajo docente de apoyo

Indicador de Seguimiento 2
Asistencia de estudiantes a 
reforzamientos

Indicador de Seguimiento 3 Resultados de estudiantes participantes en reforzamientos

Indicador de Seguimiento 4 certificación de capacitaciones

Acción Nombre y Descripcion
Reforzamiento con profesionales de 
apoyo

Contratación de docentes, Profesionales y asistentes de apoyo para reforzamiento

pedagógico, atención sicológica y fortalecimiento de la convivencia escolar y clima

Propicio para el aprendizaje en el aula.

Fechas Inicio 2015-03-05

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Sostenedor

Recursos para la Docentes

implementación de la acción Asistentes

recursos tecnológicos

Papel

Tintas

Uso de tecnología 1

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

contrato de profesionales

bitacora de trabajo

registro de asistencia

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 15000000
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EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 15000000

Acción Nombre y Descripcion perfeccionamiento docente y de equipo técnico y directivo

desarrollar capacitaciones en el ámbito administrativo, pedagógico, liderazgo, 
coaching,

desarrollo personal  y de relaciones humanas que actualicen y mejoren procesos de

gestion, didáctica u otros que  favorezcan al desempeño y desarrollo profesional .

Fechas Inicio 2015-04-01

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Equipo de Gestión
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Recursos para la Datashow

implementación de la acción Notebook

fotocopias

movilización

Catering

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Programa de capacitación

registro de asistencia a capacitación

fotografías y certificación

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 2800000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 2800000

Dimensión Focalizada Gestión de Recursos Financieros y Administrativos

Práctica de la Dimensión que
4. El establecimiento educacional vela por el cumplimiento de la legislación vigente.

será abordada 1

Objetivo
Consolidar prácticas que permitan administrar en forma eficiente los recursos SEP 
en

directo beneficio de los aprendizajes de los estudiantes mediante un control de los

recursos económicos y materiales entregados por el DAEM para de esta forma dar

cumplimiento a las normativas de la superintendencia de educación relacionadas 
con la

inversión de los recursos SEP.

Indicador de Seguimiento 1 n° de acciones del pme realizadas y revisadas

Indicador de Seguimiento 2 n° de reuniones realizadas de control de recursos sep por el

equipo directivo y tecnico

Indicador de Seguimiento 3 cantidad de recursos sep inventariados

Acción Nombre y Descripcion Levantamiento de inventario y registro de uso de recursos

Llevar el inventario de los recursos SEP y el registro de su uso mediante sistemas

computarizados y sotfware apropiados.
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Fechas Inicio 2015-03-05

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Inspector General

Recursos para la Software inventario

implementación de la acción computador

impresora

tinta impresora

cuadernos

material de oficina

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

Inventario actualizado SEP

Registro de uso materiales SEP

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 580000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0
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Otro $ 0

Total $ 580000

Acción Nombre y Descripcion seguimiento y evaluación de pme

el equipo directivo y técnico se reúne mensualmente para evaluar

y realizar seguimiento al desarrollo del pme, con el objeto de

supervisar el cumplimiento de los objetivos, realización de las

actividades y gasto eficiente de los recursos financieros.

Fechas Inicio 2015-07-19

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Evaluadora

Recursos para la data show

implementación de la acción Notebook

Catering

Fotocopias

disco almacenamiento externo

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

actas de reunión de equipo

registro de asistencia de integrantes de equipo

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 50000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 50000

Acción Nombre y Descripcion seguimiento a las acciones realizadas en plan de mejoramiento sep

llevar un control riguroso de la realización de las acciones

financiadas acorde a la normativa de la superintendencia de

educación.

Fechas Inicio 2015-07-14

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Director

Recursos para la MATERIAL DE OFICINA

implementación de la acción FOTOCOPIAS

MAQUINA FOTOGRAFICA DIGITAL

NOTEBOOK
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Uso de tecnología 1

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

REGISTRO ACTIVIDADES SEP

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 100000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 100000
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Dimensión Focalizada Gestión de Recursos Educativos

Práctica de la Dimensión que 1. El establecimiento educacional cuenta con las condiciones de seguridad, las

será abordada 1
instalaciones y el equipamiento necesario para facilitar el aprendizaje y el bienestar 
de

los estudiantes, de acuerdo a lo exigido en las normas del Reconocimiento Oficial.

Práctica de la Dimensión que 4. El establecimiento educacional cuenta con recursos TIC en funcionamiento para la

será abordada 2 operación administrativa y educativa.

Práctica de la Dimensión que 5. El establecimiento educacional cuenta con un sistema para gestionar el

será abordada 3 equipamiento y los recursos educativos.

Práctica de la Dimensión que 2. El establecimiento educacional cuenta con los recursos didácticos suficientes para

será abordada 4 potenciar el aprendizaje y establece normas y rutinas que favorecen su adecuada

organización y uso.

Objetivo Disponer de los elementos necesarios para desarrollar clases y actividades

pedagógicas interactivas,con el uso de recursos didacticos y tecnológicos

modernos,que potencien las competencias de resolución de problemas,de 
comprensión

lectora,trabajo en equipo, selección y manejo de información, uso etico de internet 
entre

otras habilidades personales que se deben desarrollar en NM1, NM2 y NM3.

Indicador de Seguimiento 1 USO DE MATERIAL DIDACTICO DiSPONIBLE EN CRA

Indicador de Seguimiento 2 USO DE RECURSOS TECNOLOGICOS

Acción Nombre y Descripcion
Recursos tics al servicio de los 
aprendizajes

Comprar y poner a disposición de estudiantes y docentes recursos tics necesarios 
para

mejorar sus competencias comunicativas e inserción eficaz en el mundo virtual

Fechas Inicio 2015-03-05

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Sostenedor

Recursos para la INTERNET Y WIFI

implementación de la acción Computadores

Notebook

hosting y nic institucional

Datashow

pizarras interativas

sistemas de amplificación de salas

kit tecnologicos

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación
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FOTOGRAFIAS

REGISTRO DE USO DE TECNOLOGIA

INVENTARIO DE RECURSOS TECNOLOGICOS

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 8000000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 8000000

Acción Nombre y Descripcion Implementación de asignaturas

Disponer de los recursos didácticos y tecnológicos sugeridos por los programas en 
las

asignaturas de lenguaje e idioma, matemáticas, ciencias, historia, módulos TP y otras 
que favorezcan el desarrollo de competencias y habilidades necesarias en el siglo 
XXI.

Fechas Inicio 2015-03-05

Término 2015-12-31

Responsable Cargo Sostenedor

Recursos para la Libros

implementación de la acción Videos

Software

materiales de laboratorio

Internet

insumos de talleres

amplificación

movilización

datashow

notebook

Tintas

Papel

Pendones

calculadoras científicas

pizarras interactivas

Uso de tecnología SI

Programa SEP

Medios de Verificación Escriba acá el nombre del nuevo Medio de verificación

inventario de recursos

registro de uso de implementación y material didactico
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fotografias de talleres y actividades realizadas

Financiamiento PIE $ 0

SEP $ 8000000

EIB $ 0

Reforzamiento Educativo $ 0

Otro $ 0

Total $ 8000000

!  168
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.

ANEXO N° 1 
DOTACIÓN DOCENTE 

CARGA HORARIA 

PROYECCCIÓN DOTACIÓN PROFESIONALES DE LA EDUCACIÓN  2015 
!  169

Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.
ESTABLECIMIENTO LICEO JAPÓN 

FUNCIÓN TOTAL 
CONTRATO

Director 44

Jefa UTP 44

Inspector General 44

Evaluador 44

Orientadora 44

Coordinación TP 44

Coordinador CRA 44

Docente  Inglés 44

Docente Ingles 6

Docente Lenguaje 44

Docente Lenguaje 44

Docente  Lenguaje y Filosofía 34

Docente Matemática 44

Docente Matemática 44

Docente Matemática 33 + 11sep

Docente Historia 44

Docente Historia 33 + 4 sep

Docente Biología 33 + 11 sep

Docente Física 32 + 12 sep

Docente Química 30 + 14 sep

Docente Ed. Tecnológica 14

Docente Ed. Musical/A. 
visuales

18 + 26 sep

Docente de Ed. Física 34

Docente Administración 3° 30 

Docente Administración 4° 30 

Docente Electricidad 3° 30  

Docente Electricidad 4° 30 

Docente Mecánica 3° 30 + 14 sep

Docente Mecánica 4° 30 + 14 sep

Docente Religión 18 *

TOTAL HORAS 1143 (1037 +106sep)
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*sólo se podrá entregar si optan 20 estudiantes por curso 

ANEXO N°2 
PERSONAL NO DOCENTE 

PARADOCENTE – ADMINISTRATIVO 
Y/O AUXILIAR 
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DOTACIÓN PERSONAL DE INTEGRACIÓN 2015* 

Función N° 
funcionario

s

Total horas 
contrato

Docentes con mención 
o pos títulos 
integración 

2 88

Total 88

Función N° 
funcionario

s

Total horas 
contrato

Psicologo 1 44

Kinesiologo 1 12

Psicopedagogo 4 176

Asistente Social 1 20
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Nota* : Por Aplicación de Dec. Nº 170 que entro  en vigencia el Año 2011 

DOTACIÓN PERSONAL NO DOCENTE 2015 
ESTABLECIMIENTO LICEO JAPÓN 

Total 252

Cargo N° 
Funcionari

os

Función Total horas 
contrato

Auxiliares 3 Aseo y mantención 132

Inspectores de patio 7 Inspectores de patio 264 + 30 sep

Secretaria 1 Secretaria de Dirección 44

Administrativo 1 Estadística 44

Coordinador Enlace 1 Encargado enlace 44

Bibliotecaria 1 Encargada CRA 44

Portero 1 Encargado de Portería 44

Asistente y Encargada 
inventario

1 Encargada de equipamiento e 
inventario

44

Sereno 1 Guardia nocturno 44

Encargado taller de 
apoyo

1 Manejo y mantención 
maquinaria tp

30*
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* Observación: Dado las características del taller de Mecánica Industrial, con 
maquinarias y equipamiento de alto costo y manejo con normas de seguridad riguroso, 
es que se requiere de este nuevo funcionario con conocimientos de manejo y 
mantención de estos equipos. 

Secretaria 1 Secretaria de UTP y encargada 
SEP liceo

       44 sep

Psicólogo (sep) 1 Evaluación y seguimiento casos 44 sep

Total 852
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ANEXO N° 3 
OBJETIVOS FUNDAMENTALES  

TRANSVERSALES 

INTRODUCCIÓN 

              Los Objetivos Fundamentales Transversales que se proponen para la 

Educación Media, hacen referencia a las finalidades generales de la educación, vale 

decir, a los conocimientos, habilidades, actitudes, valores y comportamiento que se 

espera que los estudiantes desarrollen en el plano personal, intelectual, moral y social. 

Estos objetivos son asumidos por el currículum en su conjunto, adaptándose en el plano 

operacional a las características del estudiante de este nivel educacional. 

   Los Objetivos Fundamentales Transversales de la Educación Media se 

inscriben en las orientaciones para una formación general de calidad para todos, 

formulada por la Comisión Nacional para la Modernización de la Educación de 1994. 

Está explícito que la Educación Media debía orientarse prioritariamente a: 
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• “La adquisición de conocimientos y habilidades suficientemente amplios como 

para que el alumno, al egresar, pueda seguir distintos cursos de acción y no se 

vea limitado a unas pocas opciones de educación superior u ocupacionales,” 
• “La formación del carácter en términos de actitudes y valores fundamentales, 

misión esencial del liceo,” 
• “El desarrollo de un sentido de identidad personal del joven, especialmente en 

torno a la percepción de estar adquiriendo unas ciertas competencias que le 

permitan enfrentar y resolver problemas y valerse por sí mismo en la vida.” 

Los Objetivos Fundamentales Transversales, a través de todos los sectores 

que conforman el currículum, deben contribuir significativamente al proceso de 

crecimiento y auto- afirmación personal ; a orientar la forma en que la persona se 

relaciona con otros seres humanos y con el mundo; a fortalecer y afianzar la formación 

ético- valorativa; y al desarrollo del pensamiento creativo y crítico. Los Objetivos 

Fundamentales Transversales, junto con profundizar la formación de valores 

fundamentales, buscan desarrollar en alumnas y alumnos una actitud reflexiva y crítica, 

que les permita comprender y participar activamente, como ciudadano, en el cuidado y 

reforzamiento de la identidad nacional y la integración social, y en la solución de los 

múltiples problemas que enfrenta la sociedad moderna.      

BASES DE LA TRANSVERSALIDAD EN EL ESTABLECIMIENTO 

  

 El Establecimiento consciente que los cambios que promueve la reforma son 

necesarios, asume el desafió que ella plantea definiendo los Objetivos Fundamentales 

Transversales, en un Programa que pretende el desarrollo de las competencias 

personales para que el joven pueda integrarse plenamente en la sociedad y sea capaz 

de liderar los cambios y tomar decisiones responsables. 

 El carácter transversal del currículo de Enseñanza Media, lo determina el hecho 

de que trascienden a un sector específico del saber, están insertos en una institución que 

los asume en todo su quehacer y comprometen a todos sus integrantes. 
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 Los OFT hacen referencia no sol al dominio ético y afectivo, sino también al 

dominio del crecimiento personal y al cognitivo intelectual. 

 Nuestro PEI ha organizado la vida escolar en los fundamentos de la OFT, esto se 

expresa en el clima organizacional y en la gestión de los procesos administrativos y 

curriculares. 

 De esta manera muestro liceo esta abierto a la comunidad de manera integral, es 

pensado y estructurado como un espacio de vida democrático, participativo y valórico, 

donde los OFT dan los lineamientos y directrices para el funcionamiento exitoso en el 

tiempo, de esta estructura educacional diseñada. 

ÁREAS DE DESARROLLO DE LOS OBJETIVOS FUNDAMENTALES 

TRANSVERSALES 

 A continuación se presentan los objetivos fundamentales transversales por áreas 

de desarrollo de la educación media, extraídos del Decreto N° 220/98, para su posterior 

operacionalización, a través del desarrollo de acciones metodológicas en cada una de 

las áreas de la transversalidad, en los diversos ámbitos de la vida del establecimiento y 

en los indicadores de evaluación cualitativa.  
• Conocimientos y Autoafirmación Personal. 

 Entre los rasgos y cualidades de la Educación Media se debe profundizar en el 

ámbito del conocimiento y la formación personal, destacan entre otros: 

▪ Desarrollo de un hábito de higiene personal y social. 

▪ Desarrollo físico personal en un contexto de respeto y valoración de la vida y el 

cuerpo humano. 

▪ Cumplimiento de normas de prevención de riesgos. 

▪ Conocimiento de si mismo, de las potencialidades y limitaciones de cada uno. 

▪ Reconocimiento de la finitud humana y conocimiento y reflexión sobre su 

dimensión religiosa. 

▪ Autoestima, confianza en si mismo y sentido positivo ante la vida. 

▪ Interés y capacidad de conocer la realidad, de utilizar el conocimiento y 

seleccionar información relevante. 
• Desarrollo Del Pensamiento. 

 Respecto al desarrollo del pensamiento, se busca que los alumnos y las alumnas 

desarrollen y profundicen las habilidades intelectuales de orden superior relacionadas 

con la clarificación, evaluación y generación de ideas; que progresen en su habilidad de 

experimentar y aprender a aprender; que desarrollen la capacidad de predecir, estimar y 

ponderar los resultados de las propias acciones en la solución de problemas; y que 

ejerciten y aprecien disposiciones de concentración, perseverancia y rigurosidad en su 

trabajo. 
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 Entre las habilidades que la Educación Media debe fomentar en especial, se 

encuentran: 

▪ Las de investigación, que tienen relación con la capacidad de identificar, procesar 

y sintetizar información de una diversidad de fuentes; organizar información 

relevante acerca de un tópico o problema; revisar planteamientos a la luz de 

nuevas evidencias y perspectivas; suspender los juicios en ausencia de 

información suficiente. 

▪ Las habilidades comunicativas, que se vinculan con la capacidad de expones 

ideas, opiniones, convicciones, sentimientos y experiencias de manara coherente 

y fundamentada, haciendo uso de diversas y variada formas de expresión. 

▪ Las de resolución de problemas, que se ligan tanto con habilidades que capacitan 

para el uso de herramientas y procedimientos basados en rutinas, como con la 

aplicación de principios, leyes generales, conceptos y criterios; estas habilidades 

deben facilitar el abordar, de manera reflexiva y metódica con una disposición 

critica y autocrítica, tanto situaciones en el ámbito escolar como las vinculadas 

con la vida a nivel familiar, social y laboral. 

▪ Las de análisis, interpretación y síntesis de información y conocimiento, 

conducentes a que los estudiantes sean capaces de establecer relaciones entre 

los distintos sectores de aprendizaje; de comparar similitudes y diferencias; de 

entender el carácter sistémico de procesos y fenómenos; de diseñar, planificar y 

realizar proyectos; de pensar, monitorear y evaluar el propio aprendizaje; de 

manejar las incertidumbres y adaptarse a los cambios en el conocimiento. 
• Formación Ética. 

  En  el plan de la formación ética se busca que los alumnos y alumnas 

afiancen su capacidad y voluntad para autorregular su conducta y autonomía en 

función de una conciencia éticamente formada en el sentido de su trascendencia, su 

vocación por la verdad, la justicia, la belleza, el bien común, el espíritu de servicio y el 

respeto por el otro. 

 La Educación Media debe promover en los alumnos y alumnas la capacidad de: 

▪ Conocer, comprender y actuar en concordancia con el principio ético que 

reconoce que todo los “seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y 

derechos y, dotados de razón y conciencia, deben comportarse fraternalmente los 

unos a los otros” (Declaración Universal de Derechos Humanos, articulo 1°). En 

consecuencia, conocer, respetar y defender la igualdad de derechos esenciales 

de todas las personas, sin distinción de sexo, edad, condición física, etnia, religión 

o situación económica. 

▪ Valorar el carácter único de cada persona y, por lo tanto, la diversidad de modo de 

ser. 
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▪ Ejercer de modo responsable grados crecientes de libertad y autonomía y realizar 

habitualmente actos de generosidad y solidaridad, dentro del marco del 

reconocimiento y respeto por la justicia, la verdad, los derechos humanos, y el 

bien común. 

▪  Respetar y valorar las ideas y creencias distintas de las propias, en los espacios 

escolares, familiares y comunitarios, con sus profesores, padres, y pares, 

reconociendo el dialogo como fuente permanente de humanización, de 

superación, de diferencias y de acercamiento a la verdad. 

• La Persona y su Entorno. 

  En relación con la persona y su entrono, los objetivos se refieren al 

mejoramiento de la interacción personal, familiar, laboral, social y cívica, contextos en los 

que deben regir valores de respeto mutuo, ciudadanía activa, identidad nacional y 

convivencia democrática. 

 El proceso educativo, en este nivel de enseñanza, busca afianzar en las alumnas 

y los alumnos, mayores capacidades para: 

▪ Comprender y apreciar la importancia que tienen las dimensiones afectivas, 

espirituales, éticas y sociales, para un sano desarrollo sexual. 

▪ Apreciar la importancia social, afectiva y espiritual de la familia y del matrimonio 

para el desarrollo integral de cada uno de sus miembros y toda la sociedad. 

▪ Participar solidariamente y responsablemente en las actividades y proyectos del 

establecimiento, en la familia y en la comunidad. 

▪ Valorar la vida en sociedad como una dimensión esencial del crecimiento de la 

persona y capacitarse para ejercer plenamente los derechos y deberes 

personales que demanda la vida social de carácter democrático. 

▪ Reconocer la importancia del trabajo-manual e intelectual- como forma de 

desarrollo personal, familiar, social y de contribución al bien común. Valorar la 

dignidad esencial de todo trabajo, y el valor eminente de la persona que lo realiza. 

Valorar sus procesos y resultados con criterios de satisfacción personal y sentido 

de vida, calidad, productividad, innovación, responsabilidad social e impacto sobre 

el medio ambiente. 

▪ Comprender y valorar la perseverancia, el rigor y el cumplimiento, por un lado, y la 

flexibilidad, la originalidad, la capacidad de recibir consejos y críticas y el asumir 

riesgos, por el otro, como aspectos fundamentales en el desarrollo y la 

consumación exitosa de tareas y trabajos. 

▪ Desarrollar la iniciativa personal, la creatividad, el trabajo en equipo, el espíritu 

emprendedor y las relaciones basadas en la confianza mutua y responsable. 

▪ Proteger el entorno natural y sus recursos como contextos de desarrollo humano. 
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▪ Conocer y valorar los actores, la historia, las tradiciones, los símbolos, el 

patrimonio territorial y cultural de la nación, en el contexto de un mundo 

crecientemente globalizado e interdependiente, comprendiendo la tensión y la 

complementariedad que existe entre ambos planos. 

▪ Apreciar la importancia de desarrollar relaciones entre hombres y mujeres que 

potencien su participación equitativa en la vida económica familiar social y 

cultural. 

 Área Informática 

 A través del trabajo en la consecución de los objetivos de los diferentes sectores 

curriculares, al finalizar la educación media, los alumnos y alumnas habrán desarrollado 

la capacidad de: 

a) Conocer y manejar herramientas de software general para el procesamiento de     

información y acceso a las comunicaciones. 

      Específicamente: 
• Herramientas de software de propósito general. 

El alumno deberá ser capaz de utilizar software de propósito general, tales como 

procesador de texto, planilla de calculo, bases de datos, dibujo y diseño grafico. 
• Redes de comunicación entre personas y grupos de personas. 

El alumno deberá ser capaz de utilizar correo electrónico, lista de interés (por 

ejemplo, suscribirse, enviar correspondencia a la lista), y similares para persona o 

un grupo de personas. 
• Redes de comunicación para buscar, seleccionar y procesar información desde 

lugares remotos. 

El alumno será capaz de buscar información a través de las redes de comunicación, 

seleccionar la que requiere y continuar su procesamiento localmente,(por ejemplo, 

insertarla en un procesador de texto para producir un informe. 

b) Comprender el impacto social de las tecnologías informáticas y de comunicación.       

Distinguir entre información pública y privada en las redes de comunicación; 

comprender el impacto de las comunicaciones masivas entre personas y la 

responsabilidad ética asociada. 

 El alumno deberá ser capaz de comprender el impacto, positivo y negativo, de las 

tecnologías informáticas y de redes en la cultura, la producción de bienes y servicios, el 

esparcimiento, las relaciones personales y la política. 

Deberá distinguir entre información pública y privada accesible y modificable en las 

bases remotas accesibles desde redes de comunicación. 

Deberá comprender el impacto y poder de las herramientas de comunicarse de acceso 

masivo, disponibles en las redes de comunicación. 
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OPERACIONALIZACIÓN DE LOS OFT EN LOS DIVERSOS ÁMBITOS DEL 

ESTABLECIMIENTO. 

 Dado que los OFT son competencias o capacidades que hacen referencia a 

conocimientos, habilidades, actitudes y valores básicos, que el alumno debe adquirir 

para manejarse en la vida trasciendan a un sector específico del aprendizaje, son 

responsabilidades compartidas por muchos espacios curriculares, los asume el 

establecimiento en todo su quehacer y compromete a toda la unidad educativa. 
• En el Proyecto Educativo Institucional. 

• Implícita o explícitamente en la formulación de planes y programas de estudios de 

todos los sectores y subsectores de aprendizaje. 
• En los criterios utilizados por los profesores en las practicas docentes. 
• En el clima organizacional. 
• En las actividades integradas al currículo. 
• En el sistema de disciplina escolar. 
• En el ejemplo cotidiano de todos los actores del proceso. 
• Los OFT en los Distintos Subsectores de Aprendizaje. 

 Desde la perspectiva de los contenidos y objetivos programáticos de cada sector y 

subsector de aprendizaje, se explican objetivos fundamentales que se ligan directamente 

con los OFT así por ejemplo. 
• En el subsector Lenguaje y Comunicación al proponerse que los alumnos 

desarrollen la capacidad de pensar en forma crítica, razonan lógicamente y 

desenvolverse adecuadamente en el mundo actual, se refuerza en forma integral 

el carácter formativo de los OFT. 
• Igualmente el sector de matemáticas al desarrollar el pensamiento lógico, la 

capacidad de análisis y deducción es claro su propósito formativo, al conceptuar 

el conocimiento matemático como una herramienta fundamental para resolver 

problemas cotidianos del ámbito familiar, social y laboral. 
• En los Criterios Utilizados por los Profesores en sus Practicas Pedagógicas. 
• Equipo docente experto en las materias que imparte. 
• Altas expectativas en el logro de los objetivos por parte de los alumnos. 
• Estrategias motivadoras positivas frente al mismo y frente a los alumnos. 
• Toma de conciencia del impacto que tiene sobre sus alumnos todo lo que hagan o 

digan en la interacción con estos. 
• Menos énfasis en el castigo y la crítica más en el reconocimiento y la valoración. 
• Disciplina en la sala de clases, manejo firme pero justo. 
• A los alumnos se les estimula a participar en clases, a fomentar el trabajo en 

equipo y la creatividad. 
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      Se incentiva la realización de actividades sin la dirección explicita del profesor, 

Favoreciendo la autonomía de los aprendizajes y el ejercicio responsable de la 

libertad. 
• En el Clima Organizacional. 
• Los OFT son la instancia por organizar la vida escolar en torno al PEI. La escuela 

de manera integral es pensada como un espacio de vida donde los valores como 

la libertad, la autonomía, la solidaridad, el respeto por la verdad y la justicia, los 

derechos humanos y el bien común son vividos plenamente por todos los actores 

del proceso educativo. 

• Una gestión institucional basada en un liderazgo que promueve el trabajo en 

equipo, la igualdad de oportunidades y la participación, donde todos sus 

miembros independientemente de sus jerarquías puedan expresar y comunicar 

sus ideas, sentimientos y emociones propias, desarrollar sus espíritu critico y 

reafirman su autoestima y creatividad. 
• La escuela abierta a la comunidad, se relaciona positivamente con los padres y 

apoderados y la comunidad en general, ofreciendo sus espacios e instalaciones 

escolares. 
• Se abren espacios para que los padres frecuenten al colegio, participen del PEI, lo 

elaboren, desarrollen y evalúen, al mismo tiempo que se les proporcionan 

información actualizada del logro académico de sus pupilos. 
• En las Actividades y Eventos Educativos Integrados al Currículo. 

 Su objetivo es generar espacios de problematización y reflexión en torno a los 

OFT. 
• Jornadas de reflexión con la comunidad escolar entorno al PEI. 
• Jornadas con el Centro de Alumnos sobre el reglamento de disciplina. 
• Jornada de reflexión de docentes y administrativos sobre la cultura escolar. 
• Jornada de reflexión a los cuartos medios sobre su futuro vocacional y laboral. 
• Escuela abierta: jornada de promoción y extensión a la comunidad. 
• Encuentro de jóvenes para expresar su talento artístico. 
• Participación de docentes en jornadas de perfeccionamiento. 
• Participación de los jóvenes en el ACLE, academias, clubes y talleres. 
• En el Sistema de Disciplina Escolar. 

 Considerada como un medio que promueve el aprendizaje y desarrollar criterios, 

valores y habilidades para una convivencia social constructiva. Las normas y 

reglamentos disciplinarios, considerados como necesarios, son consensuados en un 

proceso participativo entre educandos, educadores y apoderados. 

 Desde esta perspectiva la autoridad formadora del educador está puesta al 

servicio de la autonomía y no de la sumisión del educando. 
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 Con el fin de ir involucrado a los jóvenes en la institución escolar, se hace 

necesario que participen en: 
• La elaboración de normas y reglamentos de disciplina. 
• Administración y conservación de la infraestructura del colegio. 
• Generación de actividades que ellos mismos planifiquen, organicen, realicen y 

evalúen. 
• En el Ejemplo Cotidiano de Todos los Actores del Proceso. 

 Se hace indispensable que exista un compromiso ético con la misión e ideario del 

establecimiento de parte de todas las personas y estamentos que participan y componen 

nuestra unidad educativa: 

• A través de las normas y reglamentos disciplinarios, este debe ser conocido y 

elaborado por todos; aplicados a todos por igual; aplicado en forma oportuna. 
• Sentido de autoridad: Autoridad del docente y Asistente de la Educación, 

legitimando por el dialogo y participación permanente con los alumnos; Autoridad 

centreada en que el joven logre autonomía y no sumisión. 
• Necesariamente el equipo formador debe demostrar consecuencias entre lo que 

dice y lo que hace. Educar con el ejemplo. 
• Cautelar que siempre el alumno este atendido por profesionales idóneos, con 

perfeccionamiento en las áreas pedagógicas, especialmente de los profesionales 

que no tienen preparación docente. 

• En el ambiente de recreos y actividades definidas por los jóvenes. 

 El liceo puede organizar eventos educativos integrados al currículo que 

promuevan una amplia participación, espacios de problematización y reflexión que 

favorezcan el dialogo y la integración de la cultura juvenil. Ejemplos: Jornadas de 

reflexión en temas de interés juvenil; Encuentros de teatro, música, artes visuales; Foros, 

paneles, exposiciones; Festivales, giras, encuentros de jóvenes; campeonatos, 

excursiones, etc. 

 El liceo puede abrirse a la comunidad e incorporando a otros agentes educativos, 

favoreciendo así el encuentro de otros actores a otros agentes educativos, favoreciendo 

así el encuentro de otros actores con las temáticas relacionadas con los Objetivos 

Fundamentales Transversales, usando metodologías no tradicionales. 
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 ACCIONES METODOLÓGICAS  GENERALES DE LOS O.F.T. EN EL  

ESTABLECIMIENTO . 

• Área de OFT: Crecimiento y Autoafirmación Personal. 

Algunas competencias a desarrollar en este ámbito son: 

▪ Reconocer al ser humano como una unidad biológica espiritual. 

▪ Respetar las normas de protección a la vida y la integración física y emocional. 

▪ Aceptación de si mismo, autoestima y autodeterminación. 

▪ Reconocer, significar y valorar reglas de acuerdo a la etapa de desarrollo. 

▪ Capacidad para reconocer habilidades, intereses y limitaciones. 

▪ Interés por estar bien informados y actitud crítica frente a la información que 

recibe. 

▪ Capacidad de relacionar una experiencia nueva con experiencias previas. 

▪ Disposición para modificar, profundizar y completar la propia perspectiva sobre un           

tema. 

▪ Proyectar la propia vida coordinando los valores personales con los 

consensuados por la sociedad. 
• Área de OFT: Desarrollo del Pensamiento. 

 Competencias a desarrollar: 

▪ Capacidad para descomponer un todo en sus elementos. 

▪    Capacidad de contextualizar un fenómeno o experiencia dada a determinaciones 

específicas y sociales. 

▪    Habilidad para hacer predicciones, formulas hipótesis explicativas de los 

problemas y verificarlos. 

▪    Colaborar y participar en conversaciones y diálogos. 

▪    Describir y explicitar en público puntos de vista en forma argumentada. 

▪    Expresarse con claridad y fluidez en diferentes ámbitos. 

▪    Expresar planteamientos originales. 
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▪    Capacidad de atención, observación y descripción de situaciones en el entorno. 

▪    Capacidad para relacionar una experiencia nueva con experiencias previas. 

▪ Área de OFT: Formación Ética. 

 Algunas competencias a desarrollar: 

▪ Percibir, describir y reflexionar las consecuencias de las conductas personales y 

ajenas. 

▪ Tomar decisiones y asumir sus consecuencias. 

▪ Regular necesidades y motivaciones personales en beneficio del bien común. 

▪ Hacer un hábito del razonar moralmente. 

▪ Realizar habitualmente actos de generosidad y solidaridad, dentro del marco de 

respeto por la justicia, la verdad, los derechos humanos y el bien común. 

▪ Empatía con el sufrimiento ajeno. 

▪ Describir y establecer las causas de los problemas sociales. 

▪ Respetar normas para una convivencia positiva. 

▪ Capacidad para respetar valores, ideas y creencias distintas de las propias. 

▪ Reconocer el dialogo como fuente permanente de humanización y resolución no 

violenta de conflictos. 

▪ Capacidad para reconocer, respetar y defender los derechos esenciales de todas 

las personas sin distinción. 

▪ Área de OFT: La Persona y su Entorno. 

 Algunas competencias a desarrollar: 
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▪ Interés y preocupación por lo que ocurre en su entorno mediato e inmediato. 

▪ Conocer sus derechos, ejercerlo informadamente, como también la capacidad de 

hacer propio el derecho de los otros. 

▪ Reconocer las normas como necesarias para la convivencia. 

▪ Comprender la importancia de las dimensiones éticas, afectivas y espirituales del 

ejercicio de la sexualidad. 

▪ Apreciar la importancia social y afectiva de la familia. 

▪ Reflexionar críticamente sobre los estereotipos de género. 

▪ Valorar la naturaleza, cuidar nuestro patrimonio natural que nos permite la vida. 

▪ Desarrollar interés por la búsqueda de alternativas de desarrollo congruentes con 

el cuidado del medio ambiente. 

▪ Conocimiento de normas vigentes de protección de la calidad del aire, agua y la 

tierra. 

▪ Reconocer y valorar las bases de la identidad nacional en un mundo cada vez 

más globalizado. 

▪ Conocer y valorar las raíces históricas de nuestra cultura. 

▪ Conocer, comparar y valorar formas de convivencia de otras culturas. 

▪ Área de OFT: Informática. 

 Algunas competencias a desarrollar en este ámbito son: 

▪ Mejorar la redacción, ortografía, capacidad de resumir, confeccionar 

introducciones y conclusiones, por lo tanto informes y trabajos de investigación 

con un formato adecuado. 
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▪ Desarrollar la creatividad, capacidad creadora con mayor autonomía, espíritu 

critico sobre el trabajo personal y poder emitir juicios estéticos. 

▪ Desarrollar la capacidad de organización de los datos, pensamiento matemático 

lógico, análisis para obtener información, y construcción de gráficos que 

representen adecuadamente dicha información. 

▪ Desarrollar la capacidad de organización de los datos y de la información para 

una representación lógica, permitiendo un acceso rápido a dicha información. 

▪ Desarrollar la creatividad y capacidad de abstracción de la realidad mediante la 

creación de modelos. 

▪ Desarrollar la capacidad de investigar y seleccionar en forma adecuada la 

información, mejorando la comprensión de lectura. 

▪ Incrementar los conocimientos y desarrollar la capacidad critica de ellos, 

mejorando la comprensión de los contenidos. 

▪ Valorar el uso adecuado de la información, respetando valores éticos de la 

sociedad. 

▪ Utilizar la información de manera que permita el desarrollo personal, 

seleccionando de acuerdo a valores éticos y morales, consecuentes con los 

promovidos en la unidad educativa. 

EVALUACIÓN DE LOS OFT 

 Evaluar lo valórico-actitudinal es entrar en el mundo de lo subjetivo, de lo 

cualitativo, por ello este tópico es de gran complejidad y parte importante de la estrategia 

evaluativo del PEI. 

 Procedimiento que permiten observar y registrar el desarrollo de las capacidades 

requeridas. 

▪ Observación Directa. 
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 Esta observación puede ser dada por el uso de los siguientes instrumentos: 

▪ Registro anecdótico 

▪ Escalas y pautas de observación. 

▪ Observación externa 

▪ Lista de cotejos 

▪ Observación de los pares 

▪ Autoevaluación 

▪ Metodologías y Técnicas no Observacionales. 

▪ Escalas de actitudes 

▪ Juicios de valor 

▪ Análisis de Discusión y Resolución de Problemas. 

▪ Las entrevistas: Directivos, no Directivos 

▪ Los debates, asambleas y foros 

▪ Simulación de roles 

▪ Rol Playing 

▪ Dramatizaciones 

▪ Estudios de casos 

▪ Historias vividas 

Esta información que se recoge debe servir para informar a los padres y 

retroalimentar a los propios jóvenes respecto a como marchan sus procesos, 

ofreciendo alternativas que contribuyan a su mejoría. 
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ANEXO Nº 4 

Necesidades de infraestructura  
Periodo 2015 a 2017 

  

Necesidades de infraestructura  
Periodo 2015 a 2017 

  

Nuestra unidad educativa se proyecta como un Liceo que propende a la  excelencia, que responda 
a los requerimientos y desafíos que plantea la nueva reforma educativa y una sociedad en 
constante cambio y desarrollo así como a las características socio económicas y afectivas de la 
población escolar en creciente aumento. 

Los avances sociales y tecnológicos, obligan a repensar el proceso educativo y junto con ello, la 
infraestructura  y equipamiento adecuado para responder a estos grandes desafíos del siglo XXI. 

Por ello es necesario proyectar la infraestructura y equipamiento, a las nuevas formas de aprender 
y enseñar las diversas disciplinas, necesarias para entregar las herramientas a los jóvenes que 
tendrán que seguir construyendo una sociedad desarrollada,  inclusiva, más humana, solidaria y 
justa, pero con un acelerado desarrollo tecnológico y social que implica profundizar en una sólida 
formación intelectual y emocional.  

Sin duda, los roles han cambiado, aprender es considerado actualmente una actividad social. El 
alumnado no solamente “se alimenta” del docente y del libro de texto en un aula determinada y a 
una hora definida, sino que aprende también a partir de muchos agentes (sus compañeros, la 
sociedad, medios de comunicación, etc). Ya no es necesario concurrir a un lugar físico 
determinado, hoy con Internet, las herramientas de la Web 2.0, conocimientos básicos sobre las 
tecnologías de información y sobre todo con la motivación suficiente, se puede elaborar 
conocimiento en el marco de lo que se llama Aprendizaje colaborativo. Por tanto, una institución 
educativa se debe Adecuar a estas nuevas formas de aprender no solo conocimientos sino, aprender 
a aprender, aprender a ser, aprender a convivir, aprender a gestionar información, etc., 
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Por ello se hace necesario ampliar los “espacios de Aprendizaje y de desarrollo humano” y 
adecuar los existentes en las instituciones educativas, especialmente en aquellas que atienden a los 
alumnos y alumnas con más necesidades educativas y sociales, en donde el factor “educación 
formal” se transforma en un aspecto crucial para la movilidad social. Relevante es que la 
infraestructura sea segura, situación que es precaria y preocupante actualmente en nuestro liceo, lo 
que ha sido planteado por alumnos y apoderados a Dirección en reiteradas ocasiones. 

En función de esto, para avanzar en una educación de calidad y con equidad verdadera, que lleve a 
las personas a aspirar a una enseñanza de excelencia y aprendizaje para los desafíos que plantea la 
sociedad del siglo XXI, es que anexamos a nuestro proyecto educativo 2012 y ponemos a 
disposición de la autoridad pertinente, la realidad actual en infraestructura  y las necesidades  que 
nos permitan ofrecer una educación con un alto nivel de excelencia y calidad. 

1.-Area Administrativa 

Realidad Actual 

NECESIDADES ÁREA ADMINISTRATIVA 

Fundamentación: 

Para ofrecer un servicio de calidad que exigen los estudiantes y comunidad educativa en 
general y que pueda responder a nuevas exigencias de la ley general de educación y 
sugerencias propuestas por la UNESCO, se requiere de disponer de suficientes 
dependencias adecuadas a los tiempos, que cumplan las normas y estandares 
internacionales, dada la cantidad de alumnos en aumento en nuestra comuna por el 
desarrollo económico y social de nuestra región y localidad. Especialmente incorporar 
oficinas a estamentos como el centro de padres, el cuál constantemente requiere de 
disponer de una dependencia fija donde gestionar su quehacer como organismo con 
personalidad jurídica, dependencia para centro de alumnos que por el protagonismo que 
cada día tiene este estamento dentro de la comunidad también requiere de disponer de 
un local donde sesionar y desarrollar sus actividades propias en beneficio de la 

Dependencias Nª  recintos Sup. en m2 Sup. total

Portería 1 5,4m2 5,4m2

Of. dirección 1 12 m2 12m2

Of.  Inspectoría 1 12m2 12m2

UTP 1 52,5m2 52,5m2

Sala de profesores 1 37,7m2 37,7m2

Recepción –Secretaria 1 7,2m2 7,2m2

Depósito material didáctico 1 4,2m2 4,2m2

Sala de fotocopiado 1 6m2 6m2

Sala de Contabilidad 1 8m2 8m2

Sala de Orientación 1 8m2 8m2

Total Área Admin. 10 178,9m2
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institución y alumnado, una unidad técnica pedagógica que necesita de un espacio en 
que puedan coordinarse y gestionarse los planes y programas, coordinar pre-prácticas y 
prácticas de las diferentes especialidades, coordinar todos los programas de apoyo y ello 
sólo puede ser a través de un trabajo de equipo que desarrolle todas las actividades en 
una amplia sala de trabajo. Contar además con sala de  primeros auxilios ya que 
actualmente este tipo de evento sólo lo podemos atender en pasillos o salas sin las 
condiciones adecuadas, Disponer sala para asistentes de la educación que merecen 
contar con las condiciones y espacio dignos en donde reunirse y realizar reuniones y 
actividades propias de su quehacer dentro del establecimiento. Por ello, son 
imprescindible incorporar y/o readecuar las siguientes dependencias en esta área: 

2.-AREA DOCENTE 
Situación Actual: 

Dependencia N° de recintos Sup. en m2 Sup. total

Portería 1 6m2 6m2

Oficina dirección 1 12m2 12m2

Oficina subdirección 1 9m2 9m2

Oficina administración 1 24m2 24m2

Oficina Inspectoría (Atención) 2 12m2 24m2

Oficina Subinspectoría (reuniones y 
archivo)

1 9m2 9m2

UTP (curriculum, evaluación, 
coordinación tp)

2 32m2 64m2

Sala de profesores 1 70m2 70m2

Sala de primeros auxilios 1 9m2 9m2

Recepción –Secretaria 1 16m2 16m2

Oficina multifuncional 1 12m2 12m2

Sala de atención de apoderados 1 24m2 24m2

Oficina jefe UFT 1 9m2 9m2

Deposito material didáctico 1 12m2 12m2

Archivo 1 20m2 20m2

Oficina Centro de Alumnos 1 12m2 12m2

Oficina Centro de Padres 1 12m2 12m2

Oficina Asistentes de la Educación 1 12m2 12m2

Oficina  de Contabilidad 1 8m2 8m2

Oficina  de Orientación 1 8m2 8m2

TOTAL Area Admin 22 376m2

!  191
Mineduc. Departamento Provincial de Educación Huasco.



Proyecto Educativo Institucional.

NECESIDADES AREA DOCENTE 

Fundamentación: 

En este ámbito, es importante incorporar espacios educativos y de formación que 
apunten a fortalecer los procesos de enseñanza aprendizaje, que cada vez son más 
dinámicos y flexibles y que también respondan a nuevos lineamientos y exigencias como 
lo son la ley general de educación y sus normativas que incrementara el número  de 
alumnos , el decreto nº 170 de integración escolar que requiere de una dependencia 
para atender eficazmente a alumnos transitorios y permanentes que actualmente 
corresponde a un 5% de la población escolar, laboratorio de idiomas que por las 
necesidades de las empresas locales se hace importante incorporar como recurso para 
potenciar en los estudiantes una segunda lengua, relevante en un puerto en desarrollo 
como es el puerto de Huasco, Por ello es lógico anticiparse a la nueva realidad 
educacional del siglo XXI, incorporando al área docente, los siguientes espacios para 
ofrecer una educación y formación con equidad e igualdad de oportunidades: 
  

Dependencia Nº de recintos Sup. en m2 Sup. Total

Aula 1 1 60m2 60m2

Aula 3 1 36m2 36m2

Aula 4 a 15 12 54m2 648m2

Aula 20 1 48m2 48m2

Aula21 1 24m2 24m2

Aula Integración 1 48m2 48m2

Centro de Recursos del Aprendizaje 1 100m2 100m2

Multitaller 1 45m2 45m2

Laboratorio de Ciencias 1 104m2 104m2

Taller de Administración 1 60m2 60m2

Taller de Electrónica 1 119m2 119m2

Laboratorio Acuicultura (madera) 1 48m2 48m2

Taller Mecánica Industrial (mecano) 1 140m2 140m2

Bodegas asociada a talleres 1 64m2 64m2

Sala de proyección o audiovisual 1 63m2 63m2

Total Área Docente 26 1652m2

Dependencia Nº de recintos Sup. en m2 Sup. Total

Aulas (por ley general de educación 
que implica incorporar alumnos de 7º y 
8º básico a la ed.media)

8 44m2 352m2

Aula Integración y diferencial (DS. Nº 
170)

1 30m2 30m2

Taller multiuso artes y música 2 60m2 120m2

Sala Audiovisual 1 100m2 100m2
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3.-AREA DE SERVICIOS 

Situación Actual: 

NECESIDADES AREA DE SERVICIOS 

Fundamentación: 

El aumento de la población del establecimiento, hace necesario atender las necesidades 
de los estudiantes y funcionarios, mejorando e incorporando nuevas dependencias y 
adecuando otras, en especial agregar servicios higiénicos acorde al aumento de 
matrícula y edad de los estudiantes y servicios higiénicos para discapacitados, que 
actualmente no existen y por tanto son una prioridad. Por ello, es importante atender a 
los siguientes requerimientos de servicios: 

CRA 1 100m2 100m2

Sala de Computación 2 60m2 120m2

Taller multidisciplinario (Adm,Parv;tur; 
otra especialidad que requiera sector 
productivo regional)

1 100m2 100m2

Laboratorio de idiomas (necesidad de 
2ª lengua en comuna portuaria)

1 60m2 60m2

Total Área Docente 17 1042m2

Dependencia Nº de recintos Sup en m2 Sup. Total

SSHH alumnas y alumnos 2 54m2 108m2

Camarines alumnas y alumnos 2 18,3m2 36,6m2

SSHH docentes y administrativos 2 2,2m2 4,4m2

SSHH personal de servicio 1 2,2m2 2,2m2

Bodega General 1 44m2 44m2

Comedor alumnos 1 240m2 240m2

Casino 1 190m2 190m2

Cocina 1 27m2 27m2

Despensas 2 9m2 18m2

SSHH Manipuladoras 1 2,2m2 2,2m2

Total Área Servicios 14 634,4m2

Dependencia Nº de 
recintos 

Sup. en m2 Sup. Total

SSHH alumnas y alumnos 2 20m2 40m2

SSHH asistentes de la educación 1 2,5m2 2,5m2

SSHH docentes 2 2,5m2 5 m2

SSHH administrativos 2 2,5m2 5  m2
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4.- OTROS RECINTOS 

Situación Actual: 

REQUERIMIENTOS OTROS RECINTOS 

Fundamentación: 

La seguridad y recreación especialmente de los estudiantes es fundamental en toda 
institución educativa. La seguridad para responder a situaciones catastróficas muy 
comunes en nuestro país y la recreación y proyección a la comunidad como un aspecto 
necesario para el desarrollo integral del alumno(a). De especial relevancia para la 
institución es que el liceo sea una entidad abierta a la comunidad y para ello un salón 
auditorium amplio y con condiciones de acústica y comodidad son una aspiración muy 
sentida para toda la comunidad educativa para incorporar efectivamente a la comunidad 
en actividades de proyección artística, cultural y en actos solemnes masivos, al igual que 
una multicancha que reúna las condiciones precisas para promover la actividad física y 
deportiva no sólo a nivel escolar sino a nivel comunal, importantísimo para avanzar en 
una mejor salud de nuestra población. 

SSHH discapacitados 2 4m2 4m2

Bodega General 1 50m2 50m2

SSHH Visitas 1 2,2m2 2,2m2

Comedor alumnos 1 240m2 240m2

Comedor de Profesores 1 74m2 74m2

SSHH y vestidor Manipuladoras 1 4m2 4m2

Total Área Servicio 13 425,2m2

Dependencia N’ de recintos Sup. en m2 Sup. Total

Patio 1 813m2 813m2

Multicancha 1 540m2 540m2

Patio de Servicio 1 18m2 18m2

Hall de acceso 1 42,2m2 42,2m2

Multicancha Techada 1 608m2 608m2

Estacionamientos 12 15m2 180m2

Total Otros 17 1661,2m2

Dependencia N’ de recintos Sup. en m2 Sup. Total

Patio (protección UV) 1 2700m2 2700m2

Patio cubierto (protección UV) 1   100m2   100m2

Multicancha 1   540m2   540m2
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Situación Actual en superficie 
Total General 

Requerimientos 
Total General  

Necesidades de Equipamiento 

Con el actual desarrollo de las tecnologías de la informática y las comunicaciones, ya no 
bastan las pizarras para tizas o plumones como es la realidad actual. Las formas de 
aprender y de enseñar han cambiado y se hace urgente disponer de los medios 
necesarios para lograr los estándares de aprendizaje que exige la sociedad moderna. 

La incorporación de las TICs, como recursos de aprendizaje, Kit de aprendizajes 
específicos, simuladores, equipamiento audiovisual interactivo, etc., se han hecho 
prácticamente imprescindible en las diferentes metodologías empleadas en todos los 
subsectores para lograr aprendizajes significativos en los estudiantes. Por ello, además 
de la infraestructura que cumpla con los estándares, se hace necesario dotar a cada sala 
y recintos, con el equipamiento e implementación adecuada, siendo relevantes los 
siguientes: 

- Data show para cada sala y taller de aprendizaje empotrados al techo con pantalla 
control remoto esto para disminuir tiempos de instalación que actualmente cada 
docente emplea al iniciar la clase. 

- Sistema interactivo de proyección que puede ser pizarra interactiva o un sistema 
similar que tienda a disminuir  el uso de tiza o tinta de pizarra que de alguna 
manera contamina y no colabora con la protección del medio ambiente. 

Patio de Servicio 1     18m2     18m2

Hall de acceso 1     50m2     50m2

Traslado Multicancha Techada 1   650m2   650m2

Salón Auditorio (Activ. Cultural y 
actos masivos)

1 320m2 320m2

Estacionamientos 10 15m2 150m2

Total Otros 17 4528m2

Recintos 50 2465,3m2

Circulaciones  30%   739,6 m2

Otros 17 1661,2m2

Total 4866,1 m2

Recintos 52 1843,2m2

Circulaciones 30%   553 m2

Remodelaciones   686m2

Otros 17 4528m2

Totales 7600,2 m2
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Proyecto Educativo Institucional.
- Conexión a Internet wifi con alcance para cada sala y recintos del establecimiento. 
- Estantes y locker adecuados en cada sala de clase que permitan resguardar 

útiles, equipos e insumos que generalmente mantienen en sus salas cada curso. 
- Pantallas led que permitan utilizar la TV o recursos web en sectores asociados al 

desarrollo del lenguaje y cultura general. 
- Un PC portátil por Alumno. Que cada alumno cuente con un computador para usar 

en el colegio y en su hogar permite una mayor apropiación de las tecnologías y un 
incentivo a usar internet para hacer investigaciones y realizar trabajos de forma 
colaborativa. 

Consideraciones generales: 

Sin duda que el factor medioambiental y artístico, debe ser considerado para convertir a las 
instituciones educativas en organizaciones que no sólo enseñan y  promueven el cuidado del medio 
ambiente, el reciclaje, el uso de energía alternativa, la cultura,  sino que la aplican y proyectan  en 
su funcionamiento e infraestructura transformándose en instituciones que educan no sólo con la 
palabra sino con sus propias acciones y valores. 

Por ello es relevante un valor agregado arquitectónico que considere estos aspectos de excelencia 
medioambiental y que proyecten una visión artística cultural que distinga a toda unidad educativa 
que promueva la excelencia como meta fundamental en su misión. 

Estos aspectos serán relevantes en el desarrollo institucional de nuestro liceo a futuro y son 
incorporados al PEI 2012. 

SERGIO CASTILLO G. FABIOLA BERRIOS F. HERMÁN CASTILLO C.

Director/a 
Nombre, firma y timbre 

Representante de los 
Profesores 

Nombre, firma y timbre

Sostenedor Educacional  
Nombre, firma y timbre 

OSCAR PEREZ DE ARCE EDUARDO ELORZA P. DANIELA  ROJAS  R.

Presidente Centro de 
Padres 

Nombre, firma y timbre 

Jefe Unidad Técnica 
Nombre, firma y timbre

Presidente Centro de 
Alumnos 

Nombre, firma y timbre 

MIRTHA HUERTA R. PEDRO BOGLIO C. NOELIA BUIGLEY V.
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Proyecto Educativo Institucional.
Orientador/a 

Nombre, firma y timbre 
Inspectoría General 

Nombre, firma y timbre 
Representante Asistentes de la 

Educación  
Nombre, firma y timbre 
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